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NOTA PRELIMINAR

La informaciéon estadistica obtenida por medio de g*
tudios conducidos cientificamente y presentada des-
pués de ser sometida a dispendiosos procesos de trata,
miento y depuracién-garantia de una mayor confiabili-
dad en su utilizacion- constituye un instrumento pro»
vechoso aun cuando haya transcurrido un periodo de du
racion variable entre la coleccidn de los datos y su
publicaciéon«, Esta Informaciéon es utlllzable, en pri-
mer lugar» como fundamento para producir el analisis
descriptivo de una situacion anterior dada; en segundo
lugar, como un eslabén estratégico que, en combinacion
con registros mas actualizados, permite establecer una
mayor aproximacién al conocimiento de la trayectoria y
de los ciclos de actividad del hecho analizado; vy, fi-
nalmente, como base para la elaboracién de proyecciones

con diversas opciones de innovaciOn0

La importancia de la informacion que se da a conocer ra
dica precisamente en que sirve como un elemento para en
tender el comportamiento y estructura de los diversos

eventos sucedidos, ubicar las posibilidades de cambio



y plantear politicas deseables para modificar la

sltuacionr

Lals combinacionels .complarativas requieren, para el cum
plimiento de su {‘inalid}jd, de una serie de pdntos que
Y

evidencien una ruta historica; por ello es importante
el suministro de una perspectiva de apreciacién de
tuaciones originales que permita destacar algunos in-
dicadores que, al menos dentro de ciertos limites, cons
tituyen elementos de peso para el andalisis de las ten-
dencias en aspectos fundamentales como expansiones y
sus modalidades, Incorporacion de nuevas tecnologias e

introduccién de nuevos recursos, para el logro de los ob

Jetivos de un sector*

No escapa la utilidad del manejo revelador de las cifras
que reflejan cambios como resultado de la evaluacion de
un sector« Las modificaciones en las politicas tienen
su manifestacion en cambios cualitativos y cuantitati-
vos que inducen a respuestas de ajuste en las normas y
en la organizacion* Necesariamente, de las considera-
ciones iniciales de cifras, se debe pasar de inmediato

a las reflexiones sobre tipo y calidad de los recursos



requeridos para cumplimiento adecuado de los proyectos,

programas, estrategias y politicas formuladas.

JORGE TORRES SANCHEZ
Jefe - Division de Investigaciones Especiales
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INTRODUCCION

El presente documento tiene como objeto suministrar un resumen de la infor
maciOn obtenida sobre los recursos humanos en las instituciones de atencién

médica del pais en el afo de 1,970,

La informacién se presenta a través de una serie de tablas estadisticas, con
las cuales se logra un conocimiento general respecto al ndamero de cargos, gru
pos y tipos de personal, salarlo y lugar de residencia, en las diferentes sec
clones del pais, asi con» también el tipo de institucién y sector segun la

fuente de financiacién al cual pertenecian.

Es evidente que desde la fecha de la investigacién a la actual se han presenta
do innumerables cambios debido a que el recurso humano no puede considerarse
como un factor estatico”™ por tal razoén,la informacidon existente serd de una

gran utilidad para posteriores estudios y analisis a realizarse.

El documento incluye ademas de las tablas estadisticas, un glosario que faci -
lita la comprensién rapida de la terminologia usada y un resumen descriptivo
del universo sujeto general del estudio de Instituciones de Atencién Médica,

gque ubica globalmente a los usuarios en la informacién suministrada en esta

edicion.

En la elaboracién del documento participaron las siguientes personas: Fernan
do Romero, Guillermo Arenas, Victor Venegas e Ignacio Padrén, bajo la coordi
nacion de José Antonio Dorado. La labor de mecanografia estuvo a cargo de

Beatriz de Alvarez, Sofia Corredor y Cecilia de Martinez«



GLOSARIO

AMBULATORIAS, institucionesc..: Son las instituciones dedicadas exclusivamente a
la prestacion de servicios de atencion médica a pacientes externos*

*
ATENCION MEDICA, instituciones de...? Este término Involucra en forma genérica a

las instituciones hospitalarias y ambulatorias (Ver estas definiciones).

HORA - MES, salario: —Es el salario percibido por una (1) hora de trabajo diario
t
durante 30 dias.

HOSPITALARIAS, institucionese..: Son aquellas instituciones que poseen camas para
la atencion médica de pacientes con fi“es de observacién, diagnostico y tratamlen
to durante un periodg”no menor de 24 jLQggp*. Incluye este término a,.los. centros de

salud con camas.

IX.ScS.» instituciones del.,«: Son aquellas instituciones cuya financiacién pro

cede del Instituto Colombiano de Seguros Sedales.

LOCAL, nivel...: (Ver definicion de NIVELES DE REGIONALIZACION). Corresponden a
instituciones hospitalarias ubicadas en municipios con 3.000 y mas habitantes en
la cabecera, los cuales estan habilitadps para realizar labores de prevencidn,
fomento', recuperacién y rehabilitacion. Se contemplan dos modalidades: el nivel
local Ay el nivel local B, ~diferenciandose este ultimo del primero por poseer

servicio de cirugia electiva.

21.-



NIVELES DE REGIONALIZACION: EI Ministerio de Salud Publica, la Asolacion Colon
biana de Facultades de Medicina y el Instituto Nacional para Programas Especiales

de Salud, presentaren una propuesta ssbre qtlveles de atencion médica.

Los niveles de ate*$If$ médica estén tasados en la organizacién piramidal de los
servicios de atencl&£ médica en cuya Vase se ubican los organismos méas elementales
y numerosos haciéndose mas cong>lejos y de me$sr nimero a medida que seaproxlima
el vértice. Cada s”ivel superior complementa las funciones de los niveles interio-
res de sus respectivas zonas de Influencia creandose en esta forma un sistema arti
culado y jerarquizado de atencion médica™® De la base hacia el vértiee se determi-

nan los siguientes ~iveles: Local, Reginal y Universitario. (Ver estas definicio-

nes).

Para definir estos niveles se tuvo en suenta la ubicacién geografica, las actlvida

des por desarrollar y el personal necesario en relacién con las actividades progra

madas.

OFICIALES - MIXTAS, instituciones...: Instituciéon de atencion médica oficial es
aquella cuya uUnica fuente de financiacidn proviene del Gobierno, sea Nacional, De-
partamental o Municipal o de la combina«ién de éstos y es canalizado a través del
Ministerio de Salud Publica o de sus agencias. Institucion de atenglfo médica mix-
ta es aquella cuya fuente de financia«;ié”™ proviene de auxilios gubernamentales, ven

ta de servicios a la comunidad, donaciones o legados o rentas propias de la misma

institucién.

OTRAS DESCENTRALIZADAS, instituciones del sestor...: Son aquellas instituciones cu



ya financiacion procede, total o parcialmente, del estado pero canalizada a tr®
vée de Ministerios diferentes al de Salud Publica; incluye instituciones de I&s
diversas Cajas de Prevision Social y Servicios de Salud de las Fuerzas Armadas,
Ferrocarriles Nacionales, Ecopetrol, Salinas Maritimas, Ministerio de Obras PU°
bllcas y Empresas Publicas Municipales; excluye al Instituto Colombiano de Segu
ros Sociales el cual, aunque pertenece al sector descentralizado, se ha conside

rado aparte para efectos de presentacion,

PRIVADAS, instituciones Son aquellas instituciones cuya fuente de financia
cion proviene exclusivamente de la venta de servicios de- atencion médica a la

comunidad o de fondos privados de una fundacion o persona natural o Juridica.

PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS POR CARGO:. Es la relacion entre el to -

tal de horas contratadas y el ndmero total de cargos con informacién de horaso

REGIONAL, nivel. . (Ver definicién de NIVELES DE REGIONALIZACION), EI nivel
regional Implica la existencia de algunas especialidades médicas y acepta dos
modalidades, Tipo A, ubicado en la sede de areas programadticas de salud y Tipo
B, que se ubica en las capitales de departamentos que no poseen hospital univer
sitarlo. Dentro de* las especialidades médicas que se contemplan en este nivel

estan los servicios basicos de medicina interna, cirugia, gineco-obstetricia y

anestesia.

REGIONES DEL PAIS; Para la Investigacion Nacional de Morbilidad se hizo una di

visiéon del pais en cuatro regiones naturales, cada una constituida por departa-



mentos contiguos de caracteristicas ecoldgicas semajantes» Bogota D.E,» por la

cuantia de su poblacion y por sus caracteristicas administrativas, socio-econo-

micas y culturales, se considera como una quinta reglCn*

Atlantica: conformada por Atlantico, Bolivar, Coérdoba, La Guajira, Magdalena y
Sucre, Central: conformada por Antioquia, Caldas, Huila, Quindio, Risaralda y
Tollina. Oriental: conformada por Boyaca, Cundinamarca, Meta, Norte de Santander

y Santander, Pacifica: conformada por Cauca, Choc6, Narifio y Valle del Cauca.

RESIDENCIA, lugar de:...: Es el domicilio de la persona. En la localidad: Es el
lugar geografico donde se encuentra situada la institucién pudiendo residir den-
tro o fuera de ésta. En otra localidad: Son lugares geograficos diferentes a

donde se encuentra situada la institucion,

TIEMPO COMPLETO: 40 horas semanales de trabajo contratadas (8 horas diarias).

UNIVERSITARIO, nivel..: (Ver definicion de NIVELES DE REGIONALIZACION). EI ni-

vel universitario esta ubicado en las ciudades que tienen facultades de medicina.
Presenta modalidades: el hospital universitario de Tipo A o sea que tiene vincula
ciOn con una facultad de medicina y el Tipo B que carece de ésta, sin embargo es-

ta diferenciacion no es utilizada«



UNIVERSO*

El inventario de las Instituciones de Atencién Médica existentes en el paisj,
se fundamentdé en la confrontacién y actualizacién de las listas suministra °
das por el estudio de Recursos Humanos» el Ministerio de Salud Publica y el

Departamento Nacional de Estadistica (DANE), procedimiento que permitié la

unificacién del listado de las instituciones para el afio de 1.969»

Esta informacién fue posteriormente consultada y ajustada con el personal
técnico de los Servicios Seccionales de Salud durante los meses de enero y
febrero del afio de 1,970, dando como resultado un Inventarlo Inicial de 20507

instituciones de atencién médica: 779 hospitales y 1.728 instituciones atribula

torlas.

Las cifras asi obtenidas fueron modificadas durante el desarrollo del Estudios

debido a la detectaclén de instituciones adicionales y a la exclusién de otras8
por las siguientes razones: no existencia del organié&?®

m o, especialmente aplicable a los centros de salud que merced a la politica de
integracion quedaron incorporados a los hospitales; enconstruccioéon?

y por lo tanto, en el momento del Estudio o no estaban funcionando 6 estaban

proximos a Iniciar actividades; también la diferente denomi_

*Tomado de: Porras N, José A. y Col. RECURSO INSTITUCIONAL - ESTUDIO DE INSTI
TUCIONES DE ATENCION MEDICA - Serie 11, No, 6 - Bogota, 1.973



nacidn d el organismo en cuanto al tipo de servicios prestados ocac

sloné cambios en el listado inicial* Las anteriores razones hicieron que el

total definitivo fuera de 738 instituciones hospitalarias y 1*532 ambulato &

rias*

Del total de instituciones hospitalarias existentes al momento de la encues-

ta, se obtuvo Informacién en 735 de éllas, lo que representa una cobertura de

99.6%. Asi mismo, sobre el total de instituciones ambulatorias.» la Informa -

clon fue obtenida en 1.530 de (Has» equivalente a una cobertura final de

99.9%*.

COBERTURA DEL ESTUDIO DE INSTITUCIONES DE
ATENCION MEDICA* COLOMBIA 1*969

Tipo de Insti- Total de Ing COBERTURA
tucién tltuciones No* X
TOTAL 2,270 2*265 99.8
Hospitalarias 738 735 99.6
Ambulatorias 1.532 1.530 99.9

El universo del Estudio comprendié todas

las* instituciones hospitalarias que es_

taban funcionando en el pais en el afio de 1969 y las

instituciones ambulatorias

dependientes del sector oficial-mixto denominadas Consultorios Externos, Centros

de Salud-y Puestos de Salud; incluy6 también

los Consultorios Externos dependiese



tes dfel Instituto Colombiano de Seguros Sociales (I*C*S«S*) y de otras entld«
des descentralizadas. Fueron excluidas las pertenecientes al sector privado»
tales como consultorios médicos particulares y de otros organismos de caracter

privado, por la dificultad en la identificacion de este universo.

Colombia tenia a 31 de Diciembre de 1e969., un total de 2.265 instituciones de
Atencion Médica Hospitalaria y Ambulatoria, siendo esta cifra la significacién

del 99.8% de la cobertura alcanzada en el Estudio. *

La distribucién segdn los tipos de instituciones estudiadas era la siguiente:
el 32.5% (735 Instituciones) eran entidades con servicio de hospitalizacién
qgue Involucraron Clinicas, Hospitales y Centros de Salud con camas; el 67.5%
restante (1.530 instituciones) eran de tipo ambulatorio, es decir, que los ser
vidos alli brindados, no requieren de la internaciéon de las personas consulta®
tes. Esta distribucién‘establece una relacion aproximada de 3 hospitalarias
por 7 ambulatorias, valor indicativo minimo, puesto que no se contemplaron I&s

instituciones ambulatorias privadas*

La distribucidon de las Instituciones de atencién médica de acuerdo a la fuente
de financiacion o también denominada sector, establecié que la mayoria de es»
tas instituciones pertenecian al oficial-mixto, 80.9% (1*831), el 8.4% (191)
Instituto Colombiano de Seguros Sociales (1.C.S.S.), el 7*1% (161'.hospitales tfai
camenté) al sector privado y finalmente el 3.6% (82) eran entidades descentr&ljL

zadas diferentes al 1.C.S.S.



TABLAS ESTADISTICAS

SIMBOLOGIA

Dato nod i s ponible
Categoria no aplicable.eceee< ke,
Cantidad cero*........... ..

Cantidad més que cero (0) pero
menos que 0,05« ...,

28.



CARGOS



TABLA. No.

MEDICA DEL PAIS, SEGUN GRUPOS T TIFO DE PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontdlogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutrlcionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas
Aslst. y trabaj.
Estadisticos
Resto de pers. profesional

social

SUB-TOTAL

TECNICO-AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Cltotécnlca

Promotor, de saneamiento
Resto de pers. téc. aux.

SUB-TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

1.970
C

EN EJERCICIO

No. X
9.404 97.99
1.491 98.61
1.050 96.24
716 98.35
70 93.33
43 97.73
203 99.51
76 97.44
13 92.86
98 98.99
13.164 97.93
17.649 98*30
359 97.55
472 98.74
443 99.33
734 98.92
115 97.46
99 100.00
450 99.34
17 94.44
759 96.69
863 98.40
21.960 98.30
20.243 99.19
55.367 98.54

1 TOTAL BE CASCOS EN EJERCICIO T VACANTES EN

INSTITUCIONES DE ATENCION

E.1.A_M. COLOMBIA
R G O S
VACANTES TOTAL
No. X No. X
193 2.01 9.597 100.00
21 1.39 1.512 100.00
41 3.76 1.091 100.00
12 1.65 728 100.00
5 6.67 75 100.00
1 2.27 44 100.00
1 0.49 204 100.00
2 2.56 78 100.00
1 7.14 14 100.00
1 1.01 99 100.00
278 2.07 13.442 100.00
306 1.70 17.955 100.00
9 2.45 368 100.00
6 1.26 478 100.00
3 0.67 446 100.00
8 1.08 742 100.00
3 2.54 118 100.00
99 100.00
3 0.66 453 100.00
1 5.56 18 100.00
26 3.31 785 100.00
14 1.60 877 100.00
379 1.70 22.339 100.00
165 0.81 20.408 100.00
822 1.46 56.189 100.00



CARGOS

EN

EJERCICIO

31.



TABLA No. 2 NOVBRO DE CARGOS, PROMEDIO DS BOBAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES SE ATENCION MEDICA

DEL PAIS, SEGUN GUJPOS Y TIFO DE PERSONAL. E.X.A.M. COLOMBIA 1.970

HOSPITALARIAS AMBOLATORI AS T 0O TAL
CARGOS X horas  Tiempos CAaGO0S X horas Tiesos CAR « OS X horas Tiempos
PeRsoNAL o emete el mgw g
por c/go  to» por c/go tos ' por c/go tas

PROFESIONAL

Médicos generales 1.93« 4.38 33.97 1.645.87 1.679 17.89 16.57 695.57 3.617 6.74 25.89 2.341.45
Médicos especialistas 3.772 6.52 28.94 2.729.12 1.066 11.36 16.03 427.10 4.838 9.02 26.10 3.156.22
Médicos residentes 301 0.68 48.51 365.02 18 0.19 14.11 6.35 319 0.60 46.57 371.37
Odontélogos 555 1.25 23.04 319.70 844 9.00 16.50 348.17 1.399 2.61 19.10 667.87
Enfermeras 913 2.06 46.34 1.103.45 109 1.16 42.78 116.57 1.022 1.90 47.75 1.220.02
Laborator. clinicos 587 1.33 40.25 590.62 97 1.03 33.35 80.87 684 1.27 39.27 671.50
Nutricién, dletiatas 69 0.16 43.30 74.70 - - - - 69 0.13 43.30 74.70
Quimicos farmacéuticos 29 0.06 41.79 30.30 13 0.14 45.54 14.60 42 0.08 42.95 45.10
Flsioteraplstas 170 0.38 36.55 155.32 9 0.10 25.11 5.65 179 0.33 35.97 160.97
Aslst. y trabaj. social 68 0.15 44.10 74.97 6 0.06 41.67 6.25 74 0.14 43.91 81.25
Estadisticos 12 0.03 46.50 13.95 1 0.01 8.00 0.20 13 0.02 43.54 14.15
Resto de pers. profes. 67 0.15 41.31 69.20 3 0.03 45.33 3.40 70 0.13 41.49 72.60
SUB - TOTAL 6.481 19.15 33.83 7.172.25 3.645 40.97 17.74 1.704.95 12.326 22.97 28.81 8.877.20
TECNICO - AUXILIAR

Enfermaria 14.909 33.67 49.50 18.446.55 2.537 27.04 44.26 2.807.27 17.446 32.51 48.74 21.255.82
Rayos X y radioterapia 323 0.73 47 .4« 383.40 24 0.26 43.42 26.05 347 0.65 47.20 409.45
Laboratorio 3B3 0.66 47.45 454.30 81 0.87 44.00 89.10 464 0.86 46.84 543.40
Estadistica 393 0.89 46.26 454.55 42 0.45 42.43 44.55 435 0.81 45.89 499.10
Farmacla 554 1.25 47.67 660.22 174 1.85 45.45 197.70 728 1.36 47.14 857.92
Trabajo social 106 0.24 47.07 124.72 8 0.08 48.00 9.60 114 0.21 47.13 134.32
Fisioterapia 87 0.20 45.64 99.27 1 0.01 44.00 1.10 88 0.16 45.63 100.37
Odontologia 176 0.40 44,30 194.92 242 2.56 40.63 245.80 418 0.78 42.17 440.72
Cltotécnlica 14 0.03 45.29 15.85 3 0.03 41.33 3.10 17 0.03 44.59 18.95
Promotor, de saneam - 394 0.89 45.85 451.62 357 3.80 42.61 380.25 751 1.40 44.31 831.87
Resto de pers.técn. aux 751 1.69 47.63 894.17 96 1.02 42.35 101.65 847 1.56 47.03 995.82
SUB - TOTAL 18.090 40.85 49.05 22.181.60 3.565 37.99 43.83 3.906.17 21.655 40.35 48.19 26.037.77
ADMINISTRATIVO 17.712 40.00 47.69 21.119.00 1.974 21.04 45.86 2.263.95 19.686 36.66 47.51 23.382.95
TOTAL 44,263 100.00 4559 50.472.85 9.384 100.00 33.57 7.875.07 53.667 100.00 43.49 58.347;.92

Excluye 1.413 cargos sin informaciéon de horas semanales contratadas «n Instituciones hospitalarias y 287 en Instituciones ambulatorias
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TABLA No. 3 NJVERO DE CARGOS, PROVMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM -

HATOS EN HOSPITALES DE MENCS DE 10 CAMAS, SEGUN GRUPCS Y TIPO DE PERSO -
NAL. - COLOMVBIA - 1.970

CAR G 0 s X de horas Tiempos
PERSONA L semanales comple-

contratadas tos

No. % por cargo. '

PROFESIONAL

Médicos 104 14.54 29.97 77.93
Odontologos 35 4.90 25.29 22.13
Enfermeras 5 0.70 44.80 5.60
Laboratoristas clinicos 2 0.28 29.00 1.45

Nutricionistas dietistas - - - -
Quimicos farmacéuticos 2 0.28 39.00 1.95

Fisioterapiatas 1 0.14 48.00 1.20
Asist.y trabaj.sociales - - ; ]

Estadisticos - - ; .
Resto de pers.profesional 3 0.42 6.00 0.45

SUB - TOTAL 152 21.26 29.13 110.70

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 223 31.19 47.77 266.30
Rayos X y radioterapia 2 0.28 29.00 1.45
Laboratorio - - - -

Estadistica 3 0.42 48f00 3.60

Farmacia 10 1.40 48.90 12.23

Trabajo social
Fisioterapia

Odontologia 6 0.84 36.67 5.50
Citotécnica - - - -

Promotores de saneamiento 33 461 45.18 37.28
Resto de pers.técn.aux. 8 1.12 36.50 7.30
SUB - TOTAL 285 39.86 46.83 333.65
ADMINISTRATIVO 278 38.88 45.42 315.65
TOTAL 715 100.00 42.52 760.00

Excluye Centros de Salud con camas.
Incluye 44 cargos sin informacion de horas semanales.



TABLA No. 4 NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PLETOS EN HOSPITALES DE 10 a 29 CAMAS, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL -

E.1.A_M. - COLOMBIA - 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontélogos

Enfermeras
Laboratorlstas clinicos
Niitricionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas

Asist.y trabaj.sociales
Estadisticos

Resto de pers.profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor, de saneamiento
Resto de pers.técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

C AR GZO S

No. X

423 11.00
109 2.83
26 0.68

21 0.55

2 0.05

2 0.05

4 0.10

2 0.05

1 0.03

590 15.34
1.205 31.32
9 0.23

12 0.31

47 1.22

85 2.21

1 0.03

31 0.81
119 3.09
66 1.72
1.575 40.94
1.682 43.72
3.847 100.00

Incluye Centros de Salud con Camas

Excluye 105 cargos sin informacién de horas semanalés.

X de horas
semanales
contratadas
por cargo

34.65
29.33
48.08
28.71
26.00
46.00
20.00
44.00

31.00

33.98

50.20
47.11
43.33
44.40
47.54
48.00

46.10

46.34
47.97

49.35

8.80

46.75

Tiempos
corople-
tos.

366.43
79.93
31.25
15.08

1.30
2.30
2.00
2.20

0.78

501.25

1.512.40
10.60
13.00
52.18

101.03
1.20

35.73
137.88
79.15
1.943.15

2.051.88

4.496.28



TABLA No. 5 NIHERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PLETOS EN HOSPITALES DE 30 a 49 CAMAS SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. -

E.1.AM. - COLOMBIA - 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL.

Meédicos

Odontologos

Enfermeras

Laboratoristas clinicos
Nutricionlstas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas

Asist.y trabaj.sociales
Estadisticos

Resto de per8. profesional

SB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor, de saneamiento
Resto de pers.técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

T OTAL

Excluye 140 cargos sin informacion de horas semanales.

C A RCO S

No.

438
100
59

6]
ORFRr =2~ b~O

671

1.314
18

23
60
89

28

66

53

1.660

1.952

4.283

10.23
2.34
1.38
1.29
0.09
0.09
0.09
0.02
0.02
0.12

15.67

X de horas
semanales
contratadas
por cargo.

28.47
22.92
48.42
32.42
36.00
40.00
29.00
44.00
48.00

.80

30.07

49.49
46.78
48.87
45.55
47.42
45.14
48.00
39.07

46.85
47.02
48.82

48.57

45.77

Tiempos
comple-
tos.

311.70
57.30
71.43
44 .58

3.60
4.00
2.90
1.10
1.20
6.60

504.40

1.625.68
21.05
28.10
68.33

105.50
7.90
2.40

27.35

77.30
62.30
2.025.90

2.370.18

4.900.48
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TABLA No. 6 NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PLETOS EN HOSPITALES DE 50 a 99 CAMAS, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.-

E.1.AM. - COLOMBIA - 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontdlogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
N ltricionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisloterapistas

Asist.y trabaj.sociales
Estadisticos

Resto de pers.profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica
Promotor.de saneamiento
Resto de pers.técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Excluye 208 cargos sin informacién de horas semanales.

C ABRGDO

No.

764

97
142
102

oo ©

©

1.135

2.545
61

43

92
119
18

33
96
105

3.115
3.458

7.708

%

COOORRFrREFLO
QOO FrPWON ©
O~NWNNMO PP

o
=
N

14.73

33.02
0.79
0.56
1.19
1.54
0.23
0.04
0.43

1.25
1.36
40.41

44.86

100.00

S

X de horas
semanales
contratadas
por cargo.

27.71
22.43
49.61
36.72
45.33
32.00
28.80
46.40

44.89

31.18

50.79
47.02
47.23
46.70
47.92
45.61
12.67
45.27

45.35
48.68
50.07

49.37

46.98

Tiempos
comple-
tos.

529.28
54.40
176.13
93.63
10.20
1.60
3.60
5.80

10.10

884.73

3.231.55
71.70
50.78

107.40
142.58
20.53
0.95
37.35
108.85
127.78

3*%899.45

4.268.45

9.052.63



TABLA No. 7 NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIB1POS COM-

PLETOS EN HOSPITALES DE 100 a 199 CAMAS, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL

E.1.AM. - COLOMBIA - 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL

Meédicos

Odontologos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapiatas

Asist.y trabaj.sociales
Estadisticos

Resto de pers.profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica
Promotor.de saneamiento
Resto de pers.técn.aux.

SB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

No.

1.240
8l
149
118
11

35
17

27

1.686

3.062
73
90
75
77
18
12
25

80
131

3.646

3.537

8.869

R © O 8

%

13.98
0.91
1.68
1.33
0.12
0.03
0.40
0.19
0.06
0.31

19.01

34.52
0.82
1.02
0.85
0.87
0.20
0.14
0.28
0.03
0.90
1.48

41.11

39.88

100.00

Excluye 50 cargos sin informacién de horas semanales.

X de horas
semanales
contratadas
por cargo.

25.70
18.11
49.46
38.42
42.55
40.00
32.80
40.41
45.20
41.78

29.07

49.84
47.55
46.61
45.71
47.74
45.89
42.42
47.52
45.33
45.16
48.35

49.37

46.97

44.56

Tiempos
comple-
tos.

796.23
36.68
184.25
113.33
11.70
3.00
28.70
17.18
5.65
28.20

1.225.50

3.815.63
86.78
104.88
85.70
91.90
20.65
12.73
29.70
3.40
90.33
158.35

4.500.03

4.153.60

9.879.13



TABLA Na. g NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS 7 TIEMPOS COMPLE

TOS EN HOSPITALES DE 200 a 499 CAMAS, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

E.1.AM. - COLOMBIA - 1.970

P E R S O N A

PROFESIONAL

Médicos

Odontoélogos

Enfermeras

Laboratoristas clinicos
Nutricionista8 dietistas
Quimicos- farmacéuticos
Flsloterapistas

Asist.y trabaj.sociales
Estadisticos

Resto de pers. profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Cltotécnlca

Promotor, de saneamiento
Resto de pers. técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Excluye 275 cargos sin informacion de horas semanales.

C A

No.

1.312
56
187
140
14

46
21

14

1.799

2.952
97
122
54

63

28

21

12

5

180
3.534

3.150

8.483

t G O S
%

15.47
0.66
2.20
1.65
0.17
0.08
0.54
0.25
0.02
0.17

21.21

34.80
1.14
1.44
0.64
0.74
0.33
0.25
0.14
0.06

2.12
41.66

37.13

100.00

X de horas
semanales
contratadas
por cargo.

32.31
16.70
48.90
42.79
40.57
45.71
35.02
45.81
48.00
40.29

34.78

49.31
48.14
48.48
46.78
47.81
46.93
48.00
35.00
42.00

48.27
49.04

47.36

45.39

Tiempos
comple-
tos.

1.067.18
23.38
228.60
149.78
14.20
8.00
40.28
24.05
2.40
14.10

1.564.45

3.638.80
116.75
147.85

63.15
75.30
32.85
25.20
10.50

5.25

217. 20
I 88.35

! 3.729.48

9.626.78



TABLA No. 9 NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PLETOS EN HOSPITALES DE 500 y MAS CAMAS, SEGUN GRUPOS T TIPO DE PERSONAL

E.-1.AM. - COLOMBIA - 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontologos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapiatas

Asist.y trabaj.sociales
Estadisticos

Resto de pers.profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor, de saneamiento
Resto de pers.técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Excluye 591 cargos sin informacidon de horas semanales.

CAR G O S

No. X
1.730 16.67
77 0.74
345 3.32
149 1.44
29 0.28

9 0.09

75 0.72

22 0.21

4 0.04

8 0.08
2.448 23.59
3.608 34.76
63 0.61

93 0.90

62 0.60
111 1.07
34 0.33

49 0.47

41 0.39

6 0.06

208 2.00
4.275 41.19
3.655 35.22
10.378 100.00

X de horas
semanales

contratadas

por cargo.

36.95
23.84
47.10
46.39
46.48
42.00
40.88
44.82
47.00
44.88

38.91

48.32
47.67
47.18
47.87
47.46
48.94
47.35
47.61
48.00

46.56
48.16

46.29

45.32

Tiempos
comple-
tos.

1.598.20
45.90
406.20
172.80
33.70
9.45
76.65
24.65
4.70
8.98

2t381.23

4.358.20
75.08
109.70
74.20
131.70
41.60
58.00
48.80
7.20

242.10
5.146.58

4.229.78

11.757.58



TABLA No. 10

DE LA RECTOR ATLANTICA SEGUN GRUPOS T TIPO DE PERSONAL. E.l.A.M.

P ERSONAL

PROFESIONAL:
Médicos
Odontélogos
Enfermeras

Laboratorietas clinicos

Nntricionlstaa dietistaa.

Quimicos farmacéuticos
Pialoterapiatas

Asist. y erabaj.social
Estadisticos

Resto de pera.profealon.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermerfe

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Citotécnica

Promotor, de Saneamiento

Resto de pera.ticn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

HO SPI ITALAR |

CAR G 0 S X horas
semanal,
contrat.

Ko. t por c/go

BO1 14.77 23.52

74 1.37 18.58
115 2.12 50.66
77 1.42 34. 28
5 0.09 37.60
7 0.13 38.00
11 0.20 22.18
4 0.07 47.00
2 0.04 40.00
9 0.17 38.44

LIO5 20.38 27.14

L819 33.54 52.64

46 0.85 50.30

46 0.85 49.22

59 1.09 44.10

41 0.75 47.61

20 0.37 46.70

5 0.09 43.20

13 0.24 40.62

50 0.92 45.12

154 2.84 49.83

1253 41.54 51,70

2065 38.08 47.73

5423 100.00 45.19

Incluye Centros de Salud con camas.

Excluye 163 cargos sin Informacién de horas semanales en Instituciones hospitalarias y 7 en

AS
Tiempos

comple-
tos.

470.90
34.36
145.65

66.00

6.65
6.10
4.70
2.00
8.65

749.72

2393.7B
57.85
56.60
65.05
48.80
23.35
5.40
13.20
56.40

191.85

2912.28

2464.08

6126.08

- OOLCMBIA -

AMBUL ATOR I

CARGO S
No. X
370 29.77
103 a.29
12 0.96
13 1.05
3 0.24
1 0.08
1 0.08
503 40.47
353 28.40
1 0.08
7 0.56
5 0.40
17 1.37
17 1.37
47 3.78
7 0.56
454 36.52
266 23.01
1243 100.00

X horas
semanal,
contrat.
por c/go

15.42
14.73
48.83

24.62

44.00

48.00

48.00

16.61

45.03
39.00
44.66
45.80

44.53

46.35

44.43

43.86

44,96

45.64

33.70

1.970

S
Tiempos

comple-
tos.

142.62
37.92
14.65

8.00

3.30

1.20

1.20

208.90

397.42
1.00
7.85
5.72

16.92

19.70

52.20

7.68

510.48

327.78

1047.15

CAR

No.

1.171

177

127

90

10

11

10

1.608

2.172

a7

53

64

58

20

5

30

97

161

2.707

2.351

6.666

T OTAL

GO s

17.57

2.65

1.90

1.35

0.08

0.15

0.16

0.08

0.03

0.15

24.12

32.58

0.70

0.80

0.96

0.87

0.30

0.08

0.45

1.45

2.42

40.61

35.27

100.00

X horaa
Bcoanal.
contrat.
por c/go

20.96
16.34
50.49
32.89
37.60
39.80
22.18
47.20
40.00
39.40

23.85

51.40
50.06
48.64
44.23
46.71
46.70
43.20

43.87

44.78

49.57

50 .58

47.50

43.04

Instituciones ambulatorias.

RIMERO DE CASOOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES OOHTRATADAS y TIQIFOS OCKPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

TLeapos
comple-
tos.

613.52
72.30
160.30
74.00
4.70
9.95
6.10
5.90
2.00
9.65

958.62

2791.20
58.82
64.45
70.78
67.72
23.35

5.40
32.90
106.60

199.52

3422.75

2791.85

7.173.22

40.-



TABU No. 11 NUMERO DE CARGOS,, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Meédicos

Odontélogos

Enfermeras
Lsboratorista» clinico*
Nutricién, dietistas
Quimicos farmacéuticos
Pisioterapistas

Asiet. Yy trab&J. social.

Estadisticos

Resto de personal profeslon.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citoticnica

Promotor, de saneamiento

Resto de pera. técn. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

HOSFI TALAR

CARGOS
No. X

274 16.33
10 0.60
39 2.32
12 0.71
1 0.06
3 0.18
2 0.12
3 0.18
1 0.06
345 20.56
579 34.51
14 0.83
14 0.63
15 0.89
4 0.24
9 0.54
3 0.18
1 0.06
14 0.83
35 2.09
688 41.00
645 38.44
1.678 100.00

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 16 cargos sin Informacién de horas semanales en

X horas

contrat«
por c/go

24.46

21.60

58.05

43.08

48.00

40.00

29.00

46.67

48.00

29.33

57.67

54.86

54.29

45.20

46.00

46.44

40.00

48.00

43.71

50.29

56.32

48.76

47.87

AS

Tieapos
comple-
tos

167.68
5.40
56.60
12.92
1.20
3.00
1.45

3.50

1.20

252.95

634.62
19.20
19.00
16,95

4.80
10.45
3.00

1.20

15.30

44.00

968.72

786.32

2.006.00

AMBULATORI

CARGOS
No. X
78 29.32
20 7.52
5 1.88
1 0.38
104 39.10
71 26.69
2 0.75
1 0.38
8 3,01
82 30.83
60 30.07
266 100.00

Instituciones

X horas

semanal,
contrat,
por Cl/go

13.38

11.15

22.00

40.00

13.62

42.18

41.50

40.00

38.00

41.73

48.34

32.73

E.l1.LAK.

AS

Tiempos
coople-

tos

26.10

5.58

2.75

1.00

35.42

74.88

2.08

1.00

7.60

85.55

96.66

217.65

CARGOS

No.

352

30

39

17

449

650

14

16

15

22

35

770

725

1.944

COLOMBIA 1.970

T O

18.11

1.54

2.01

0.88

0.05

0.21

0.05

23.10

33.44

0.72

0.82

0.77

0.26

1.13

1.80

39.61

37.29

100.00

I A &
Z horas
seaaoal,

contrat,
por c/go

22.02
14.63
58.05
36.88
48.00
40.00
29.00

46.67

48.00

25.69

55.98
54.86
52.69
45.20
46.40
46.44
40.00

48.00

41.64
50.29

54.77

48.72

45.80

hospitalarias y 3 en instituciones ambulatorias.

Tiempos
coaple-
tos

193.78
10.98
56.60
15.68
1.20
4.00
1.45

3.50

1.20

288.38

909.70
19.20
21.08
16.95

5.80
10.45
3.00
1.20
22.90

44.00

1.054.28

883.00

2.225.65



TABLA Ho. 12 muran de CASOOS, PROMEDIO DE HORAS SEMAKALES GOSIBATADAS T TIEMPOS OOHPLETOS EN IHSTITCCIONES DE ATENCIOR MEDICA

ES EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, SEGUN GRUPOS Y TIFO DE PERSONAL. E.I.A.M. - CXHXKBIA - L.970

HO SPI TALAR XAS AMBULATORI AS T 0 T AL
PERSOSA.L CARGOS X horas  Tiempos CAR GO S X horas Tiempo* CA 1l GO S K horas Tienpos
semanal. comple- coanal. comple- semanal. comple-
contrat, tos. contrat, tos. contrat, tos.
Ho. X por c/go No. X por c/go No. | por c/go

PKOFRSIDIML

Itfdlcos 192 12.57 29.78 142.95 109 31.50 18.72 51.00 301 16.07 25.77 193.95
Odontdlogos 21 1.38 19-90 10.45 47 13.58 14.98 17.60 68 3.63 16.50 28.05
Enfermeras 50 3.27 46.64 58.30 3 0.87 48.00 3.60 53 2.83 46.72 61.90
Laboratoristas clinicos 23 1.51 38.04 21.88 2 0.58 34.00 1.70 25 1.33 37.72 23.58
Natrielocistas dietista* 2 0.13 48.00 2.40 - . - - 2 0.11  48.00 2.40
Qtrfalcos farmacéuticos 2 0.13 34.00 1.70 1 0.29 48.00 1.20 3 0.16 36.67 2.90
Fisioterapiatas 4 0.26 27.00 2.70 - . . - 4 0.21 27.00 2.70
Aslst.y trabaj.social - - - 1 0.29 48.00 1.20 1 0.05 48.00 1.20

Estadisticos - - - - - - - R - -

Resto de pers. profealon. 4 0.26 48.00 4.80 - - - - 4 0.21 48.00 4.80
STO - TOTAL 298 19.51 32.91 245.18 163 47.11 18.72 76.30 461 24.61 27.89 321.48
TECNICO - AUXILIAR

Enfermoria 555 36.35 47.59 660.35 72 20.81 47.26 85.08 627 33.48 47.56 745.42
Rayos X y radioterapia 14 0.92 44.29 15.50 - - - - 14 0.75 44.29 15.50
Laboratorio 21 1.37 45.52 23.90 2 0.58 48.00 2.40 23 1.23 45.74 26.30
Estadistica 12 0.79 46.00 13.80 2 0.58 48.00 2.40 14 0.75 46.28 16.20
Farmacia 16 1.05 46.50 18.60 5 1.44 46.40 5.80 21 1.12 46.48 24.40
Trabajo social 9 0.59 47.11 10.60 - - - - 9 0.48 47.11 10.60
Fisioterapia 2 0.13 48.00 2.40 - - - - 2 0.11 48.00 2.40
Odontologia 9 0.59 38.22 8.60 14 4.04 4571 16.00 23 1.23 42.78 24.60
Citotécnlca - - - - - - - - - - - -
Frosaotor.de saneamiento 6 0.39 40.00 7.20 3 0.87 40.00 3.00 9 0.48 45.33 10.20
Resto de pers.ticn.au*. 64 4.19 48.12 77.00 2 0.58 48.00 2.40 66 3.52 48.12 79.40
SUB - TOTAL 708 46.37 47,34 837.95 100 28.90 46.83 117.08 808 43.14 47.28 955.02
ADMINISTRATIVO S21 34.12 46.73 608.62 83 23.99 43.53 90.32 604 32.25 46.29 698.95
TOTAL 1.527 100.00 44.32 1,691.75 346 100.00 32.80 283.70 1,873 100,00 42.19 1.975.45

Incluye Centros de Salud con canas.
Excluye 90 cargos sin Informacion de horas semanales en Instituciones hospitalarias y 2 cargos sin informacién de horas semanales

en Instituciones ambulatorias.
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TABLA No. 13 NISKE20 DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SBIANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EH EL DEPAHTAKEKTO DEL CESAR, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. - COLOMBIA - 1.970

eosn TALAR I AS AMBULATOE IA S T 0T AL
PERSONA L CAE GO S 1 horas Tienpo» CARGOS T horas Tiemposs CARGOS X horas Tleogios
semanal. comple- eemonal. comple- semanal. comple-
contrat, tos. contrat, tos. contrat, tos.
No. X por c/go So. X por c/go No. X por c/go

PROFESIONAL:

Médicos 59 14.98 23.49 34.65 10 23.81 8.50 2.12 69 15.83 21.32 36.78
Odontélogos 11 2.79 20.36 5.60 1 2.38 22.00 0.55 12 2.75 20.50 6.15
Enfermeras 1 0.25 4S.00 1.20 - - - - 1 0.23 48.00 1.20
Laboratorlstae clinicos 9 2.03 35.00 7.00 - - - - 8 1.83 35.00 7.00
Nbtriclonlsta dietlstas - - - - - - - - - - -
Quimicos farmacéuticos 1 0.25 48.00 1.20 - - - - 1 0.23 48.00 1.20
Fisioterapistas - - - - - - - - - - - -
Aalat.y trabaj.social. - - _ “ N - _ - - - » -
Estadisticos - - - - - - - - - - - -
Resto de pera.profesidn. - - - - - - - - - - - _
5DB - TOTAL 80 20.30 24,82 49.65 11 26.19 9.73 2.68 91 20.87 23.00 52.32
TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 103 26.14 46.06 118.60 21 50.00 44.38 23.30 124 28.44 45.77 141.90
Rayos X y radioterapia 4 1.02 48.00 4,80 - - - - 4 0.92 48.00 4.80
Laboratorio 1 0.25 48.00 1.20 _ _ _ _ 1 0.23 48.00 1.20
Estadistica 7 1.78 38.86 6.80 - - - n 7 1.61 38.86 6.80
Farnacia 7 1.78 48.00 8.40 - - _ - 7 1.61 48.00 8.40
Trabajo social - - - - - - - - - _ - -
Fisioterapia . - - - - - - - - - - -
Odontologia - - - - - - - - - - - -
Citotanica - - - - - - - - - - - -
Promotor.de Saneamiento 9 2.28 47.11 10.60 - - - - 9 2.06 47.11 10.60
Reato de pera.ticn.aux. 10 2.54 48.00 12.00 - - - - 10 2.29 48.00 12.00
SUB - TOTAL 141 35.79 46.07 162.40 21 50.00 44.38 23.30 162  37.16 45.85 185.70
ADMINISTRATIVO 173 43.91 4551 196.82 10 23.81 43.20 10.80 183  41.97 45.38 207.62
TOTAL 394 100.00 41.51 408.86 42 100.00 35.02 36.78 436 100.00 40.88 445.65

Incluye Centros de Salud con canas

Excluye 3 cargos sin informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias.

43 .-
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TABLA No. 14 HIMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONT?ATADAS T TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, SEGUN GRUPOS T TIFO DE PERSONAL. E.I.A.K. - COLOMBIA - 1.970

BOSPI TALARIAS AHBVLIU OR U S TOTAL

P ERSONAL CAR GO S X horas Tienpos CIilEGOS X horas Tiempos CAR GO S "Xhoras Tiempos

semanal. coapie* seuanal. comple- semanal, Comple-

contrat, tos. contrat, tos. contrat, tos.

No. X por c/go No. X por c/go No. X por c/go

PROFESIONAL:
Médicos 100 17.92 20.35 50.88 33 24.82 18.09 1492 . 133 19.25 19.79 65.80
Odontdlogos 8 1.43 17.88 3.58 10 7.52 17.60 4.40 18 2.61 17.72 7.98
Enfermeras 3 0.54 31.33 2.35 I 0.75 52.00 1.30 4 0.58 36.50 3.65
Laboratarintas clinicos 10 1.79 24.20 6.05 1 0.75 18.00 0,45 11 1.59 23.64 6.50
Nutriclonlstas dletlstaa - - - - - - - - - R - -
Quimico farmacéutico 1 0.18 30.00 0.75 1 0.75 44.00 1.10 2 0.29 37.00 1.85
Fisioteraplstas | 0.18 20.00 0.50 - - - - 1 0.14 20.00 0.50
Asist.y trabaj.social. - - - - - - - - - - - - -
Estadisticos 2 0.36 40.00 2.00 - - - - 2 0.29  40.00 2.00
Resto de pers.profesion. - - - - - - - - - - - -
SUB - TOTAL 125 22.40 21.15 66.10 46 34.59 19.28 22.18 171 24.75 20.65 88.28
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 156 27.96 60.26 235.00 33 34.81 41.64 34.37 189 27.35 57.00 269.3S
Rayos X y radioterapia 4 0.71 58.00 5.80 1 0.75 39,00 0.98 S 0.72 54.20 6.78
Laboratorio 2 0.36 58.00 2.90 1 0.75 39.00 0.98 3 0.44 51.67 3.88
Estadistica 8 1.43 41.50 B. 30 1 0.75 39.00 0.98 9 1.30 41.22 9.28
Farmacia 3 0.54 53.33 4.00 1 0.75 15.00 0.38 4 0.58 43.75 4.38
Trabajo social 1 0.18 44.00 1.10 - - - - 1 0.14 44.00 1.10
Fisioterapia - - * - - * - - - - - -
Odontologia 2 0.36 58.00 2.90 1 0.75 52.00 1.30 3 0.44 56.00 4.20
Citotécniea - - - R - - R - R - - R
Promotor, de Saneamiento 10 1.79 42.00 10.50 12 9.03 45.83 13.75 22 3.18 44.09 24.25
Resto de pers.Téc.Aux. 14 2.51 59.00 20.65 1 0.75 42.00 1.05 15 2,17 57.87 21.70
SUB - TOTAL 200 35.84 58.23 291.15 51 38.34 42.16 53.75 251 36.32 54.96 344.90
ADMINISTRATIVO 233 41.76 46.78 278.48 36 27.07 43.14 38.82 269 38.93 46.29 311.30
TOTAL 558 100.00 45.14 629.72 133 100.00 34.51 114.75 691 100.0 43.10 744.48

Incluye Centros de Salud con canas.

Excluye S cargos sin informaciéon de horas semanales en Instituciones hospitalarias y uno (1) en instituciones ambulatorias.



TABLA No. 15 HOffiBO DE CASOOS, PROMEDIO DE TOAS SEMANALES OORTKATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN IHSTITUCIOHES DE ATKHCIOH MEDICA
EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, SEGUN GRUPOS Y TIFO DE PERSONAL. E.I.A.M. - COLOMBIA - 1.970

10S71 TALAS IAS AMBDLATOSIAS T OT A L
P ERSONAL CAIGOS X horas  Tie»pos CARGOS X horas  Tlcapos CASGOS X horas Tiempos
Saunil, comple- «esainl. comple- semanal. cample
contrat, tos. contrat, tos. contrat, tos.
Ho. z por c/go Ho. X por c/go Ho. X por c/go

PROFZSEDHAL:
Médicos 22 12.43 17.41 9.58 22 22.22 17.55 9.65 44 15.94 17.48 19.22
Odontélogos 7 3.95 21.14 3.70 6 6.06 19.50 2.92 13 4.71 20.38 6.62
Enfeneras 4 2.26 56.00 5.60 - - - - 4 1.45 56.00 5.60
Laboratoristas clinicos 6 3.39 28.17 4.22 1 1.01 30.00 0.75 7 2.54 28.43 4.98
Hotrlcionlstas dletistas - - - - - - - - - - - -
Quinteos farmacéuticos - - - * - - - - - - - -
Fisioterapiatas - - - - - - - - - - - -
Aslst.y trabaj.social. - - - - - - - - - R R R
Estadisticos - - - - - - - - - - - -
Beato de pera, profesion. - - - - - - - - - - - _
STTB - TOTAL 39 22.03 23.69 23.10 29 29.29 18.38 13.32 68 24.64 21.43 36.42
TECHIOO - AUXILIAS
Enfenseria 55 31.07 46.40 63.80 47 47.48 44.94 52.80 102 36.96 45.72 116.60
Rayos X y radioterapia 2 1.13 48.00 2.40 - - - - 2 0.72 48.00 2.40
Laboratorio 1 0.57 48.00 1.20 - - - - 1 0.36 48.00 1.20
Estadistica 3 1.69 46.67 3.50 - - - - 3 1.09 46.67 3.50
Farmacia 1 0.57 48.00 1.20 3 3.03 45.33 3.40 4 1.45 46.00 4.60
Trabajo social - - - - - - - - - - - -
Fisioterapia - - - - - - - - - - -
Odontologia 1 0.57 20.00 0.50 R - - - 1 0.36 20.00 0.50
CltDtécnlca - - - - - - - - - - - -
Promotor.de Saneamiento 3 1.69 45.33 3.40 6 6.06 46.00 6.90 9 3.26 45.78 10.30
Resto de pers.tEcn.aux. 1 0.57 56.00 1.40 1 1.01 48.00 1.20 2 0.73' 52.00 2.60
SOB - TOTAL 67 37.86 46.21 77.40 57 57.58 45.12 64.30 124 44.93 45.71 141.70
ADMINISTRATIVO 71 40.11 48.80 86.62 13 13.13 42.77  13.90 84 30.43 47.87 10052
TOTAL 177 100.00 42.29 187.12 99 100.00 36.98 91.52 276 LOO.00 40.38 278.65

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 4 cargos sin Informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias.



TABLA No. 16 NUMVERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS OQMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION 'MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, SECON GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. - COLOMBIA - 1.970

HOSPITALAR I AS AMBULA TORI AS T o T A L

CAR GO S X horas Tiempos CAR GOS Xhoras Tiempos CAR GO S X horas Tiempos

PERSONAL taanal copie- semanal, compie- cenpl fe
contrat tos. contrat. tos contrat. tos.
No. X por c/go No. X por c/js No. X POT. ¢/ be

PROFESIONAL
Médicos 107 13.33 16.58 44.35 92 35.80 9.58 22.02 199 18.77 13.3i 66.38
Odontélogos 11 1.37 12.09 3.32 13 5.06 10.85 3.52 24 2.27 11.42 6.85
Enfermeras 18 2.24 48.00 21.60 8 3.11 48.75 9.75 26 2.45 48.23 31.35
Laboratorlstas clinicos 16 1.74 32.43 11.35 3 1.17 18.67 1.40 17 1.60 30.CC 12.75
Nutriclonlstas dletlstas 2 0.25 22.00 1.10 - - - - 2 0.19 22.00 1.10
Quimicos farmacéuticos - - - - - - R R - - - -
Fisioterapia tas 4 0.50 14.50 1.45 - - - - 4 0.38 14.50 1.45
Aalst.y traba), sociales 1 0.13  48.00 1.20 - - - R 1 0.10 48.00 1.20
Estadisticos - - - - - - - - - - - -
Resto de personal profesional 3 0.37 19.33 1.45 - - - - 3 0.28 19.33 1.45
SUB - TOTAL 160 19.93 21.46 85.82 116 45.14 12. 66 36.70 276 26.04 17.76 122.52
TECNICO-AUXILIAR
Enfermeria 287 35.54 49.20 353.00 78 30.35 46.46 90.60 365 34.43 48.61 443.60
Rayos X y radioterapia 6 0.75 48.00 7.20 - - - - 6 0.57 48.00 7.20
Laboratorio 7 0.87 48,00 8.40 1 0.39 48.00 1.20 8 0.76 48.00 9.60
Estadistica 12 1.49 47.67 14.30 2 0.78 47.00 2.35 14 1.32 47.57 16.65
Farmacia 6 0.75 48.00 7.20 5 1.94 47.60 5.95 11 1.04 47.82 13.15
Trabajo aoclal - - - * - - - - - - - -
Fisioterapia - - - - - - - - - - - -
Odontologia - - ' - 1 0.39 4a. 00 1.20 1 0.10 48.00 1.20
Cltotécnlca - - - - - - - - - - - *
Promotores de saneamiento - - - - 11 4.28 46.73 12.85 11 0.04 46.73 12.85
Resto de pera. técn. aux. 23 2.86 48.00 27.60 3 1.17 40.33 3.02 26 2,45 47.12 30.62
SUB - TOTAL 341 42.46 49.00 417.70 101 39.30 46.41 117.18 442 41.70 48.40 534.88
ADMINISTRATIVO 302 37.61 49.28  372.08 40 15.56  49.90 49.90 342 32.26 49.35 421.98

TOTAL 803 100.00 43.62 875.60 257 100,00 31.72 203.78 1.060 100.00 40,73 1.079.38

Incluye centros de salud con cwsaa

Excluye 44 cargos sin informacién de horas semanales en Instituciones hospitalarias.
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TABLA Ho.

K» EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, SEGUN CHUPOS Y TIPO DB PESSOSAL. E.I.LA.M. -

P ERSONAL

PIOTBSODKU.:

Médicos

Odontélogos

fafoseru
Laboratorista« clinicos
Hotricionlat«« dletlstas
Quljolcos farmacéuticos
Fisioterapiatas

Aslst.y trabaj.social
Estadisticos

Basto de personal profesion.

SUB - TOTAL

TKCNIOO - AUXILIAR

Enfenseria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Citotécnica

Proootor.de Saneamiento

Sesto de pera,técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Incluye Centros de Salud con

Excluye 1 cargo sin

HOSPITALARIAS

CASCOS
Ho. X
47 16.43
6 2.10
4 1.40
1 0.35
58 20.28
84 29.37
2 0.70
2 0.70
4 1.40
1 0.35
. *
8 2.80
7 2.44
108 37.76
120 41.96
286 100.00
camas.

X horas

contrat.
por c/go.

17.72

15.50

25.75

48.00

18.57

61.05

59.00

28.00
46.00

48.00

47.00

52.57

58.13

47.04

45.45

AMBULA TOSIAS
Tiempos CARGOS X horas Tiempos
comple- WMMI. «mpie-
tos. concrat. teos.
Bo. X por c/go
20.82 26 36.00 25.85 16.80

2.32 6 6.00 22.33 3.35
2.58 1 1.00 38.00 0.95
1.20 1 1.00 48.00 1.20

26.92 34 34.00 26.24 22.30
128.20 31 31.00 47.00 36.42
2.95 - - - -

- 1 1.00 48.00 1.20
1.40 - - - -
4.60 2 2.00 48.00 2.40
1.20 - - - -

- 1 1.00 48.00 1.20
9.40 7 7.00 46.29 8.10
9.20 - ' - -

156.95 42 42.00 46.98 49.32
141.12 24 24.00 45.58 27.35
325.00 100 100.00 39.59 98.98

Informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias.

OOLOMBIA -

No.

73

12

115

22

13

150

144

386

1.970

TOT

Cas eos

*18.91

3.11

1.29

23.83

29.79

0.52

0.52

1.55

0.26

3.89

1.81

38.86

37.31

100.00

17 HIHERO DE CAXGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES OONT&ATAQAS T TTDtPOS COMPLETOS EH IBSTITOCIOICS DE ATENCION MEDICA

A L
S horas Tiempos
a*unal. comple-
contrat. tos.
por e/go
20.62 37.62
18.92 5.68
28.20 3.82

- [ ]

n -

_ *
48.00 2.40
21.40 49.22
57.26 164.62
59.00 2.95
48.00 1.20
28.00 1.40
46.67 7.00
48.00 1.20
48.00 1.20
46.67 17.50
52.57 9.20
S5.00 206.28
46.80 168.48
43.94  423.98



TABLA Ho.

DICA DE LA REGION CEBIRAL, SEGUN GRUPOS T TIFO DE PERSONAL. K. I.A.M.

PERSONAL

PloreSIDKAL

Mldlcos

Odontélogos

Enferaeras
Laboratoristas clinicos
Nutriclonistaa dletlatas
Quimicos farmacéuticos
Fisloterapiatas

Aslst.y trabaj.social
Estadisticos

Resto personal

SUB - TOTAL

TECNIOO - AUXILIAR
Enfermeria

Hayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Flaloterapla
Odontologia
Citotécnlca
Proootor.de Saneamiento

Resto de pers.téen.(ax.
SuB  TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

profesional

Hosri TALAR
CARGOS X horas
aaanal.
contrat,
No. X por c/go
1.439 11.37 31.46
203 1.60 24.43
236 1.86 49.30
125 0.99 41.10
11 0.09 41.45
8 0.06  48.00
21 0.17 35.00
11 0.09 44.73
1 0.01 48.00
5 0.04 36.80
2.060 16.28 33.64
4.612 36.44 49.71
79 0.62 48.08
107 0.85 46.96
127 1.00 47.16
215 1.70 48.16
28 0.22 49.14
22 0.17 46.73
69 0.54 45.12
7 0.06 44.57
171 1.35 46.15
220 1.74 47.41
5.657 44.69 49.24
4.940 39.03 46.98
12.657 100.00 45.82

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 349 cargos sin

AS
Tiempos

comple-
tos.

uU31.72
123.98
290.88
128.42
11.40
9.60
18.38
12.30
1.20

4.60

L732.48

5731.20
94.95
125.62
149.75
258.88
34.40
25.70
77.82
7.80
197.30

260.75

6964.18

5802.68

4999.32

ANBULA
CARGOS
No. X
722 28.53
266 10.51

14 0.55

29 1.14

6 0.24

1 0.04

1 0.04

1 0.04
1040 41.09
685 27.06

9 0.36

50 1.98

6 0.29

62 2.45

1 0.04

84 3.32
110 4.34

36 1.42
L043 41.21
448 17.70

2531 100.00

TORI
X horas
semanal.

contrat,
por c/go

18.97

19.73

47.14

34.69

46.67
28.00
22.00

6.00

20.14

46.00
47.22
45.78
46.17

46.48

48.00

45.14

45,77

45.80

4593

46.12

35.37

- COLOMBIA - 1.970

AS

Tiempo*
comple-
tos.

342.38

131.18

16.50

25.15

7.00
0.70
0.55

0.20

523.65

787.82
10.62
57.22

6.92
72.05

1.20

94.80

125.88

41.22

L197.75

516.52

1237.92

T O TAL
CARGOS X boras_
emanai,
contrat,
No. X por c/go
2.161 14.23 27.28
469 3.09 21.76
250 1.65 49.18
154 1.01 39.89
11  0.07 41.45
14 0.09 47.43
22 0.15 34.68
12 0.08 42.83
2 0.01 28.00
5 0.03 36.80
3.100 20.41 29.11
5.297 34.88 49.23
88 0.58 47.99
157 1.03 46.58
133 0.88 47.12
277 1.82 47.79
29 0.19 49.10
22 .15 46.73
153 1.01 45.13
7 0.04 44.57
281 1.85 46.00
256 1.68 47.18
6.700 44.11 48.73
5.388 35.48 46.91

15.188 LOO.00

44.08

informaciéon de horas ananalea en instltucioneu hosplcalarlas y 16 en instituciones ambulatorias.

18 NUVERO DE CASOOS, nCMH=>ID DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS T TIMBOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATBHCIOH ME-

Tiempos
ccHple-
tos.

1.474.10
255.15
307.38
153.58

11.40
16.60
19.08
12.85

1.40

4.60

2.256.12

6.519.02
105.58
182.85
156.68
330.92

35.60
25.70
172.62
7.80
323.18

301.98

8.161.92

6.319.20

16.737.25
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TABLA No.

EL DEPARTAMVENTO DE ANTIOQUIA, SEGUN GRUPOS Y TIPO CE PERSONAL

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontélogo™

Bofefieras
Laboratorlstaa clinicos
Nutricién, dletlstas
Quilicos farmacéuticos

Fisioterapiatas

Asist. y trabaj. social
Estadistico»
Resto da pers. profeslon.

SUB-TOTAL

TECNICO - AUXILIAS
Enfermeria

Sayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnica

Promotor de saneamiento

Resto de pers.
SUB - TOTAL

ADMINISTRATITO

TOTAL

tEca, aux.

HOSPI TALAR

CARGOS
No. X
808 11.48
105 1.49
187 2.66
52 0.74
5 0.07
4 0.06
10 0.14
4 0.06
1 0.01
4 0.06
1.180 16.77
2.717 38.61
27 0.38
S3 0.75
35 0.50
120 1.70
23 0.33
15 0.26
26 0.37
5 0.07
79 1.12
114 1.62
3.217 45.71
2.640 37.52
7.037 100.00

Incluye Ceneros de Salud con camas

Excluye 218 cargos «in

X horas
seaanal.
contrat,
por c/go

36.89
28.67
48.83
44.21
51.20
48.00
37.20
52.00
48.00

41,00

38.55

50.17
50.00
46.36
47.77
48.14
49.39
46.44
45.19
48.00
45.92

46.61

49.71

46.22

46.53

I AS

Tientos
Copie-
tes

745.13
75.25
228.30
57.48
6.40
4.80
9.30
S.20
1.20

4.10

1.137.15

3.407.95
33.75
61.43
41.80

144.43
28.40
20.90
29.38

6.00
90.70

132.85

3.997.58

3.050 .43

8.185.15

E.ILAM.

COLOMBIA 1970

i MBOLATORIAS

CARGOS
No. X
406 28.51
177 12.43
13 0.91
16 1.13
6 0.42
1 0.07
1 0.07
620 43.54
328 23.04
8 0.56
42 2.95
4 0.28
40 2.81
59 4.14
50 3.51
30 2.11
561 39.40
243 17.06
1.424 100.00

X boras

semanal.
contrat,
por c/gbh

23.68
21.76
47.08

44.75

46.67
28.00

22.00

24.39

46.56
47.50
45.52
46.00

47.10

47.34

45.68

46.30

46.52

48.49

37.22

Tleapos
couple-

ton

240.35
96.30
15.30

17.90

7.00
0.70

0.55

378.10

381.80
9.50
47.80
4.60

47.10

69.83

57.10

34.73

652.45

294.55

1.325.10

T O
CARGOS
No. z
1.214 14.35

282 3.33
200 2.36
68 0.80

5 0.06

10 0.12

1 0.13

5 0.06

1 0.01

4 0.05
1.800 21.27
3.045 36.00
35 0.41

95 1.12

39 0.46
160 1.89
23 0.27

18 0.21

85 1.00

5 0.06

129 1.53
144 1.70
3.778 44.65
2.883 34.08
8.461 100.00

19 NU*RO OS CAHGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION ICDICA EN

T A 1

X bores Tlezfias
eranal conse
por c¢/go  tos
32.47 985.48
24.33 171.55
48.72 243.60
44.34 75.38
51.20 6.40
47.20 11.80
36.36 10.00
46.00 5.75
48.00 1.20
41.00 4.10
33.67 1.515.25
49.78 3.789.75
49.43 43.25
46.00 109.23
47.59 46.40
47.68 191.53
49.39 28.40
46.44 20.90
46.68 99.20
48.00 6.00
45.83 147.80
46.55 167.58
49.23 4.650.03
46.41 3.344.98
44.96 9.510.25

informadfin de horas semanales en instituciones hospitalarias y 5 en Instituciones anfculatarlas

49.



TABLA Ho. ZO HOCBD IX CAICOS, FROIBDXO IK HORAS SEMANALES COKTKAIAQAS T TIEMPOS COMFLBTDS EH IHSTITUCIOIKS D* ATESCIOiq »DICA ER

EL KFABXAICMTO DS CALDAS, SECUH CHOPOS T TIPO IK FEBSOHAL E.I.A.M. COLOMIA 1970

HOSPITALARIAS ! AMBO LATORIAS T 0 T A L
X horas  Tiestos X horas  Tiempos X horas rielos
PERSONAL CA1GOS semanal. .. CARGoOs semamal. . CARGOS conta-
Ho. 1 por c/go tes Ho. X por c/go eos Ho. | por c/go tos

PBOFESXOHAL
HSdtcoa 147 8.10 26.33 96.78 126 35.10 10.88 34.28 273 12.56 19.20 131.05
Odontélogos 26 1.43 24.35 15.83 31 8.63 12.65 9.80 57 2.62 17.98 25.63
Bofafieras 26 1.43 47.23 30.70 1 0.28 48.00 1.20 27 1.24  47.26 31.90
Laboratorlstaa clinicos 22 1.21 41.82 23.00 8 2.23 25.38 5.08 30 1.38 37.43 26.08
Nutricién. dietistas 3 0.17 48.00 3.60 - - - - 3 0.14 48.00 3.60
Quimicos farnacéuticos 2 0.11 48.00 2.40 - - - - 2 0.09 48.00 2.40
Fisloterapistas 4 0.22 21.00 2.10 . - - - 4 0.19 21.00 2.10
Aaiat. y trabj. social. 5 0.28 37.60 4.70 - - - - 5 0.23 37.60 4.70
Estadisticos - - - - - - - - - - - -
Beato da pera, profesior - R - - - - - - - - R
SDB - TOTAL 235 12.95 30.49 179.10 166 46.24 12.13 50.35 401 18.45 22.89 229.45
TECNICO - AUXILIAR
Bnfenaeria 653 36.00 50.03 816.78 108 30.08 49.61 126.65 761 35.02 49.59 943.43
Sayos X y radioterapia 18 0.99 46.00 20.70 - - - - 18 0.83 46.00 20.70
Laboratorio 21 1.16 46.86 24.60 4 1.12 47.25 4.73 25 1.15 46.92 29.33
Estadistica 24 1.32 48.58 29.15 1 0.28 45.00 1.13 25 1.15 48.44 30.28
Farmacia 32 1.76 48.31 36.65 5 1.39 45.00 5.63 37 1.70 47.86 44.28
Trabajo social 1 0.06 48.00 1.20 - - - - 1 0.05 48.00 1.20
Fisioterapia - - * - - - - - - - - -
Odontologia 17 0.94 45.18 19.20 7 1.95 47.14 8.25 24 1.10 45.75 27.45
Citotécnica 1 0.06 48.00 1.20 - - - - | 0.05 48.00 1.20
Promotor da saneamiento 26 1.43 48.77 31.70 11  3.06 45.55 12.53 37 1.70 47.81 44.23
Resto de pcrs. técn. aux 33 1.82 49.15 40.55 - - - - 33 1.52 49.15 40.55
SDB - TOTAL 826 45.54 49.56 1.023.73 136 37.68 46.74 158.90 962 44.27 49.17 1.182.63
ADMINISTRATITO 753 41.51 49.08 923.98 57 15.88 48.35 68.90 810 37.28 49.03 -992.88
TOTAL 1.814 100.00 46.90 1.126.80 359 100.00 30.99 278.15 2.173 100.00 44.27 2.404.95

Incluye Centros de salud con canas

Excluye 61 cargos sin informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias y 5 en instituciones ambulatorias
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TABLA Ho. 21 tnnSBO DE CAKGOS, PBUtSDIO DE H3KAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION IEDICA EN

«L {JEPASTAIEHIO DEL HUILA, SEGUN GRUPCS T TIPO EE PERSONAL E.I.A.H. COLOMIA 1970

HOS5PIT ALARI AS AHBVL KTORIAS T [e] A L
X horas Tiesos X horas Tiesos X horas Tiesos

PERSONAL CAR GO S  gemanal CARGOS ’ CARGOS semanal.

No. X contrat, comple- x contrat, comple- No. x contrat. comple-

por c/go tos por c/gc  tos por c/go tos

PROFESIONAL
Médico» 63 9.95 29.14 45.90 50 24.51 14.80 18.50 113 13.50 22.80 64.40
Odontélogos 12 1.90 26.00 7.60 10 4.90 27.20 6.60 22 2.62 26.55 H.60
Enfermeras 7 1.10 45.71 8.00 - - - - 7 0.84 45.71 8.00
Laboratorlstas clinicos 6 0.95 44.67 6.70 1 0.49 24.00 0.60 7 0.84 41.71 7.30
Nutriciéon, dletiota* - - - - - - - - N - - -
Quimicos Grvciutlcoi 1 0.16 48.00 1.20 - - - - 1 0.12 48.00 1.20
Plsloteraplstas 1 0.16 48.00 1.20 - - - - 1 0.12 48.00 1.20
Asist. y trmbaj. social. - - - - - - - - - - - -
Estadisticos - - * - - - - - - - - -
Resto de personal profesion. 1 0.16 20.00 0.50 - - - - 1 0.12 20.00 0.50
SUB - TOTAL 91 14.38 31.34 71.30 61 29.90 16.98 25.90 152 18.16 25.58 97.20
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 209 33.02 48.88 255.40 78 38.24 44.67 87.50 287 34.29 47.79 342.90
Rayos X y radioterapia 3 0.47 48.00 3.60 - - - - 3 0.36 48.00 3.60
Laboratorio 4 0.63 48.00 4.80 1 0.49 48.00 1.20 5 0.60 48.00 6.00
Estadistica 8 1.26 47.50 9.50 - - - - 8 0.95 47 60 9.0
Farmacia 18 2.84 48.44 21.80 5 2.45 48.00 6.00 23 2.75 48.35 27.80
Trabajo social 2 0.32 48.00 2.40 - - - - 2 0.24 46.00 2.40
Fisioterapia 2 0.32 48.00 2.40 - - - - 2 0.24 48.00 2.40
Odontologia 1 0.16 48.00 1.20 3 1.47 46.67 3.50 4 0.46 47.00 4.70
Cltotécnica - - - - - - - - - - - -
Promotor de saneamiento 7 1.10 45.14 7.90 11 5.39 47.27 13.00 18 2.15 46.44 20.90
Resto de pera. téca. aux. 21 3.32 46.38 25.40 5 2.45 43.20 5.40 26 3.10 47.38 30.80
SDB - TOTAL 275 43.44 48.64 334.40 103 50.49 45.28 116.60 378 45.16 47.72 451.00
ADMINISTRATIVO 267 42.18 48.78 325.60 40 19.61 ' 43.92 43.92 307 36.68 48.15 369.53
TOTAL 633 100.00 46.21 731.30 204 100.00 36.55 186.42 837 100.00 43.86 917.73

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye A cargos *in Informacion de horas semanales en Instituciones hospitalarias y 2 en Instituciones ambulatorias
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TABLA No. 22 NIDEBO CE CARGOS, PROWDIO DE BOBAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS EN IRSTTTUCIOIES DE ATENCION (COICA EN
EL DEPARTA*UTO DEL QUINDIO SEGUN CHUPOS T TIPO 1« PERSONAL E..LA.M. COLOMIIA 1970
- HO SPITALARIAS AMBULATOBI AS I 0 T A L
X boros Tiempos CARGOS X horas Tiesos CARGOS X horas Tiesos
PERSONAL CARGOS  semanal. comple- semanal. ¢omple- semanal. ¢ompje-
No. X contrat, No. | coatrat. No. X contrat,
por c/go tos por c/go tos por c/go . tos

PROFESIONAL
Médicos 128 16.98 24.10 77.13 29 25.22 12.31 8.93 157 18.07 21.92 86.05
Odontélogos 17 2.25 13.82 5.88 16 13.91 13.00 5.20 33 3.80 13.42 11.08
EnCeroeras 1 0.13 56.00 1.40 - - - - 1 0.12 56.00 1.40
Laboratorlstas clinicos 9 1.19 38.22 8.60 1 0.87 18.00 0.45 10 1.15 36.20 9.05
Nutricién, dietlstas 1 0.13 4.00 0.10 - - - - 1 0.11 4.00 0.10
Quimicos farmacéuticos - - - - - - - - - - - -
Plsioteraplstas 2 0.27 31.50 1.58 - - - - 2 0.23 31.50 1.57
Aslst. y trabaj. social. 2 0.27 48.00 2.40 - , - - - 2 0.23 48.00 2.40
Estadisticos - - - - 1 0.87 8.00 0.20 1 0.11 8.00 0.20
Resto de personal profesién. - - - - - - R - R - R R
SDB - TOTAL 160 21.22 24.27 97.08 47 40.87 12.57 14.78 207 23.82 21.61 111.85
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 250 33.15 49.54 309.65 26 22.61 38.08 24.75 276 31.76 48.46 334.40
Rayos Xy radioterapia 6 0.80 49.33 7.40 - - - - 6 0.69 49.33 7.40
Laboratorio 3 0.40 48.00 3.60 - - - 3 0.34 48.00 3.60
Estadistica S 1.06 45.00 9.00 - - - - 8 0.92 45.00 9.00
Pansacla 11 1.46 47.27 13.00 2 1.74 40.00 2.00 13 1.50 46.15 15.00
Trabajo social 1 0.13 48.00 1.20 - - - - 1 0.12 48.00 1.20
Fisioterapia 1 0.13 48.00 1.20 - - - - 1 0.12 48.00 1.20
Odontologia 6 0.80 48.00 7.20 4 3.48 45.25 4.53 10 1.15 46.90 11.73
Citotécnica - - - - * - - - - - R R
Promotor de saneamiento 7 0.93 48.00 8.40 7 6.08 45.43 7.95 14 1.61 46.71 16.35
Resto de per«, técn. aux. 3 0.40 48.00 3.60 - - - - 3 0.34 48.00 3.60
SUB - TOTAL 296 39.26 49.22 364.25 39 33.91 40.23 39.23 335 38.55 48.18 403.48
ADMINISTRATIVO 298 39.52 48.34 360.15 29 25.22 34.62 25.10 327 37.63 47.13 385.25
TOTAL 754 100.00 43.58 821.46 115 100.00 27.51 79.10 869 100.00 41.45 900.58

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 2 cargos sin-informacién de horad semanales en Instituciones hospitalarias
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TABLA Do. 24 NUICBD DE CARGOS, PROMEDIO CE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA EN

EL DEPARTAISNTO DEL TOLIMA SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL

PERSONAL

PROFESIONAL

Méclcos

Odontélogos

Enfermeras
LabQratoristas clinicos
Nutricion, dietlstas
Quimicos farmacéuticos
Flsloterapistas

Aslst. y trabaj. social.

Estadisticos

Resto de personal profesién.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Citotécnica

Promotor de saneamiento

Resto de pers. tfcn.

STB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

aux.

HOSPITALARI AS

X horas Tiempos

CAR GOS semanal. I
No. X contrat. Ccompie-

por c/gD tos
125 11.02 18.62 58.20
16 1.41 19.81 7.93
9 0.79 62.67 14.10
17 1.50 32.71 13.90
2 0.18 26.00 1.30
169 14.90 22.59 95.43
367 32.36 45.98 421.85
10 0.88 47,60 11.90
12 1.06 48.00 14.40
30 2.65 45.47 34.10
17 1.50 48.24 20.50
7 0.62 35.71 6.25
37 3.26 45.41 42.00
7 0.62 42.29 7.40
487 42.95 45.86 558.40
478 42.15 44.41 530.73
1.134 100.00 41.78 1.184.55

Incluye Centros de Salud con Cimas

Excluye 3 cargos sin

E.I.LA.M. COLOMBIA 1970
ahbiiiitTORI AS 0
X horas Tiempos
CAR eos semanal. CARGOS
No. x contrat. coople- No. X
por c/go tos
64 22.38 13.67 21.88 189 13.31
19 6.64 14.26 6.78 35 2.47
- - - - 9 0.63
2 0.70 20.00 1.00 19 1.34
- - - - 2 0.14
- - - * - -
85 29.72 13.95 29.65 254 17.89
*
88 30.77 46.56 102.43 455 32.04
| 0.35 45.00 1.13 11 0.77
3 1.05 46.67 3.50 15 1.06
1 0.35 48.00 1.20 31 2.18
8 2.80 46.13 9.23 25 1.76
1 0.35 48.00 1.20 1 0.07
10 3.49 30.80 7.70 17 1.20
28 9.79 45.57 31.90 65 4.58
1 0.35 44.00 1.10 8 0.56
141 49.30 45.21 159.38 628 44.22
60 20.98 43.52 65.28 538 37.89
286 100.00 35.57 254.30 1.420 100.00

a 1

X horas

settanal.

contrat.
por c/go

16.95
16.80
62.67
31.37

26.00

19.70

46.09
47136
47.73
45.55
47.56

48.00

32.82

45.48

42.50

45.72

44.31

40.53

Informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias y 3 en Instituciones ambulatorias

Tiempos
complLe-
tos

80.08
14.70
14.10
14.90

1.30

125.08

524.28
13.03
17.90
35.30
29.73

1.20

13.95

73.90

8.50

717.78

596.00

1.438.85
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TABLA Ho. 25 BQCBD

DtCA IX LA SSdOM 08XKXTAL SSCUB GRUPOS | TUPO DE P1B90BAL. K.I.A.M. COUMSIA 1970
HOSPITALARIAS AMBULATORIAS T 0 T A L
X boxas  Tiempos X boras Tiesos X horas Tiempos
CARGOS - CAE GO S seminal. CARGOS
PERSOHAL «aual.
No. 1 contrat, c¢onta- pg X contrat. co”le- RO. X contrat., compla-
por c/go tos por c/go tos por c/go tos

PROFESIONAL
Médico» 747 9.63 27.58 515.02 473 29.00 14.33 169.50 1.220 13.22 22.44 684.52
Odontélogos 115 1.51 21.98 63.20 132 8.09 16.17 53.35 247 2.68 18.87 116.55
Enferaeras 85 1.12 50.68 107.70 5 0.31 45.00 5.62 90 0.97 50.37 113.32
Laboratorlotas clinicos 107 1.41 37.41 100.08 12 0.74 19.83 5.95 119 1.29 35.64 106.02
Nutricién. U ctlitu 10 0.13 42.00 10.50 - - - - 10 0.11 42.00 10.50
Quialco» farmacéuticos 2 0.03 46.00 2.30 1 0.06 44.00 1.10 3 0.03 45.33 3.40
Pisloterapistaa 21 0.28 32.24 16.92 - - - - 21 0.23 32.24 16.92
Aslst. y trabaj. social. 10 0.13 41.00 10.25 - - - - 10 0.11 41.00 10.25
Estadisticos - - - - - - - - - - R R
Resto de personal -profesion. 4 0.05 52.75 5.28 - - - - 4 0.04 52.75 52.75
SDB - TOZAL 1.101 14.49 30.20 831.25 623 38.20 15.12 235.52 1724 18.68 24.75 1.066.78
TECBICO - AUXILIAR
Enfermeria 2.540 33.42 50.86 3.229.72 480 29.43 43.67 524.08 3.020 32.72 49.72 3.753.80
Rayos X y radioterapia 51 0.67 46.92 59.82 2 0.12 40.00 2.00 53 0.57 46.66 61.82
Laboratorio 64 0.84 48.59 77.75 3 0.18 32.00 2.40 67 0.72 47.85 80.15
Estadistica 89 1.17 45.84 102.00 5 0.31 38.40 4.80 94 1.02 45.45 106.80
Fafiada 94 1.24 47.76 112.22 35 2.15  44.37 38.82 129 1.40 46.84 151.05
Trabajo social 28 0.37 45.75 32.02 4 0.25 48.00 4.80 32 0.35 46.03 36.82
Fisioterapia 10 0.13 48.00 12.00 - - - - 10 0.11 48.00 12.00
Odontologia 19 0.25 41.26 19.60 25 1.53 35.72 22.32 44 0.48 38.11 41.92
Cltétécnica 3 0.04 48.00 3.60 - - - - 3 0.03 48.00 3.60
Promotor de saneamiento 49 0.65 43.63 53.45 63 3.86 43.41 68.38 112 1.21 43.51 121.82
Beato de pera. técn. aux. S3 1.09 47.78 99.15 6 0.37 46.00 6.90 89 0,96 47,66 106.05
SUB - TOTAL 3.030 39.87 50.18 3.801.35" 623 38.20 43.31 674.50 3,653 39,57 49.01 4,475.85
ADMINISTRATIVO 3.469 45.64 49.05 4.253.92 385 23.60 42.73 411.30 3.854. 41.75 48.42 4.665.22
TOTAL 7.600 100.00 46.77 8.886.52 1.631 100.00 32.41 1.321.32 9.231 100.00 44.23 10.207.85

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 163 cargos sin

Informacion de horas semanales en instituciones hospitalarias y

IE CAICOS, PBOMBDIO DE BOBAS SEMANALES CONTSATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTZTUUIONBS IB AIBICIOff IB-

50 en instituciones ambulatorias



TABLA No. 26 NU*BRD DE CASCOS, PRO«D IO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION WDICAEN

EL DEPARTAMENTO DE BOTACA SEGUN GRUPOS Y TIPO IX PERSONAL E.I.A.M. COLOtffilA 1970

BO SPIT ALARI AS AMBULATORIAS T o T A L

X horas Tiempos X horas Tientos X horas Tiempos
PERSONAL Mo 07 Cemuray comples (T EOT NS compte: {AR G0 SaTSy compte-

por c/go tos por c/go tos por c/go tos
PROFESIONAL
Midieos 146 10.34 30.66 111.90 144 32.36 13.23 47.62 290 15.62 22.00 159.52
Odontélogos 27 1.91 19.70 13.30 33 7.42 12.55 10.35 60 3.23 15.77 23.65
Enfermeras 16 1.13 43.88 17.55 2 0.45 42.50 2.12 18 0.97 43.72 19.68
Laboratoristas clinicos 17 1.21 34.76 14.78 - - - 17 0.92 34.76 14.78
Nutricion, dletistas 2 0.14 40.00 2.00 - - - - 2 0.11 40.00 2.00
Quimicos farmacéuticos - - - - 1 0.22 44.00 1.10 1 0.05 44.00 1.10
Plsloteraplstas 3 0.21 21.00 1.58 - - - - 3 0.16 21.00 1.58
Asist. y trabaj. sodal. 4 0.26 43.00 4.30 - - - - 4 0.21 43.00 4.30
Estadisticos - - - - - - - * - - - R
Resto de personal profesion. 1 0.07 48.00 1.20 - - - - 1 0.05 46.00 1.20
SUB - TOTAL 216 15.29 30.85 166.60 160 40.45 13.60 61.20 396 21.32 23.01 227.80
TECNICO - AUXILIAR
Enfermarla 470 33.29 52.75 619.85 117 26.29 41.94 122.68 587 31.61 50.60 742.52
Rayos X y radioterapia 10 0.71 46.60 11.65 - - - - 10 0.54 46.60 11.65
Laboratorio 7 0.50 46.29 8.10 - - - - 7 0.38 46.29 8.10
Estadistica 18 1.27 47.11 21.20 2 0.45 44.00 2.20 20 1.08 46.80 23.40
Farmacia 20 1.42 47.80 23.90 10 2.25 43.70 10.92 30 1.62 46.43 34.62
Trabajo social 1 0.07 40.00 1.00 - - - - 1 0.05 40.00 1.00
Fisioterapia - - - - - - - - - - - -
Odontologia 6 0.42 46.67 7.00 3 0.67 46.33 3.48 9 0.49 46.56 10.46
CitotEcnica 1 0.07 48.00 1.20 - - - - 1 0.05 48.00 1.20
Promotor de saneamiento 9 0.64 45.33 10.20 7 1.57 44.00 7.70 16 0.86 44.75 17.90
Resto de pers. técn. aux. 23 1.63 49.04 28.20 4 0.90 45.00 4.50 27 1.45 48.44 32.70
SUB - TOTAL 565 40.02 51.84 732.30 143 32.13 42.37 151.48 708 38.13 49.93 683.78
ADMINISTRATIVO 631 44.69 46.52 733.90 122 27.42 42.27 128.92 753 40.55 45.83 862.62
TOTAL 1.412 100.00 46.25 1.632.60 445 100.00 30.71 341.60 1.857 100.00 42.53 1.974.40

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 69 cargos sin informacion de horas semanales en instituciones hospitalarias y 1 en instituciones ambulatorias
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TABLA No.

EL DEPARTAMENTO DE CUNDIKAMAREA SEGUN CHUPOS T TIPO DE PERSONAL

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontélogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricion, dietlstas
Quimicos farmacéuticos
FisioCerapistas

social.

Asise. y traba].

Estadisticos

Resto do personal profesién.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria
Royos Xy radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Parmacla

Trabajo social
Pisioterapia
Odontologia

Cltoticnica

Promotor de saneamiento
cécn.

Resto de pere. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

HOS

CAR

196

46

19

36

308

693

19

12

32

34

23

17

16

859

1.176

2.343

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 14 cargos sin

PITA LARI

GO S
X

8.36

1.96
0.81
1.54

0.09

0.17

0.13

0.09

13.15

29.58

0.BI

0.51

1.37

1.45

0.98

0.38

0.17

0.73

0.68

36.66

50.19

100.00

X horas
semanal,
cootrat.

por c/go

31.81

24.37

46.84
38.78

36.00

42.00

42.00

45.50

32.79

48.64
46.47
47.00
45.75
47.38
45.61
48.00

44.00

40.82

39.75

47.99

47.16

45.57

AS
Tiempos

comple-
tos

155.88
28.02
22.25
34.90

1.80

2.28

252.48

842.78
22.08
14.10
36.60
40.28
26.22
10.80

4.40

17.35

15.90

1.030.50

1.386.38

2.669.35

AMBULATORI A

CAR SOS

No. X
165 32.04
52 10.10
2 0.39
2 0.39
221 42.92
170 33.01
1 0.19
14 2.72
7 1.36
27 5.24
1 0.19
220 42.71
74 14.37
515 100.00

B.I.LA.M. COLOMSIA 1970
S | 0
X horas Tiempos
senarial. CAR GO S
contrat. comple- No. X
por c/go tos
16.01 66.02 361 12.63
19.69 25.60 98 3.43
46.00 2.30 21 0.73
34.00 1.70 38 1.33
- 2 0.07
- - 4 0.14
- - 3 0.10
- - 2 0.07
17.31 95.62 529 18.51
44.52 189.20 863 30.20
- - 19 0.66
24.00 0.60 13 0.45
- - 32 1.12
44.14 15.45 48 1.68
- - 23 0.80
- - 9 0.31
35.29 6.17 11 0.38
42.37 28.60 44 1.54
48.00 1.20 17 0.59
43.86 241.22 1.079 37.75
43.96 81.32 1.250 43.74
32.48 418.18 2.856 100.00

27 m»CRO OR CARGOS, PROMEDIO DE ROBAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS BN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA EH

A L

X horas Tienpos

semanal,

contrat. comple-

por c/go tos
24.59 221.90
21.89 53.62
46.76 24.55
38.53 36.60
36.00 1.80
42.00 4.20
42.00 3.15
45.50 2.28
26.32 348.10
47.83 1.031.98
46.47 22.08
45.23 14.70
45.75 36.60
46.44 55.72
45.61 26.22
48.00 10.80
38.45 10.58
41.77 45.95
40.24 17.10
47.14 1.271.72
46.97 1.467.70
43.21 3.087.52

informacion de horas semanales en instituciones hospitalarias y 9 en instituciones ambulatorias
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TABLA No. 28 HUMERO DE CARGOS. PKO«DIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EH INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DEL META, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HO SPI TALAR I AS AMBO LATO RIAS T OTA L
CARGOS X boras  Tiempos X horas Tiempos I horas Tiempo*
sesanl. CARGOS semanal CARGOS semanal
PERSONAL comple- » comple- - co«gle-
RoO. X contrat. No. X contrat, No. X contrat,
por c/go  tos por c/go tos por c/go €0S

PROFESIONAL
Médicos 52 9.60 30.02 39.02 22 24.45 14.95 8.22 74 11.71 25.54 47.25
Odontélogos 13 2.40 20.92 6.60 9 10.00 16.22 3.65 22 3.46 19.00 10.45
Enfermeras 9 1.66 47.11 10.60 1 1.11 46.00 1.20 10 1.58 47.20 11.80
Laboratoristas clinicos 5 0.92 40.00 5.00 1 1.11 20.00 0.50 6 0.95 36.67 5.50
Nutricion, dietistas 1 0.19 48.00 1.20 - - - - 1 0.16 48.00 1.20
Quimicos farmacéuticos - - - - - - - R R - - R
Flsloteraplstas 3 0.55 40.00 3.00 - - - - 3 0.47 44.00 3.00
Aslst. y trabaj. social. - - - - - - - - - - - -
Estadisticos - - - - - - - - - - - R
Resto de personal profesion. - - - - - - - - - - - -
SUB - TOTAL 83 15.32 31.63 65.62 33 36.67 16.45 13.58 116 18.35 27.31 79.20
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeras 233 42.98 47*06 27415 m 34 37.78 44.47 37.80 267 42.23 46.73 311.95
Rayos X y radioterapia 3 0.55 46.00 3.60 - - R R 3 0.48 48.00 3.60
Laboratorio 7 1.29 48.00 8.40 - - - - 7 1.11 48.00 8.40
Estadistica 3 0.55 41.33 3.10 - - - - 3 0.48 41.33 3.10
Farmacia e 1.47 4S.12 9.02 2 2.22 46.00 2.30 10 1.58 45.30 11.32
Trabajo social 1 0.19 46.00 1.20 - - R - 1 0.16 48.00 1.20
Fisioterapia 1 0.19 46.00 1.20 - - - - 1 0.16 48.00 1.20
Odontologia 1 0.19 10.00 0.25 4 4.44 32.00 3.20 5 0.79 27.60 3.45
Cltotécnlca 1 0.19 48.00 1.20 - - - - 1 0.16 48.00 1.20
Promotor, de saneamiento 1 0.19 44.00 1.10 - - _ - 1 0.16 44.00 1.10
Resto de pers. técn. aux. 6 1.10 48.00 7.20 - - - - 6 0.95 48.00 7.20
SUB - TOTAL 265 48.89 46.86 310.42 40 44.44 43.30 43.30 305 48.26 46.39 353.72
ADMINISTRATIVO 1194  35.79 46.20 224.05 17 16.89  45.65 19.40 211 33.39 46.15 243.45
TOTAL 542 100.00 44.28 600.10 90 100.00 33.90 76.28 632 100.00 42.81 676.37

Incluye Centros de-Salud con camas
Excluye 18 cargos sin Informaciéon de horas semanales en Instituciones hospitalarias.
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TABU No. 29 5TOCRO DE CASOOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS KM INSTITUCIOHES' DE AIENCIOR MEDICA

ES EL DEPARTAMENTO DE BOKTB DE SANTANDER, SEGUN GKDFOS T TIPO DE PERSOSAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HOSPITALARIAS AHIOL AT ORI AS T O r A1
PERSONAL CARGOS X horas  Tieapos CARGOS X boras Tieapos CARGOS X boras Tiempos
sedanal. sesaoal. coople- sensual, coaple-
No. z contrat, No. z contrae, No. z contrat,
por c/ge toa por c/go ton por c/go €os

PROFESIONAL

Médicos 123 12.67 23.36 71.82 55 28.20 12.47 17.15 178 15.27 19.99 88.98
Odontélgos 11 1.13 20.18 5.55 11 5.64 15.09 4.15 22 1.69 17.64 9.70
Enfermeras 16 1.65 57.75 23.10 * - - - 16 1.37 57.75 23.10
Laboratoriatas clinicos 17 1.75 30.24 12.85 3 1.54 10.00 0.75 20 1.72 27.20 13.60
Nutricion, dietlstas - - - - - - - - - - - -
Quinicos farmacéuticos 1 0.10 48.00 1.20 - - - - 1 0.08 48.00 1.20
Flsloterapistas 1 0.10 43.00 1.20 - - - - 1 0.08 48.00 1.20
Aslst. y trabaj. social. - - - - - - - - - - - -
Estadisticos - - - - - - - - - - - R
Resto de personal profesion. - - - - - - - - - - - -
SUB - TOTAL 169 17.40 27.39 115.72 69 35.38 12.78 22.05 238 20.41 23.16 137.78
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 316 32.54 54.74 432.45 50 25.64  41.98 52.48 366 m31.39 53.00 484.92
Rayos X y radioterapia 8 0.82 47.00 9.40 - - - - 8 0.69 47.00 9.40
Laboratorio 12 1.24 47.58 14.28 2 1.03 36.00 1.80 14 1.20 45.93 16.08
Estadistica 15 1.55 46.40 17.40 3 1.54 34.67 2.60 18 1.54 44.44 20.00
Farmacia 11 1.13 49.64 13.65 6 3.08 46.67 7.00 17 1.46 48.59 20.65
Trabajo social 3 0.31 48.00 3.60 - - - - 3 0.26 48.00 3.60
Fisioterapia - - - - - - - - - - - -
Odontologia 2 0.21 48.00 2.40 4 2.05 41.00 4.10 6 0.52 43.33 6.50
Citotécnica 1 0.10 48.00 1.20 - - - - 1 0.08 48.00 1.20
Promotor, de saneamiento 7 0.72 43.43 7.60 7 3.59 44,57 7.80 14 1.20 44.00 15.40
Resto de pera. técn. aux. 16 1.65 45.12 18.05 1 0.51 48.00 1.20 17 1.46 45.29 19.25
SUB - TOTAL 391 40.27 53.20 520.02 73 37.44 42.18 76.98 464 39.80 51.46 597.00
ADMINISTRATIVO 411 42.33 54.16 556.45 53 27.18 45.79 60.68 464 39.79 53.20 617.12
TOTAL 971 100.00 49.11 1.192.20 195 100.00 32.76 159.70 1.166 100.00 46.38 1.351.90

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 49 cargos sin Informacifin de horas semanales en Instituciones hospitalarias y 5 en instituciones ambulatorias.
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TABLA No. 30 NUVERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, SEGUN GRUPOS T TIFO DE PERSONAL. E.I.LA.M. COLOMBIA 1.970

PERSONAL

PROFESIONAL

Médico»

Odont6logos

Enfermeras
Laboratorlatas clinicos
Nutricion, dlettataa
Quimicos farmacéuticos
Flsloterapistas

Aslst. y trabaj. social.

Estadisticos

Resto de personal profesion.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Cltotécnica
Promot. de saneamiento

Resto de pers. técn. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

HO SFITALAR

CASCOS

No. X
230 9.86
1B 0.77
25 1.07
32 1.37
5 0.22
| 0.04
10 0.43
3 0.13
1 0.04
325 13.93
628 35.51
11 0.47
26 1.12
21 0.90
21 0.90

« -
6 0.26
15 0.64
22 0.94
950 40.74
1.057 45.33
2.332 100.00

Incluye Centros de Salud con camas

X boras

contrat.
por c/go

23.72
21.17
54.72
40.69
44.00
44.00
27.80

37.33

72.00

28.41

51.23
47.64
50.58
45.14

48.33

37.00

45.87

54.18

50 .87

51.21

47.89

AS

Tiempos
comple-

tos

136.40
9.52
34.20
32.55
5.50
1.10
6.95

2.80

1,80

230.82

1.060.50
13.10
32.88
23.70

25.38

5.55

17.20

29.80

1.208.10

1.353.15

2.792.08

AMBULATORIAS T O TAL
CARGOS X horas  Tiempos CARGOS I boras  Tleapos
comple- comple-
No. X contrat. P No. X contrat, P
por c/go  tos por c/go  tos
87 22.54 14.01 30.48 317 11.66 21.06 166.88
27 7.00 14.22 9.60 45 1.65 17.00 19.12
- - - - 25 0.92 54.72 34.20
6 1.55 20.00 3.00 38 1.40 37.42 35.55
- - - - 5 0.18 44.00 5.50
- - - - 1 0.04 44.00 1.10
- - - - 10 0.37 27.80 6.95
- - - - 3 0.11 37.33 2.80
- - - - 1 0.04 72.00 1.80
120 31.09 14.36 43.08 445 16.37 24.62 273.90

109 28.24 44.74 121.92 937 34.47 50.46 1.182.42

2 0.52 40.00 2.00 13 0.48 46.46 15.10

- - - - 26 0.96 50.58 32.88

- - - - 21 0.77 45.14 23.70

3 0.78 42.00 3.15 24 0.88 47.54 28.52

4 1.03 48.00 4.80 4 0.15 48.00 4.80

7 1.61 30.71 5.38 13 0.48 33.62 10.92

22 5.70 44.14 24.28 37 1.36 44.84 41.48
- - 22 0.81 54.18 29.80

147 38.08 43.95 161.52 1.097 40.36 49.94 1.369.62

119 30.83 40.66 120.98 1.176 43.27 50.14 1.474.12

386 100.00 33.74 325.58 2.718 100.00 45.88 3.117.65

Excluye 33 cargos aln informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias y 35 en Instituciones ambulatorias.
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TUIA So. 31 BO1KKD DE CAXGOS, FSOHSOIO DE BOBAS SEWMIMIIS OOBTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS EB IHSTITOCIOSES DE AIRBCIOB * -

DICA DE LA KEGICH PACIFICA. 2QTH GRUPOS T TITO DB PEBSOHAL. E.ia.M.

PBBSORAL

FEOTESICWAL

Médicos

Odontdlogos

Enferneras
Laboratoriatas clinicos
Hntricioo. dletlstas
Quindeos fiiM cfotlco«
Flsioterapistas

Asist. y traba.}, social.

Estadisticos

Resto de personal profesion.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXUTAH
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fialoterapla
Odontologia
Citoticnica

Promot. de saneamiento

Resto de pera, tien. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

HOSFITALAK

CABCIOS

Bo. X
1.220 15.32
106 1.33
141 1.77
79 0.99
5 0.06
3 0.04
9 0.11
10 0.13
2 0.02
3 0.04
1.578 19,81
2.514 31.56
56 0.70
93 1.17
52 0.65
92 1.16
16 0.20
24 0.30
66 0.83
1 0.01
115 1.45
94 1.18
3.123 39.21
3.264 40.98
7.965 100.00

Incluye Centros de Salud con camas

Z borsa

semanal.
coatrmt.
por c/go

31.02
24.69
47.70
41.58
38.40
46.67
40.22
42.00
48.00

38.67

32.83

47.96
47.00
47.14
46.42
47.79
47.00
47.83
44.73
48.00
46.36

46.89

47.73

47.68

44.76

A'S

Tiesos
coople-

tos

946.28
65.42
168.15

82.12

3.50
9.05
10.50
2.40

2.90

1.295.12

3.014.55
65.80
109,60
60.35
109.92
18.80
28.70
73.80
1.20
133.28

110.20

3.726.20

3.890.82

8.912.15

AMBULATOR 1
CASE> S [ horas
n -
contrae,
Bo. 1 por c/go

458 25.34 15.64

123 6.81 14.50
20 1.11 44.00
16 0.86 32.19

3 0.17 45.33
1 0.05 44.00

621 34.38 16.94

479 26.52 44.46

4 0.22 42.00
10 0.55 43.00
4 0.22 47.00
34 1.88 46.12
42 2.33 33.62
3 0.17 41.33
122 6.76 39.18
41 2.27 38.83

739 40.92 42.71

446 24.70 43.37

1.806 100.00 34.01

COLOMBIA 1.970

AS

Tieapos
comple-

tos

179.10
44.58
22.00

12.88

3.40

1.10

263.05

119.50

39.80

789.00

483.55

1.535.60

CARGOS

Ho. X
1.678  17.17
229 2.31
161 1.65
95 0.91
5 0.0:
6 0.0<
9 0.0?
11 0.11
2 0.0;
3 0.0:
2199  22.5(
2.993  30.6j
60 0.61
103 1.0t
56 0.57
126 1.28
16 0.1«
24 0.2!
108 1.11
4 0.<M
237 2.42
135 1.3E
3.862  39.53
3.710  37.97
9.771 100.CC

T 0O TAL

X boras Tte«po8

m(msul. comple-
cantrat.

por c/go  tos

26.83 1.125.38

19.21 110.00
47.24 190.15
40.00 95.00
38.40 4.80
46.00 6.90
40.22 9.05
42.18 11.60
48.00 2.40
38.67 2.90

28.34 1.558.18

47.40 3.547.00

46.67 70.00
46.74 120.35
46.46 65.05
47.34 149.12
47.00 18.80
47.83 28.70
40.41 109.10
43.00 4.30
42.66 252.78
44.44 150.00

46.76 4.515.20

47.16 4.374.38

42.77 10.447.75

Excluye 50 cargos aln Informaciéon de horaa seaanalea en inatitucionea hospitalarias y 20 en inatituciones ambulatorias.
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TABLA No. 32 NUVERO DE CASCOS, PROCEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS EH INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, SEGUN GRUPCS Y TIPO DE FERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HOSP1TALAR I AS AMBOLATORI AS T 0] 1 A L
CARGOS X horas Tiempos CARGOS X horas Tiempos CARGOS X horas Tiempos
PERSONAL comple- comple- semanal, ;omple-
no. contrat, No. z contrat, No. x contrat,
por c/go  tos por c/go  tos por c/go tos

PROFESIONAL
Médicos 87 12.31 39.26 85.40 50 22.73 18.10 22.62 137 14.78 31.54 108.02
Odontélogos 9 1.27 24.00 5.40 12 5.46 16.00 4.80 21 2.26 19.43 10.20
Enfermeras 1 0.14 48.00 1.20 1 0.45 48.00 1.20 2 0.21 48.00 2.40
Laboratorlatas clinicos 5 0.71 45.60 5.70 1 0.45 48.00 1.20 6 0.65 46.00 6.90
Nutricién, dietistas 1 0.14 24.00 0.60 - - - - 1 0.11 24.00 0.60
Quimicos farmacéuticos - - - - 1 0.45 44.00 1.10 1 0.11 44.00 1.10
Flsloterapistas 2 0.28 24.00 1.20 - - - R 2 0.21 24.00 1.20
Aslst. y trabaj. social. 2 0.28 48.00 2.40 - R R - 2 0.21 48.00 2.40
Estadisticos - - - - - - - - - - - -
Resto de personal profesién. - - - - - - - - - - - -
StIB - TOTAL 107 15.13 38.09 101.90 65 29.54 19.03 30.92 172 18.55 30.89 132.82
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 265 37.48 46.30 306.75 89 40.46 46.92 104.40 354 38.19 46.58 411.15
Rayos X y radioterapia 1 0.14 40.00 1.00 - - - - 1 0.11 40.00 1.00
Laboratorio 3 0.42 46.67 3*50 - - - - 3 0.32 46.67 3.50
Estadistica 4 0.57 47.00 4.70 1 0.45 48.00 1.20 5 0.54 47.20 5.90
Farmacia 10 1.42 47.00 11.75 6. 2.73 44.67 6.70 16 1.73 46.12 18.45
Trabajo social 3 0.42 48.00 3.60 - - - - 3 0.32 48.00 3.60
Fisioterapia - - - - * - - - - - - -
Odontologia - - - - 2 0.91 44.00 2.20 2 0.21 44.00 2.20
Citotécnlca - - - - - - - - - - - -
Promotor, de saneamiento 11 1.56 45.09 12.40 17 7.73 47.76 20.30 28 3.02 46.71 32.70
Resto de pera. tfcn. aux. 19 2.69 47.58 22.60 1 0.45 44.00 1.10 20 2.16 47.40 23.70
SUB - TOTAL 316 44.70 46.37 366.30 116 52.73 46.66 135.90 432 46.60 46.50 502.20
ADMINISTRATIVO 284 40.17 46.09 327.22 39 17.73 37.79 36.85 323 34.85 45.09 364.07
TOTAL 707 100.00 45-00 795.42 220 100.00 37.09 203.67 927 100.00 43.11 999.10

Incluye Centros de Salud con camas

Excluye 1 cargo sin Informacion de horas semanales en instituciones hospitalarias.
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TABLA No. 33 NUVERO DE CASCOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS 7 TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, SECON GRUPCS Y TIFO DE PERSOKAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HO SP ITAIARIAS AMBULATORIAS T OTA L
X horas Tiempos X boras Tientos X horas Tiempos
PERSONAL CARGOS sensual. coople- CARGOS semanal. comple- CARGOS semanal. o s-
contrat. contrat. contrat,
No. X por c/go  tos No. X por c/go  to» No. 1 por c/go  €os
PROFESIONAL
Médicos 18 8.00 *0.33 18.15 15 10.27 26.53 9.95 33 8.89 34.06 28.10
Odontélogos 4 1.77 20.50 2.05 6 4.11 30.00 4.50 10 2.69 26.20 6.55
Enfermerac« 2 0.89 52.00 2.60 - - - - 2 0.54 52.00 2.60
Laboratorlstas clinicos 3 1.33 37.00 2.77 1 0.69 44.00 1.10 4 1.08 38.75 3.87
Nutricion, dletlstaa - - - - - - - - - - - -
Qulaicos farmacéuticos “ - - - - - - - - - - -
Flsloteraplstas - - - - - - - - - - - -
Aslst. y trabaj. social. 1 0.45 48.00 1.20 - - - - 1 0.27 48.00 1.20
Estadisticos - - - - - - - - - B _
Resto de personal profesion. - - - R - - - — - - - “
SUB - TOTAL 28 12.44 38.25 26.77 22 15.07 28.27 15.55 50 13.48 33.86 42.32
TECNICO - AUXILIAS
Enfermeria 75 33.33 46.09 85.17 62 42.46 42.16 65.35 137 36.93 43.95 150.02
Rayos X y radioterapia 1 0.45 48.00 1.20 - - - - 1 0.27 48.00 1.20
Laboratorio 1 0.45 48.00 1.20 1 0.69 44.00 1.10 2 0.54 46.00 2.30
Estadistica 3 1.33 42.00 3.15 - - - « 3 0.81 42.00 3.15
Farmacia 3 1.33 47.67 3.57 2 1.37 46.00 2.30 5 1.35 43.60 5.45
Trabajo social - - - - - - - - - _ - -
Fisioterapia - - - - - - - - - - - -
Odontologia - - - - - - - - - - - -
Cltotécnlca - - - - - - - - - R - -
Promotor, de saneamiento 2 0.89 44.00 2.20 8 5.48 39.50 7.90 10 2.69 40.40 10.10
Resto de pera. técn, aux. 2 0.89 48.00 2.00 - - - “ 2 0.54 48.00 2.00
SUB - TOTAL 87 38.67 46.05 100.15 73 50.00 42.00 76.65 160 43.13 44.20 176.80
ADMINISTRATIVO 110 48.89 49.81 136.97 51 34.93 44.59 56.85 161 43.39 48.15 193.82
TOTAL 225 100.00 46.92 263.90 146 100.00 40.84 149.05 371 100.00 44.52 412.95

Incluye Centros de Salud con caras

Excluye 1 cargo sin informacion de horas semanales en instituciones hospitalarias y 1 en instituciones ambulatorias.
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TABLA No. 34  NUVERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPUTOS EM IKSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DB HARIft), SEGUN GRUPOS Y TIFO DB PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HOSPITALARIAS AMBULATORIAS T0 1AL
PERSONAL CARCOS X horaa Iolr:gl): RGOS );e:[;roaasL CT:)e:n ,péo_s RGOS tse:1c;rnaefl, :OI,:Z:):_
No. X contrat. No. 1 contrat. No. X contrat.
por c/go  tos por c/go  €0s por c/go  to*
PROFESIONAL
Médicos 88 11.77 18.45 40.60 123 28.47 12.91 39.70 211 17.88 15.22 80.30
Odontélogos 3 0.40 3.33 0.25 22 5.09 14.14 7.78 25 2.12 12.84 8.02
Enfenseras 12 1.61 46.50 13.95 4 0.93 46.00 4.60 16 1.36 46.38 18.55
Laboratorlatas clinico* 6 0.80 16.83 2.52 3 0.70 33.33 2.50 9 0.76 22.33 5.02
Nutricién, dletlsto* 1 0.14 28.00 0.70 - - - - 1 0.09 28.00 0.70
Quimicos fam e (uticos 1 0.13 48.00 1.20 2 0.46 46.00 2.30 3 0.25 46.67 3.50
Flaioteraplstaa 1 0.13 44.00 1.10 - - - - 1 0.09 44.00 1.10
Aalst. y trabaj. social. - - R - - - - - - - -
Estadisticos 1 0.13 48.00 1.20 - - - - 1 0.08 48.00 1.20
Reato de personal profesion. - - - - - - - - - - - -
SUB - TOTAL 113 15.11 21.78 61.52 154 35.65 14.77 56.88 267 22.63 17,74 118.40
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 258 34.4» 48.74 314.40 111 25.69 47.82 132.70 369 31.27 48.47 447.10
Rayos X y radioterapia 3 0.40 48.00 3.60 - - - - 3 0.25 48.00 3.60
Laboratorio 3 0.40 52.00 3.90 2 0.46 48.00 2.40 5 0.42 50.40 6.30
Estadistica 8 1.07 47.00 9.40 3 0.69 46.67 3.50 11 0.93 46.91 12.90
Farmacia 10 1.34 48.00 12.00 4 0.93 48.00 4.80 14 1.19 48.00 16.80
Trabajo social - - - - - - - - - - - -
Fisioterapia 1 0.14 44.00 1.10 - - - m - 1 0.09 44.00 1.10
Odontologia - - - - 4 0.93 36.00 3.60 4 0.34 36.00 3.60
CltoC¢cnlca 1 0.13 48.00 1.20 - - - - 1 0.08 48.00 1.20
Promotor, de saneamiento 1 0.13 48.00 1.20 47 10.88 45.79 53.80 48 4.07 45.83 55.00
Reato de pera* técn. aux. 8 1.07 45.00 9.00 8 1.85 47.00 9.40 16 1.36 46.00 18.40
SUB - TOTAL 293 39.17 48.57 355.80 179 41.43 46.97 210.20 472 40.00 47.97 566.00
ADMINISTRATIVO 342 45.72 47.25 404.02 99 22.92 4558 112.80 441 37.37 46.88 516.82
TOTAL 748 100.00 43.92 621.35 432 100.00 35.17 379.88 1.180 100.00 40.72 1.201.22

Incluye Centros de Salud con camas.

Excluye 1 cargo sin Informacién de horas semanales en Instituciones hospitalarias.
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TABLA No. 35 HOMVERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DB ATENCION MEDICA

EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontdlogos

Eoferneras
Laboratoriotas clinicos
Nutricién, dletistas
Quimicos faraactutlcos
Fisloteraplstas

Aslst. y trabaj. social.
Estadisticos

Resto de personal profeslon.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor, de saneamiento

Resto de pers. téc. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Incluye Centros de Salud con

HOSPITALAS

CARGOS
z
No.
1.027 16.34
90 1.43
126 2.00
65 1.03
3 0.05
2 0.03
6 0.10
7 0.11
1 0.02
3 0.05
1.330 21.16
1.916 30.48
51 0.81
86 1.37
37 0.59
69 1.10
13 0.21
23 0.37
66 1.05
101 1.61
65 1.03
2.427 38.62
2,528 40.22
6.2B5 100.00
camas.

Excluye 47 cargos sin Informacién de horas

U horas

sesunal.
contrat.
por c/go

31.24
25.66
47.75
43.77
46.67
46.00
45.00
39.43
48.00

38.67

33.23

48.16
47.06
46.98
46.59
47.88
46.77
48.00

44.73

46.52

46.89

47.86

47.83

44.75

semanales en

AS

Tiesos

comple-
tos

802.12
57.72
150.40
71.12
3.50
2.30
6.75
6.90
1.20

2.90

1.104.92

2.306.98
60.00

101.00
43.10
82.60
15.20
27.60

73.80

117.48

76.20

2.903.95

3.022.60

7.031.48

E.lLAH.

AMBULATORIAS

CARGOS

No.

270 26.79
83 8.23
15 1.49
11 1.09

1 0.10
380 37.70
217 21.53

4 0.40

7 0.69

22 2.18

36 3.57

3 0.30

50 4.96

32 3.17
371 36.80
257  25.50
1.008 100.00

X horas

semanal.
contrat.
por c/go

15.83

13.25

43.20

29.36

16.81

42.40

42.00

41.43

46.18

32.78

41.33

30.00

36.62

39.49

43.12

31.86

Tiempos
cos”ple-

tos

106.82

27.50

16.20

8.08

159.70

230.00

4.20

7.25

26.40

37.50

29.30

366.25

277.05

803.00

COLOMBIA 1.970

T O TAL
CARGOS X ho_ras
«mmiml -

“Jo. X cp?ol: tcr/agtol
1.297 17.79 28.03
173 2.37 19.70
141 1.93 47.26
76 1.04 41.68

3 0.04 46.67

2 0.03 4€.00

6 0.08 45.00

8 0.11 40.00

1 0.02 48.00

3 0.04 38.67
1.710 23.45 29.58
2.133 29.25 47.58
55 0.75 46.69

93 1.27 . 46.56

37 0.51 46.59
91 1.25 47.47

13 0.18 46.77

23 0.31 48.00
102 1.40 40.51

3 0.04 41.33

151 2.07 41.05
97 1.33 43.50
2.798 38.36 46.75
2.785 38.19 47.39'
7.293 100.00 42.97

Instituciones hospitalarias y 19 en Instituciones ambulatorias.

Tientos
cot™le-
tos

908.95

85.22

166.60

79.20

3.50

2.30

6.75

8.00

1.20

2.90

1.264.62

2.536.98

64.20

106.25

43.10

108.00

15.20

27.60

103.30

3.10

154.98

105.50

3.270.20

3.299.65

7.634.48
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TABLA No. 36 NUVERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS 7 TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

DE BOGOTA D.E., SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HOSPI TALARIAS AMBULATORI AS T 0 T A L
PERSONAL CARGOS Is(ernoar: ol CTOI,:ZT:_ CARGCS i(epqoarr?;. :;:T:jzs CARGOS <<>(er:(;:1a:| :;;mpplf
No. X contrat. No. X contrat, No. a X contrat.
por c/go tos por c/go tos por c/go los

PROFESIONAL

Médicos 1.763 17.24 37.28 1.642.92 720 34.77 15.80 284.47 2.483 20.2C 31.05 L.927.40
Odontélogos 46  0.45 22.22 25.55 216 10.43 14.49 78.25 262 2.13 15.85 103.80
Enfermeras 330 3.23 46.55 384.05 58 2.80 39.86 57.80 388 3.15 45.55 441.85
Laboratoristas clinicos 192 1.88 43.44 208.52 27 1.30 42.81 28.90 219 1.78 43.36 237.42
Nutricién, dletlstas 36 0.35 45.44 40.90 - - - - 36 0.29 45.44 40.90
Quimicos farmacéutico« 9 0.09 36.67 8.25 .- - - - 9 0.08 36.67 8.25
Flsloteraplstas 108 1.06 38.84 104.87 8 0.39 24.75 4.95 116 0.94 37.89 109.82
Aalst. y trabaj. social. 33 0.32 45.12 37.22 3 0.14 45.33 3.40 36 0.29 45.14 40.62
Estadisticos 6 0.06 47.67 7.15 - - - - 6 0.05 47.67 7.15
Resto de personal profeslon. 46 0.45 41.54 47.77 2 0.10 44.00 2.20 48 0.39 41.64 49.97
SUB - TOTAL 2569 25.13 39.04 2.507.25 1.034 49.93 17.19 459.97 3 603 29.31 32.94 2.967.20
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 3.278 32.06 47.59 3.900.35 491 23.71 41.41 508.30 3,769 30.66 46.79 4.408.65
Rayos X y radioterapia 87 0.85 46.01 100.07 8 0.39 41.25 8.25 95 0.77 45.61 108.32
Laboratorio 69 0.67 46.75 80.65 11 0.53 39.55 10.87 80 0.65 45.76 91.52
Estadistica 64 0.63 46.94 75.10 22 1,06 40.73 22.40 86 0.70 45.35 97.50
Farmacia 105 i.03 46.30 121.55 26 1.25 44.15 28.70 131 1.06 45.88 150.25
Trabajo social 12 0.12 46.17 13.85 3 0.14 48.00 3.60 15 0.12 46.53 17.45
Fisioterapia 26 0.25 42.17 27.47 1 0.05 44.00 1.10 27 0.22 42.33 28.57
Odontologia 7 0.07 45.71 8.00 74 3.57 39.82 73.67 81 0.66 40.33 81.67
Cltotécnica 3 0.03 43.33 3.25 - - - - 3 0.02 43.33 3.25
Promotor, de saneamiento - - - - 8 0.39 38.25 7.65 8 0.06 38.25 7.65
Resto de pers. técn, aux. 196 1.94 46.43 229.82 6 0.29 40.33 6.05 204 1.66 46.25 235.87
SUB - TOTAL 3.849 37.65 47.39  4,560.12 650 31.38 41.27 670.60 4.499 36.59 46.50 5.230.72
ADMINISTRATIVO 3.805 37.22 47.26 4.495.95 387 18.69 52.01 503.15 4.192 34.10 47.70 4.999.10
TOTAL 10.223 100.00 45.24 11.563.30 2.071 100.00 31.55 1.633.72 12.294 100.00 42.94 13.197.02

Incluye Centros de Salud con camas.

Excluye 645 cargos sin inforaacifin de hora« semanales en instituciones hospitalarias y 189 en instituciones ambulatorias.
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TABLA No. 37

NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA

DE LAS INTENDENCIAS Y COMISARIAS, SEGUN GRUPOS Y TIFO DE PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970
BDSPITALAR I AS AHBULATORI AS TOT A L
£ horas Tiesos X horas Tiempos X horas Tiempos
RGO S CAR GOS CARGOS
PERSONAL CA semanal. comple- semanal. comple- senanal. comple-
contrat, contrat. contrat,
No. X por c/go tos No. z por c/go tos Mo. X por c/go tos
PROFESIONAL
Médicos 41 9.88 32.37 33.17 20 19.61 21.90 10.95 61 11.80 28.93 44.12
Odontélogos 11 2.65 26.09 7.17 4 3.92 29.00 2.90 15 2.90 26.87 10.07
Enfermeras 6 1.45 46.83 7.02 - - - - 6 1.16 46.83 7.02
I"boratoristas clinicos 7 1.69 31.29 5.47 - - - - 7 1.36 31.29 5.47
Nutricién, dietistas 2 0.46 48.00 2.40 - - - - 2 0.39 48.00 2.40
Quimicos farmacéuticos - - - - - - - - - - -
Fisioterapiatas - - - - - - - - - - - -
Asist. y trabaj. social. - - - - - - - - - - - -
Estadisticos 1 0.24 4».00 1.20 - - - - 1 0.19 48.00 1.20
Resto de personal profesién. - - - - - , , - - - - -
SUB - TOTAL 68 16.39 33.21 56.45 24 23.53 23.08 13.85 92 17.80 30.56 70.30
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 146 35.18 49.03 178.95 49 48.04 46.69 57.20 195 37.72 48.44 236.15
Rayos X y radioterapia 4 0.97 49.00 4.90 - - - 4 0.77 4.90 49.00
Laboratorio 4 0.97 40.75 4.07 - - - - 4 0.77 40.75 4.07
Estadistica 2 0.48 46.00 2.30 - - - - 2 0.39 46.00 2.30
Farmacia 7 1.69 50.57 8.85 ' - - - 7 1.35 50.57 8.85
Trabajo social 2 0.48 46.00 2.30 - - - - 2 0.39 46.00 2.30
Fisioterapia - - - - - - - - - - - -
Odontologia 2 0.48 50.00 2.50 R - - - 2 0.39 50.00 2.50
Cltotécnics - - - - - - - - - - - -
Promotor, de saneamiento 9 2.16 49.76 11.20 7 6.86 38.00 6.65 16 3.09 44.62 17.85
Resto de pers. técn. aux. 2 0.48 48.00 2.40 - - - - 2 0.39 48.00 2.40
SUB - TOTAL 178 42.89 48.87 217.47 56 54.90 45.61 63.85 234 45.26 48.10 261.32
ADMINISTRATIVO 169 40.72 50.07 211.55 22 21.57 39.36 21.65 191 36.94 48.84 233.20
TOTAL 415 100.00 46.79 485.47 102 100.00 36.96 99.35 517 100.00 45.25 584.82

Incluye Centros de Salud con camas.

Excluye 23 cargos sin informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias y 5 en instituciones ambulatorias.
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TABLA So. 38 NTOCRO DE CASOOS, PROMEDIO DE HORAS SEMAHAIBS CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPLETOS EN INSTITUCIOIES DB ATHUCION (SDICA

OFICIALES - MUTAS, SEGUI) GRUPOS Y TIFO 1« PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1970

BOSPI TALASHAS AMBULATOS I AS T 0 T A L
X horas  Tleopos X horas Tiesos X horas  Tiempos
PE 1SOIAL CARGOS ng:?rnaatlj comple- CARGOS semanal.  coigilex CA 1cos semanal comple-
Do. X por c/gl tos No. X por c/gO  tos Ho. X  por clgc tos
PBQFESIONAL
Médicos generales 1.293 4.22 36.09 1.166.77 846 15.86 16.35 345.75 2.139 5.94 28.28 1.512.52
Médicos especialistas 2.50« 8.17 29.58 1.853.45 452 8.47 14.21 160.57 2.958 8.22 27.23 2.014.02
Médicos residentes 204 0.67 50.75 258.B5 3 0.06 14.67 1.10 207 0.58 50.23 259.95
Odontélogos 361 1.18 24.32 219.47 412 7.73 16.86 173.65 773 2.15 20.34 393.12
Enfermeras 501 1.63 48.80 611.20 73 1.37 41.11 75.02 574 1.60 47.82 686.22
Laborator. clinicos 423 1.38 39.16 414.10 44 0.83 26.41 29.05 467 1.30 37.96 443.15
Nutricién, dletlstas 44 0.14 42.55 46.80 - - - - 44 0.12 42.55 46.80
Quimicos fanaciutleos 11 0.04 45.82 12.60 1 0.02 48.00 1.20 12 0.03 46.00 13.80
Plaiotersplstas 95 0.31 35.78 84.97 - - - - 95 0.26 35.78 84.97
Aslst. y trabaj. social. 60 0.20 43.85 65.77 2 0.04 33.00 1.65 62 0.17 43.50 67.42
Estadisticos 9 0.03 43.78 9.85 1 0.02 8.00 0.20 10 0.03 42.60 10.65
Beato de pera, profesion. 22 0.07 39.05 21.47 - - - - 22 0.06 39.04 21.47
S0B-TOTAL 5.529 18.04 34.48 4.765.92 1.834 34.40 17.19 788.20 7.363 20.46  30.17 5.554.12
TECNICO - AUXILIAR )
Enfermeria 10.382 33.87 49.93 12960.30 1.920 36.02 44.22 2.122.67 12.302 34.19 48.60 14.947.77
Rayos X y radioterapia 258 0.84 47.71 307.75 9 0.17 41.67 9.37 267 0.74 47.51 317.12
Laboratorio 305 1.00 47.45 361.82 24 0.45 41.38 24.82 329 091 47.01 386.65
Estadistica 334 1.09 46.22 385.95 27 0.51 41.63 28.10 361 1.00 45.88 414.05
Farmacia 369 1.20 47.83 441.20 37 0.69 45,68 42.25 406 1.13  47.63 483.45
Trabajo social 84 0.27 47.11 98.92 5 0.09 48.00 6.00 89 0.25 47.16 104.92
Fisioterapia 50 0.16 47.98 59.97 - - - - 50 0.14 47.98 59.97
Odontologia 108 0.35 42.92 115.87 103 1.93 38.02 97.90 211 0.59 40.67 214.52
Cltotécnica 9 0.03 43.78 9.85 3 0.06 41.33 3.10 12 0.03 43.17 12.95
Promotor de saneamiento 376 1.23 45.77 430.22 345 6.47 42.49 366.30 721 2.00 44.20 796.72
Resto de pers. técn. aux, 536 1.75 47.79 640.45 64 1.20 40.91 65.45 600 1.67 47.06 705.90
SIIE -TOTAL 12.811 41.79 49.37 15.813.07 2.537. 47.59 43.61 2.766.17 15.348 42.65 48.42 18.579.25
ADMINISTRATIVO 12.315 40.17 47.73 L4.694.00 960 18.01 45.83 1.099.92 13.275 36.89 47.59 15.793.92
TOTAL 30.655 100.00 46.03 35.273.00 5.331 100.00 34.92 4.654.30 35.986 100.00 44.38 39.927.30

Excluye 543 cargos sin informacién de horas semanales en instituciones hospitalarias y 287 en instituciones ambulatorias
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TABLA No. 39 NUFCRO DE CARGOS, PROVEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS T TIEMPOS COM-

PLEXOS, EN HOSPITALES GENERALES OFICIALES - MIXTOS DE NIVEL LOCAL A SE-

GUN GRUPCS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.LA.M.

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontologos

Enfermeras

Laboratoristas clinicos
Nutricion!stas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioteraplstas

Asist. y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB-TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayo8 X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnica

Promotor de saneamiento
Resto de pers. técnico aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

No.

267
97
10
19

397

961

47
80

32
133
46
1.309

1.446

3.152

%

8.47
3.08
0.32
0.60
0.06

0.06
12.59

30.49
0.13
0.13
1.49
2.54
0.06

1.01

41.53
45.88

100.00

Excluye 27 cargos sin Informacion de horas semanales

COLOMBIA 1970

X de horas
semanales
contratadas
por cargo

36.55
29.04
47.20
26.58
24.00

42.00
34.46

50.21
48.00
48.00
45.28
46.57
48.00

44.28
46.13
44.04
49.02

48.91

47.14

Tiempos
completos

243.95
70.43
11.80
12.63

1.20

2.10
342.10

1.206.47
4.80
4.80

53.20
93.15
2.40

35.42

153.37
50.65

1.604.27

1.768.02

3.714.40



TABLA No. 40 NUMERO 1« CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PLETOS, EN HOSPITALES GENERALES OFICIALES - MIXTOS DE NIVEL LOCAL B SE-

GUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

P; ERSONATL

PROFESIONAL

Médicos

Odontoélogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas

Asist. y trabajadoras sociales

Estadisticos
Resto de pers. profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia

Citotécnica

Promotor de saneamiento

Resto de personal téc. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

No.

272

440

1.026
17
15
67
71
16

24
80
34
1.350

1.564

3.354

E.IA_M.

8.11
2.51
0.92
1.55
0.03

13.12

30.59
0.51
0.45
2.00
2.12

0.48
0.71
2.38
1.01
40.25

46.63

100.00

Excluye 81 cargos sin informacion de horas semanales

COLOMBIA 1970

X de horas
semanales
contratadas
por cargo

30.16
26.02
47.97
36.15

8.00

31.29

49.93
45.41
44.33
46.00
48.11
45.69

43.08

45.67
46.12
49.00

48 .39

46.39

Tiempos
completos

205.12
54.65
37.17
47.00

0.20

344.15

1.280.85
19.30
16.62
77.05
85.40
18.27.

25.85
91.35
39.20
1.653.87

1.892.00

3.890.02



TABLA. No. 41 NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE ,HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PUTOS , EN HOSPITAU3S GENERALES OFICIALES - MIXTOS DE NIVEL REGIONAL A -

SEGUN GRUPOS Y TIPO 1» PERSONAL« E.I1.A.M.

P ERSONAL

PROFESIONAL

Meédicos

Odontdlogos

Enfermeras

Laboratoristas clinicos
Nutrilcionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas

Asist. y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor de saneamiento
Resto de personal téc. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

~

954

1.975
47
62
74
82
13

26
128

77
2.484

2.365

5.803

%

12.10
1.33
1.31
1.41
0.12
0.02
0.05
0.03

0.07

16.44

34.03
0.81
1.07
1.28
1.41
0.22

0.45
2.21
1.33

42.81

40.75

100.00

Excluye 48 cargos sin Informacion de horas semanales

COLOMBIA 1970

X de horas
semanales
contratadas
por cargo

26.04
22.01
49.74
34.24
44.00
48.00
22.00
44.00

40.00

28.55

51.86
47.91
48.34
46.11
48.56
45.08

45.15
45.26
50.70
50.94

49.74

46.77

Tiempos
completos

457.05
42.38
94.50
70.20

7.70
1.20
1.65
2.20

4.00

680.88

2.560.60
56.30
74.93
85.30
99.55
14.65
29.35
144.83
97.60
3.163.10
2.940.63

6.784.60
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TABLA No. 42 NTOEBO 1» CARGOS, PROMVEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PIETOS, EN HOSPITALES GENERALES OFICIALES *

SEGUN GRUPCS Y TIPO DE PERSONAL. E.l1.LA.M.

P ERSONAL cARSOS

No. %
PROFESIONAL
Médicos 593 15.66
Odontdlogos 28 0.74
Enfermeras 57 1.50
Laboratoristas clinicos 56 1.48
Nutricionistas dietistas 6 0.16

Quimicos farmacéuticos 2 0.05
Fistoterapiatas 12 0.32
Asist. y trabajadoras sociales 3 0.08
Estadisticos 4 0.10
Resto de personal profesional 1 0.03

SUB - TOTAL 762 20.12

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 1.385 36.57
Rayos X y radioterapia 39 1.03
Laboratorio 43 1.14
Estadistica 27 0.71
Farmacia 31 0.82
Trabajo social 15 0.40
Fisioterapia 5 0.13
Odontologia 5 0.13
Citotécnica 5 0.13
Promotor de saneamiento 8 0.21
Resto de personal téc. aux. 96 2.54
SUB-TOTAL 1.659 43.81
ADMINISTRATIVO 1.366 36.07
T OTAL 3.787 100.00

Excluye 78 cargos sin informacién de horas semanales

MIXTOS DE NIVEL REGIONAL B -

COLOMBIA 1970

X de horas
semanales
contratadas
por cargo

22.48
17.39
54.30
40.34
37.33
48.00
28.67
45.33
44.00
48.00

26.51

52.61
52.10
49.56
46.37
48.58
47.73
47.20
48.80
43.20
51.00
48.67

52.00

47.02

45.08

Tiempos
completos

333.30
12.18
77.38
56.48

5.60
2.40
8.60
3.40
4.40
1.20

504.93

1.821.55
50.80
53.28
31.30
37.65
17.90

5.90
6.10
5.40
10.20
116.80

41.48

1.605.83

4.267.63
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TABLA. No. 43 NUMERO DE CARGOS, PROICDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-

PUTOS EN HOSPITALES GENERALES OFICIALES ~ MIXTOS DE NIVEL UNIVERSITA -

RIO SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I1.A_M.

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médicos

Odontdlogos

Enfermeras

Laboratoristas clinicos
Nutricioni8tas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas

Asist. y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayo8 X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor de saneamiento
Resto de personal téc. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTA AL

No.

1.446
19
205
125
20

43
19

1.892

2.934
99

141

71

68

20

13

10

217

3.575

2.930

8.397

%

17.22
0.23
2.44
1.49
0.24
0.06
0.51
0.23
0.05
0.07

22.53

34.94
1.18
1.68
0.85
0.81
0.24
0.16
0.12
0.02

2.58

42.58

34.89

100.00

Excluye 163 cargos sin informacion de horas semanales

COLOMBIA 1970

X de horas
semanales
contratadas
por cargo

42.83
22.68
47.30
47.46
45.40
46.40
40.74
47.79
48.00
48.00

43.48

47.94
47.76
47.60
47.49
47.71
48.00
48.00
32.40
48.00

48.00
47.87

46.44

46.38

Tiempos
completo8

1.548.35
10.77
222.40
148.30
22.70
5.80
43.80
22.70
4.80
7.20

2.056.82

3.516.75
118.20
167.80

84.30
81.10
24.00
15.60
8.10
2.40

260.40

4.278.65

3.401.47

9.736.95
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TABLA No. 44 BOICKO DE CARGOS, FKCMEDIO DE BOBAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIENTOS COMPLETOS KH INSTITUCIONES DE ATENCION W -

DICA DEL 1.C.S.S., SEGUN GRUPOS T TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

HOSF1TALARIAS 4 KBOLATOR I AS T 0 | A |
CARGOS X horas Tiesos CARGOS 1 boras Tlenpos CARGOS X boras CLeapos
PERSONAL semanal.  comple- semanal, comple- complé-
No 7 contrat, No , contrat, No 2 contrat
: por c/go tos : por c/gt tos . por c/gi tas

PROFESIONAL

Médicos gmerale* 366 6.18 28.61 261.82 579 20.53 17.19 248.82 945 10.81 21.66 511.65
Médicos especiallatas 709 11.97 26.31 466.30 453 16.06 17,66 200.05 1.162 13.29 22.94 666.35
Médicos residentes 4 0.07 52.00 5.20 12 0.42 13.92 4.17 16 0.18 23.44 9.37
Odontélogos 123 2.08 19.82 &0.95 305 10.82 16.26 123.97 428 4.90 17.28 184.92
Enfermeras 187 3.16 48.09 224.80 27 0.96 46.07 31.10 214 2.45  47.83 255.90
Laborator. clinicos 75 1.26 47.20 88.50 28 0.99 42.79 29.95 103 1.18 46.00 118.45
Nutriciéon, dletlstas 7 0.12 44.57 7.80 - - - - 7 0.08 44.57 7.80
Quimicos farmacéuticos 3 0.05 46.67 3.50 7 0.25 46.29 8.10 10 0.11 46.40 11.60
Flsloteraplstas 40 0.67 35.10 35.10 8 0.28 24.75 4.95 48 0.55 33.37 40.05
Aslst. y trabaj. social. 3 0.05 48.00 3.60 1 0.04 48.00 1.20 4 0.04 48.00 4.80
Estadisticos 1 0.02 48.00 1.20 - - - - 1 0.01 48.00 1.20
Resto de personal profeslon. 5 0.08 48.00 6.00 - - - - 5 0.06 48.00 6.00
sUB - TOTAL 1.523 25.71 30.59 1.164.75 1.420 50.35 18.38 652.32 2.943 33.66 24.70 1.817.10
TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 1.987 33.55 48.21 2.393.05 494 17.52  44.15 545.20 2.481 28.38 47.40 2.940.25
Rayos X y radioterapia 23 0.39 48,00 27.60 9 0.32 44 .67 10.05 32 0.37 47.06 37.65
Laboratorio 37 0.63 48.00 44.40 37 1.31 46.46 42.97 74 0.85 47.23 87.37
Estadistica 28 0.47 48.29 33.80 10 0.35 46.60 11.65 38 0.43 47.84 45.45
Farmacia 92 1.55 48.35 111.20 91 3.23  46.20 105.10 183 2.09 47.28 216.30
Trabajo social 18 0.30 48.00 21.60 3 0.11 48.00 3.60 21 0.24 48.00 25.20
Fisioterapia 21 0.35 46.29 24.30 1 0.04 44.00 1.10 22 0.25 46.18 25.40
Odontologia 56 0.95 47.46 66.45 115 4.08 42.08 120.97 171 1.96 43.84 187.42
Cltotécnlca 5 0.08 48.00 6.00 - - - - 5 0.06 48.00 6.00
Promotor, de saneamiento 17 0.29 48.00 20.40 12 0.42 45.83 13.75 29 0.33 47.10 34.15
Resto de pers. técn. aux. 106 1.79 48.00 128.00 28 0.99 45.07 31.55 134 1.53 47.63 159.55
SUB  TOTAL 2.390 40.35 48.18 2.878.80 800 28.37 44.30 885.95 3.190 36.49 47.21 3.764.75
ADMINISTRATIVO 2.010 33.94 47.56 2.390.02 600 21.28 47.45 711.72 2610 29.85 47.54 3.101.75
TOTAL 5.923 100.00 43.45 6.433.60 2.820 100.00 31.91 2.250.00 8.743 100.00 39.73 B.683.60

Excluye 538 cargos ala informacién de hora* semanales en Instituciones hospitalarias y 287 en Instituciones ambulatorias.
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TABLA Ko. 45

DICA KL SECTORtTRAS DESCENTRALIZABAS" SEGUN GRUPCS Y TIPO DE PERSOHAL. K.I.A.M. COLOMBIA 1.970

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos generales
Médicos especialistas
Médicos residentec
Odontdlogos
Enfermeras
Laborator. clinicos
Nutricién, dietlstas
Qulaicos farmacéuticos
Fistoterapiatas

social.

Aslst. y trabaj.

Estadisticos

Resto de personal profesiéon.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Paraseis

Trabajo social
Fisioterapia

Odontologia

Cltotécnlca

de saneamiento

Promotor,

Resto de pers. técn.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Excluye 33 cargos sin

aux.

HO SF1TALARIAS

CARGOS
Ho. X

131 5.10
260 10.90
89 3.46
57 2.22
96 3.74
60 2.33
13 0.50
9 0.35
30 1.17
3 0.12
2 0.08
10 0.39
780 30.36
707 27.52
18 0.70
19 0.74
10 0.39
39 1.52
3 0.11
11 0.43
10 0.39
1 0.04
46 1.79
864 33.63
925 36.01
2.569 100.00

informacién de horas semanales

X horas Tiempos

semanal. comple-

contrae.

por c/go tos
27.53 90.17
30.01 210.07
43.46 96.70
22.58 32.17
44.54 106.90
40.52 60.77
43.38 14.10
37.11 8.35
42.73 32.05
42.67 3.20
46.00 2.30
43.20 10.80
34.24 667.60
44.64 789.00
43.78 19.70
43.37 20.60
44.00 11.00
46.03 44.87
40.00 3.00
44.00 12.10
40.20 10.05
40.00 1.00
44.17 50.80
44.54 962.12
44,54 1.029.92
41.41 2.659.65

AMBULATOR

CARGOS
No. X

254 20.60
161 13.06
3 0.24
127 10.30
9 0.73
25 2.03
5 0.41
1 0.08
3 0.24
3 0.24
591 47.93
123 9.97
6 0.49
20 1.62
5 0.41
46 3.73
24 1.95
4 0.32
226 18.49
414 33.58
1.233 100.00

X boras

semanal.
contrat,
por cl/gc

15.91
16.52
14.33
15.92
46.44

35.00

44.00

28.00

45.33

45.33

17.90

45.33
44.17
42.60
38.40

43.78

46.50

44.57

43.70

31.49

I AS

Tiempos
comple-

tos

101.00
66.47
1.07
50.55
10.45
21.87
5.50
0.70
3.40

3.40

264.42

139.40
6.62
21.30
4.80

50.35

254.05

452.30

970.77

T O
CARGOS

No. X
385 10.13
441 11.60
92 2.42
184 4.84
105 2.76
85 2.24
13 0.34
14 0.37
31 0.81
6 0.16
2 0.05
13 0.34
1.371 36.06
830 21.83
24 0.63
39 1.02
15 0.39
65 2.24
3 0.08
11 0.29
34 0.89
1 0.03
50 1.32
1.092 28.72
1.339 35.22
3.802 100.00

BOIKRO OB CARGOS, PROMEDIO DB BORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COMPUTOS EH ESSTITOCIOHES DR ATESO10« HE- -

T A L

X horas Tiempos

semanal. comple-

contrat,

por c/go tos
19.86 191.17
25.08 276.55
42.51 97.77
17.98 82.72
44.70 117.35
38.89 82.65
43.38 14.10
39.57 13.65
42.26 32.75
44.00 6.60
46.00 2.30
43.69 14.20
27.19 932.05
44.74 928.40
43.87 26.32
42.97 41.90
42.13 15.80
44.61 95.22
40.00 3.00
44.00 12.10
43.50 36.97
40.00 1.00
44.36 55.45
4455 1.216.17
44.28 1.482.22
38.19 3.630.42

en Instituciones hospitalarias y 287 en instituciones ambulatorias.
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TABLA No. 46 NUMERO DE CARGOS, PROMEDIO DE HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y TIEMPOS COM-
PLETOS EN HOSPITALES PRIVADOS, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL, E.1.A.M.

COLOMBIA 1.970

X de horas Tiempos
P ERSONAL C AR © O = semanales comple-
contratadas
No. X por cargo tos
PROFESIONAL
Médicos generales 148 2.88 34.85 127.10
Médicos especialistas 277 5.39 28.78 199.30
Médicos residentes 4 0.08 42.75 4.27
Odontélogos 14 0.27 20.29 7.10*
Enfermeras 129 251 49.78 160.55
Laboratoristas clinicos 29 0.56 35.59 27.25
Nutriclonista8 dietistas 5 0.10 48.00 6.00
Quimicos farmacéuticos 6 0.12 39.00 5.85
Fisioteraplstas 5 0.10 25.60 3.20
Asistentes y trabaj. social. 2 0.04 48.00 2.40
Estadisticos - - - -
Resto personal profesional 30 0.58 41.23 30.92
SUB - TOTAL 649 12.63 35.37 573.95
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 1.833 35.69 50.28 2.304.20
Rayos X y radioterapia 24 0.47 47.25 28.35
Laboratorio 22 0.43 49.95 27.47
Estadistica 21 0.41 45.33 23.80
Farmacia 54 1.05 45.63 62.95
Trabajo social 1 0.02 48.00 1.20
Fisioterapia 5 0.10 23.20 2.90
Odontologia 2 0.04 36.00 1.80
Citotécnica - - - -
Promotor de saneamiento - - - -
Resto de personal técn. aux. 63 1.22 47.57 74.92
SUB - TOTAL 2.025 39.43 49.43 2.527.60
ADMINISTRATIVO 2.462 47.94 48.82 3.005.05
TOTAL 5.132 100.00 47*56 6.106.60

Excluye 299 cargos sin informacion de horas semanales.
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TABIA Ho. 47 CASOOS EH EJEHCICIO, BOBAS SEMANALES CONTRATADAS T SALARIOS EN INSTITU-

CIONES ES ATENCION WDICA BEL PAIS SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL . -

E..LAM. COLOMBIA 1.970

PE RS ONAL

PROFESIONAL

Médicos generales

Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontélogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricion!stas dietistas
Quimico8 farmacéuticos
Fisioteraplsta8

Aslst. y trabaj. sociales
Estadisticos

Resto de pers» profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estadistica

Farmacia
Trabajojsocial
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnlca

Promotor de saneamiento
Resto de pers. técn. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

CARGOS

3.570
4.651
306
1.393
998
679

69

42

178

73

13

65

12.037

17.363
346
455
433
713
114

84
417
17
749
843

21.534

19.296

52.867

HORAS SEMANA
LES CONTRATA

92.756
122.481
14.342
26.571
47.451
26.714
2.988
1.804
6.391
3.201
566
2.750

348.015

845.863
16.308
21.351
19.876
33.663
5.373
3.875
17.581
758
33.179
39.691

1'037.518

927.202

2'312.735

SALA RIOS

TOTAL tEN

SUAL.

10'608.706
15*%607.504
987.792
3*897.219
2*166.438
1*591.989
162.570
123.854
257.156
165.313
36.345
105.953

35*710.839

15*011.565
417.530
463.029
468.451
754.657
142.415
92.002
439.067
28.526
1*047.317
865.008

19*729.567

16*065.973

71*506.379

HORA - VBS
POR CARGO

571.86
637.14
344.37
733.36
228.28
297.97
272.04
343.28
201.19
258.22
321.07
192.64

513.06

88.74
128.01
108.43
117.84
112.09
132.53
118.71
124.87
188.17
157.83
108.97

95.08

86.64

154.59
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TA1LA No. 48 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS T SALARIOS EN INSTITU-

CIONES HOSPITALARIAS DEL PAIS, SEGUN GRUPOS T TIPO DE PERSONAL E.I1_A_M.

COLOMBIA - 1.970

P ERS ONAL

PROFESIONAL

Médicos generales
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontoélogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutriclonl8ta8 dletistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioteraplstas

Asist.y trabaj.social
Estadisticos

Resto de pers.profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnica

Promotores de saneamiento
Resto de pers.técn.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

CARGOS

1.914
3.592
28»
550
889
582
69

29

169

67

12

62

8.223

14.831
322
376
391
539
106

83
175
14
393
748

17.978

17.330

43.531

HORAS SEIMANA
NALES CONTRA

TADAS.

65.143
105.465
14.088
12.646
42.788
23.479
2.988
1.212
6u 165
2.951
558
2.614

280.097

733.763
15.266
17.870
18.094
25.755

4.989
3.831
7.749
634
18.017
35.669

881.637

837.064

1*998.798

SALA
TOTAL VEN
SUAL.

6*043.604
12*391.259
940.882
1*612.641
1'875.259
1'345.423
162.570
80.472
243.031
149.494
34.915
98.753

24'978.303

12*206.415
380.638
373.594
411.557
495.306
130.407

90.902
188.002
22.326
566.149
758.124

15'623.420

13'718.952

54* 320.675

«RI10OS

HORA - MES
POR CARGO.

463.87
587.46
333.93
637.61
219.13
286.52
272.04
331.98
197.11
253.29
312.86
188.89

445,89

83.18
124.67
104.53
113.73

96.16
130.69
118.64
121.31
176.07
157.12
106.27

88.60

81.95

135.88



TABLA. He. 49 CAICOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS T SALARIOS EN INSTITU-
CIONES AMBULATORIAS DEL PAIS SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL E.1.AM. -

COLOMBIA 1.970

HORAS SEMANA SALARIOS
PERSONAL CARGOS LES CONTRATA  1oTAL MEN  hora - ms
DAS SUAL. POR CARGO.

PROFESIONAL
Médicos generales 1.656 27.613 4'565.102 826.62
Médicos especialistas 1.059 17.016 3*216.245 945.06
Médicos residentes 18 254 46.910 923.42
Odontélogos 843 13.925 2*284.578 820.32
Enfemeras 109 4.663 291.179 312.22
Laboratoristas clinicos 97 3.235 246.566 381.09
Nutricidn!stas dietistas - - - -
Quimicos farmaceéuticos 13 592 43.382 366.40
Fisioterapistas 9 226 14.125 312.50
Asist. y trabaj. social. 6 250 15.819 316.38
Estadisticos 1 8 1.430 893.75
Resto de personal profesional 3 136 7.200 264.71
SUB - TOTAL 3.814 67.918 10*732.536 790.11
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 2.532 112.100 2*805.150 125.12
Rayos X y radioterapia 24 1.042 36.892 177.02
Laboratorio 79 3.481 89.435 128.46
Estadistica 42 1.782 56.894 159.64
Farmacia 174 7.908 259.351 163.98
Trabajo social 8 384 12.008 156.35
Fisioterapia 1 44 1.100 125.00
Odontologia 242 9.832 251.065 127.68
Citotécnica 3 124 6.200 250.00
Promotor de saneamiento 356 15.162 481.168 158.68
Resto de pers. técn. aux. 95 4.022 106.884 132.87
SUB - TOTAL 3.556 155.881 4*106.147 131.71
ADMINISTRATIVO 1.966 90.138 2*347.021 130.19
TOTAL 9.336 313.937 17*185.704 273.71



TABLA No. 50 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOS EN INSTITUCIO-
NES DE ATENCION MEDICA, OFICIALES - MIXTAS SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL

E.1.A.M. - COLOMBIA - 1.970

HORAS SEMANA- SALA RIOS

P ERSUONAL CARGOS NALES CONTRA: TOTAL MEN  HORA - MES
TADAS. SUAL. POR CARGO.

PROFESIONAL.

Médicos generales 2.115 60.172 5'606.716 465.89
Médicos especialistas 2.865 79.734 8*538.492 535.44
Médicos residentes 204 10.337 650.142 314.47
Odontologos 770 15.609 1*947.302 623.78
Enfermeras 574 27.449 1*245.484 226.87
Laboratoristas clinicos 466 17.724 1*001.099 282.41
Nutricionistas dletlstas 44 1.872 103.380 276.12
Quimicos farmacéuticos 12 552 38.465 348.41
Fl8loteraplstas 95 3.399 121.127 178.18
Aslst.y trabaj.soclai 62 2.697 141.171 261.72
Estadisticos 10 426 26.865 315.32
Resto de pers.profesional 22 859 40.550 236.03
SUB - TOTAL 7.239 220.830 19*460.793 440.63
TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 12. 281 602.295 9*946.332 82.57
Rayos X y radioterapia. 267 12.685 296.143 116.73
Laboratorio 324 15.239 307.895 101.02
Estadistica 361 16.562 379.366 114.53
Farmacia 405 19.290 319.913 82.92
Trabajo social 89 4.197 106.672 127.08
Fisioterapia 50 2.399 47.843 99.71
Odontologia 210 8.533 198.318 116.21
Citotécnica 12 518 20.790 200.68
Promotores de saneamiento 719 31.773 998.320 157.10
Resto de pers.técn.aux. 596 28.094 537.701 95.70
SUB - TOTAL 15.314 741.585 13*159.293 88.72
ADMINISTRATIVO 13.022 628.759 9*377.631 74.57
TOTAL 35.575 1*591.174 41*997.717 131.97
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TABIA No. 51 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEHmMLES CONTRATADAS T SALARIOS EN INSTITU-

CIONES HOSPITAIARIAS OFICIAIS - MIXTAS SEGUN GRUPOS Y TIPO 1» PERSONAL

E.-1.A_M. COLOMBIA 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médico8 generales

Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontdlogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutrlcionistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Fisioterapistas

Aslst. y trabaj. sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio

Estad!stica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotédnlca

Promotor de saneamiento
Resto de pers. técn. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

CARGOS

1,287
2.417
201
358
501
422
44

11

95

60

22

5.427

10.364
258
302
334
368

84
50
107

375
533

12.784

12.067

30.278

HORAS SEMANA
LES CONTRATA

DAS

46.489
73.349
10.293
8.663
24.448
16.562
1.872
504
3.399
2.631
418
859

189.487

517.483
12.310
14.329
15.438
17.600

3.957
2.399
4.617
394
17.161
25.520

631.208

585.078

1'405.773

SALA RIOS
TOTAL MEN  HORA - MES

SUAL POR CARGO
3*715.961 399.66
7*461.560 508.63
642.612 312.16
993.078 573.17
1*039.950 212.69
900.784 271.94
103.380 276.12
36.865 365.72
121.127 178.18
135.362 257.24
25.435 304.25
40.550 236.03
15*%216.664 401.52
7890.116 76.24
282.597 114.78
286.932 100.12
342.151 110.81
283.817 80.63
101.104 127.75
47.843 99.71
104.493 113.16
14.590 185.15
539.272 157.12
474.163 92.90
10*367.078 82.12
8*572.953 73.26
34*156.695 121.49



TABLA No. 52 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS T SALARIOS EN INSTITUCIONES AMBULATORIAS OFICIALES - MIXTAS, SEGUN GRUPOS

Y TITO DE PERSONAL. B.l.A.M.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médico# generales
Médicos especial.
Médicos residentes
Odontélogos
Enfermeras
Laborator. clinicos
Nutrlc. dletlstas

Quialcos faroac.

Flaioteraplstaa

Asist. y trab. aoc.
Estadistico*
Reato pers. profes.
SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X Yy radloter.
Laboratorio
Estadistica
Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnlca

Promot. saneamiento

Resto pera. téc.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

aux.

CENTROS DE SALUD (SIN CAMAS)

CAR HORAS SALA RIO
SEMAN. TOTAL MEN HMBS

GOS  COHTR. SUAL CARGO
475 10.545 1.438.860 682.25
315 4.973 864.827 869.52

3 44 7.530 855.68

343 6.154 870.735 707.46
70 2.863 197.438 344.81

40 1.092 90.515 414.45

1 1.600 166.67

1 22 1.960 445.46
1.248 25.741 3.473.465 674.70
1.062 46.794 1.241.871 132.70
7 288 10.856 188.47

20 827 18.793 113.62

26 1.0B5 36.015 165.97

32 1.458 28.422 97.54

S 240 5.568 116.00

91 3.711 90.489 121.92

3 124 6.200 250.00

273 12.325 393.888 159.79
51 2.27B 46.6B2 102.46
1.570 69.130 1.878.784 135.89
839 39.193 697.839 89.03
3.657 134.064 6.050.088 225.64

COLOMBIA

1.970

PUESTOS DE SALUD

CAR HORAS SALARIO
SEMAN. TOTAL ME» HMBS
GOS CONTR. SUAL  CARGO
319 2.495 351.957 705.32
70 304 39.077 642.71
62 711 73.141 514.35
451 3.510 464.175 661.22
797 35.638 752.335 105.55
1 48 250 26.04
10 116 1.249 53.84
68 2.143 58.392 136.24
8 120 9.556 398.17
884 38.065 821.782 107.94
29 817 12.530 76.68
1.364 42.392 1.298.487 153.15

OTROS CONSULTORIOS EX -
TERMOS

CAR HORAS SALA
SEMAN. TOTAL
GOS CONTR. MEHS.

34 643 99.938
63 1.108 173.028
7 81 10.348

3 138 8.096

4 70 9.800

1 44 3.849

1 8 1.430
113 2.092 306.489
58 2,380 62.010
2 87 2.690

2 83 2.170

1 39 1.200

4 184 7.424

2 89 2.087

3 144 6.768

4 176 7.300
76 3.182 91.649
87 3.671 94.309
276 8.945 492.447

RI1O
HMES
CARGO

777.12

780.81

638.76
,293.33

700.00

437.39

893.75

732.53

130.27
154.60
130.72
153.85

201.74

117.25

235.00

207.39

144.01

128.45

275.26

CAR
GOs

828

448

3

412

73

44

1.812

1.917

22

27

37

103

344

63

2.530

955

T O

HORAS

COHTR.

13.683

6.385

44

6.946

3.001

1.162

48

66

31.343

84.812

375

910

1.124

1.690

240

3.916

124

14.612

2574

110.377

43.681

TAL

SALA RIO
SEMAN.  TOTAL MEN HMES

SUAL

1.890.755

1.076.932

7.530

954. 224

205.534

100.315

1.600

5.809

1.430

4.244.129

2.056.216

.13.546

20.963

37.215

36.096

5.568

93.825

6.200

459.048

63.538

2.792.215

804.678

5.297 165.401 7,841.022

CARGO

690.91

843.33

855.68

686.89

342.44

431.65

166.67

440.08

893.75

677.05

121.22

180.61

115.18

165.55

106.79

116.00

119.80

250.00

157.08

123.42

126.48

92.11

211.46



TABLA No. 53 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOS EN INSTITU-
CIONES DE ATENCION MEDICA DEL 1.C.S.S. SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

E.-1.A.M. - COLOMBIA - 1.970

HORAS SEVIANA SALI\RI1OS
p e r s o n a l CARGOS LES CONTRATA TOTAL MENF HORA - NES

DAS. SUAL. POR CARGO.
PROFESIONAL
Médicos generales 941 20.383 3'572.815 876.42
Médicos especialistas 1.160 26.639 4'937.078 926.66
Médicos residentes 16 375 46.750 623.33
Odontélogos 428 7.397 1*374.833 929.32
Enfermeras 212 10.140 472.609 233.04
Laboratorjatas clinicos 102 4.690 310.875 331.42
Nutricionl8tas dletistas 7 312 16.660 266.99
Quimicos farmacéuticos 10 464 37.292 401.85
Flsloterapista8 47 1.554 85.266 274.34
Aslst.y trabaj.social 4 192 8.942 232.86
Estadisticos 1 48 2.040 212.50
Resto de pers.profesional 5 240 9.199 191.65
SUB - TOTAL 2.933 72.434 10*874.359 750.64
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 2.475 117.322 2*888.004 123.08
Rayos X vy radioterapia 32 1.506 43.163 143.30
Laboratorio 74 3.495 93.822 134.22
Estadistica 38 1.818 54.267 149.25
Farmacia 183 8.652 269.764 155.90
Trabajo social 21 1.008 30.351 150.55
Fisioterapia 22 1.016 28.399 139.76
Odontologia 171 7.497 193.136 128.81
Citotécnica 5 240 7.736 161.17
Promotores de saneamiento 29 1.366 48.192 176.40
Resto de pers.técn.aux. 134 6.382 206.052 161.43
SUB - TOTAL 3.184 150.302 31862.886 128.50
ADMINISTRATIVO 2.570 123.558 3400.256 137.60
TOTAL 8.687 346. 294 18'137.501 261.88



TABLA. No. 54 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS T SALARIOS EN INSTITU-
CIONES HOSPITALARIAS DEL 1.C.S.S. SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL* - -

E.-1.A_.M. COLOMBIA 1*970

SALA RIOS

HORAS SEIMANA
P ERSONAL CARGOS LES CONTRATA TOTAL VBEN  HORA-r ICS
DAS SUAL POR CARGO

PROFESIONAL -
Meédicos generales 366 10.473 1*645.335 785.51
Médicos especialistas 709 18.652 3*304.264 885.77
Médicos residentes 4 208 16.060 386.06
Odontdlogos 123 2.438 406.903 834.50
Enfermeras 185 8.896 407.714 229.16
Laboratorlstas clinicos 74 3.492 228.864 327.70
Nutricién!stas dietlstas 7 312 16.660 266.99
Quimicos farmacéuticos 3 140 10.455 373.39
Flsioterapistas 39 1.356 72.941 268.96
Asist. y trabaj. sociales 3 144 6.942 241.04
Estadisticos 1 48 2.040 212.50
Resto de personal profesional 5 240 9.199 191.65
SUB - TOTAL 1.519 46.399 6'127.377 660.29
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 1,983 95.610 2*293.788 119.96
Rayos X y radioterapia 23 1.104 30.782 139.41
Laboratorio 37 1.776 48.800 137.39
Estadistica 28 1.352 41.278 152.66
Farmacia 92 4.448 128.023 143.91
Trabajo social 18 864 23.911 138.37
Fisioterapia 21 972 27.299 140.43
Odontologia 56 2.658 70.366 132.37
Cltotécnlca 5 240 7.736 161.17
Promotor de saneamiento 17 816 26.072 159.75
Resto de pers. técn. aux. 106 5.120 165.620 161.74
SUB - TOTAL 2.386 114.960 2*863.675 124.55
ADMINISTRATIVO 1.972 95.185 2*558.989 134.42
TOTAL 5.877 256.544 11'550.041 225.11



TABLA No. 55 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOS EN INSTITUCIO
NES AMBULATORIAS DEL 1.C.S.S. SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.l1.AM. -

COLOMBIA - 1.970

HORAS SEMANA SALA RIOS
P ERSONAL CARGOS NALES CONTRA TOTAL MEN  HORA - NES
TADAS. SUAL. POR CARGO.

PROFESIONAL
Médicos generales 575 9.910 11927 .480 972.49
Médicos especialistas 451 7.987 1*632.814 1.022.17
Médicos residentes 12 167 30.690 918.86
Odontdlogos 305 4.959 967.930 975.93
Enfermeras 27 1.244 64.895 260.83
Laboratoristas clinicos 28 1.198 82.011 342.28
Nutricionlstas - dietistas . - - -
Quimicos farmacéuticos 7 324 26.837 414.15
Fisioterapiatas 8 198 12.325 311.24
Asist.y trabaj.social 1 48 2.000 208.33
Estadisticos - - - -
Resto de pers.profesional
SUB - TOTAL 1.414 26.035 4'746.982 911.65
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 492 21.712 594.216 136.84
Rayos X y radioterapia 9 402 12.381 153.99
Laboratorio 37 1.719 45.022 130.95
Estadistica 10 466 12.989 139.37
Farmacia 91 4.204 141.741 168.58
Trabajo social 3 144 6.440 223.61
Fisioterapia 1 44 1.100 125.00
Odontologia 115 4.839 122.770 126.86
Citotécnica - - . -
Promotores de saneamiento 12 550 22.120 201.09
Resto de pers.técn.aux. 28 1.262 40.432 160.19
SUB - TOTAL 798 35.342 999.211 141.36
ADMINISTRATIVO 598 28.373 841.267 148.25
TOTAL 2.810 89.750 6'587.460 366.99
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TABLA No. 56 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOS EN INSTITU-
CIONES DE ATENCION MEDICA DEL SECTOR "OTRAS DESCENTRALIZADAS"™ SEGUN GRU

POS Y TIPO DE PERSONAL.E.I1.A_.M. - COLOMBIA - 1.970

HORAS SEIVANA SAL ARI1OS
P ERSONAL CARGOS LES CONTRATA TOTAL MEN HORA - MES

TADAS. SUAL. POR CARGO.
PROFESIONAL
Médicos generales 384 7.627 1¥101.914 723.03
Médicos especialistas 437 10.961 1*532.190 698.93
Médicos residentes 85 3.603 284.900 395.36
Odontologos 182 3.285 538.709 819.95
Enfermeras 105 4.694 251.947 268.37
Laboratoristas clinicos 85 3.306 217.036 328.25
Nutricionistas dletlstas 13 564 30.310 268.71
Quimicos farmacéuticos 14 554 35.359 319.12
Flsioteraplstas 31 1.310 44.963 171.61
Asist.y trabaj.social 6 264 13.200 250.00
Estadisticos 2 92 7.440 404.35
Resto de pers.profesional 13 568 25.190 221.74
SUB - TOTAL 1.357 36.828 4*084.158 554.49
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 830 37.136 976.999 131.54
Rayos X y radioterapia 24 1.053 42.275 200.74
Laboratorio 38 1.632 44.199 135.41
Estadistica 15 632 19.963 157.94
Farmacia 76 3.413 122.666 179.70
Trabajo social 3 120 3.692 153.83
Fisioterapia 8 352 10.200 144.89
Odontologia 34 1.479 43.963 148.62
Cltotécnica - - - -
Promotores de saneamiento 1 40 805 100.62
Resto de pers.técn.aux. 50 2.218 58.274 131.37
SUB - TOTAL 1.079 48.075 1*323.036 137.60
ADMINISTRATIVO 1.322 58.577 1*648.471 140.71

TOTAL 3.758 143.480 7*055.665 245.88



TABLA No. 57 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOS EN INSTITU-
CIONES HOSPITALARIAS DEL SECTOR ' OTRAS DESCENTRALIZADAS n SEGUN GRUPOS

Y TIFO DE PERSONAL.E.1._A_M. - COLOMBIA - 1.970

HORAS SEIVANA SAL/IRIOS
P ERSONAL CARGOS LES CONTRATA TOTAL MEN HORA - MBS
TADAS. SUAL. POR CARGO.

PROFESIONAL.

Médicos generales 131 3.607 356.047 493.55
Meédicos especialistas 277 8.317 1f025.691 616.62
Médicos residentes 82 3.560 276.210 387.94
Odontélogo™ 56 1.265 176.285 696.78
Enfermeras 96 4. 276 231.197 270.34
Laboratoristas clinicos 60 2.431 152.796 314.27
NutriclonLsta8 dletistas 13 564 30.310 268.71
Quimicos farmacéuticos 9 334 20.414 305.60
Fisloterapistas 30 1.282 43,163 168.34
Aslst.y trabaj.social 3 128 5.190 202.73
Estadisticos 2 92 7.440 404.35
Resto de pers.profesional 10 432 17.990 208.22
SUB - TOTAL 769 26. 288 2*342.733 445.59
TECNICO - AUXILIAR

Enferméria 707 31.560 822.281 130.27
Rayos X yradioterapia 18 788 31.310 198.67
Laboratorio 18 780 .20.749 133.01
Estadistica 10 440 13.273 150.83
Farmacia 30 1.399 41.152 147.08
Trabajo social 3 120 3.692 153.83
Fisioterapia 8 352 10.200 144.89
Odontologia 10 402 9.493 118.07
Citotécnica - . - -
Promotores de saneamiento 1 40 805 100.62
Resto de pers.técn.aux. 46 2.032 55.360 136.22
SUB - TOTAL 851 37.913 1*008.315 132.98
ADMINISTRATIVO 909 40.493 947.395 116.98
TOTAL 2.529 104.694 4* 298.443 205.29
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TABLA No. 58 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOSEN INSTITUCIO
NES AVMBULATORIAS DEL SECTOR " OTEAS DESCENTRALIZADAS” SEGUN GRUPOS Y TI-

PO DE PERSONAL E.1.A_M. - COLOMBIA - 1.970

HORAS SEVIANA SAL ARI1OS
PERSONAL CARGOS LES CONTRATA TOTAL MEN HORA - MES

TADAS. SUAL. POR CARGO.
PROFESIONAL
Médicos generales 253 4.020 746.867 928.94
Meédicos especialistas 160 2.644 506.499 957.83
Médicos residentes 3 43 8.690 1.010.46
Odontdlogos 126 2.020 362.424 897.09
Enfermeras 9 418 20.750 248.21
Laboratorlstas clinicos 25 875 64.240 367.09
Nutricién!atas dietlstas - - - -
Quimicos farmaceuticos 5 220 14.945 339.66
Fl8loteraplstas 1 28 1.800 321.43
Aslst.y trabaj.social 3 136 8.010 294.48
Estadisticos - - - -
Resto de pers.profesional 3 136 7.200 264.71
SUB - TOTAL 588 10.540 1*741,425 826.10
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 123 5.576 154.718 138.74
Rayos X y radioterapia 6 265 10.965 206.89
Laboratorio 20 852 23.450 137.62
Estadistica 5 192 6.690 174.22

Farmacia 46 2.014 81.514 202.37
Trabajo social - - -
Fisioterapia - - - -
Odontologia 24 1.077 34.470 160.03
Cltotécnica - - - -

Promotores de saneamiento - ) )
Resto de pers.técn.aux. 4 186 2.914 78.33

SUB - TOTAL 228 10.162 314.721 154.85
ADMINISTRATIVO 413 18.084 701.076 193.84

TOTAL 1.229 38.786 2*757.222 355.44



TABLA No. 59 CARGOS EN EJERCICIO, HORAS SEMANALES CONTRATADAS Y SALARIOS EN INSTITU-

CIONES HOSPITALARIAS PRIVADAS SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

COLOMBIA 1.970

P ERSONAL

PROFESIONAL

Médicos generales
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontdlogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricion!stas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Pibioterapistas

Asist. y trabaj. sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotor de saneamiento
Resto de pers. técn. aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

CARGOS

130
189

13
107

N
kOO 01O

25
508
1.777
23

19

19
49

63
1.957

2.382

4.847

HORAS SEMANA
LES CONTRATA

DAS.

4.574
5.147
27
280
5.168
994
240
234
128

48

1.083

17.923

89.110
1.064
985
864
2.308
48

108

72

2.997
97.556

116.308

231.787

E.1.A_M.

SALA RIOS

TOTAL MEN  HORA - WS

SUAL.

326.261
599.744
6.000
36.375
196.398
62.979
12.220
12.738
5.800
2.000

31.014

1*291.529

1*200.230
35.949
17.113
14.855
42.314
1.700
5.560
3.650

62.981
1*384.352

1*639.615

4*315.496

POR CARGO

356.65
582.62

1.111.11

649.55
190.01
316.80
254.58
272.18
226.56
208.33

143.19

360.30

67.35
168.93
86.87
85.97
91.67
177.08
257.41
253.47

105.07
70.95

70.49

93.09



LUGAR DE RESIDENCIA DEL PERSONAL



TABLA Ho. 60 CASOOS EN IHSTITOCtORZS DE ATENCION MEDICA DEL PAIS, SEGUN LUGAR DE RESIDENCIA POR GRUPOS T TIPO DE PERSONAL.

E.ILAM. - COLOMBIA - 1.970

EN
P ERSONAL En la

cién.

No.
PROFESIONAL
Médicos generales 575
Médicos especialistas 403
Médicas residentes 129
Odontélogos 45
Enfermeras 218
Laboratortatas clinicos 45
RutricloDistas dletlstas 8
Qaiaicos farmacéuticos 3
Fisioterapiatas -
Asistente y trabajadoras sociales z
Estadisticos =
Resto de jersonal profesional 5
SUB - TOTAL 1.433
TECNICO - AUKXILIAR
Enfermeria 3.434
Rayos X y radioterapia 28
Laboratorio 29
Estadistica 19
Farmacia 83
Trabajo social 5
Fisioterapia 1
Odontologia 9
Citotécnica R
Promotores de saneamiento 21
Resto de personal ,Téen.Aux. 85
SUB - TOTAL 3.714
ADMINISTRATIVO 3.906
TOTAL 9.053

L 0 CAR

LA LOCALIDAD

Institn-

6.35

4.48

1.42

0.50

2.41

0.50

0.09

0.03

0.02

0.06

15.83

37.93

0.31

0.32

0.94

41.03

43.14

LOO0.00

Fuera de la

Institucion
No. 1
2.204 5.65
3.894 9.99

82 0.21
1.029 2.64
674 1.73
562 1.44
55 0.14

37 0.09
174  0.45
63 0.16

11 0.03

58 0.15
8.843 22.68

12.168 31.21

289 0.74
396 1.02
371 0.95
592 1.52
96 0.25
78 0.20
352 0.90
17 0.04
608 1.56
698 1.79

15.665 40.18

14.482 37.14

38.990 LOO.00

R B S
SUB - TOTAL
No. |
2.779 5.78
4.297 8.94
211 0.44
1.074 2.24
892 1.86
607 1.26
63 0.13
40 0.08
174 0.36
65 0.14
11 0.02
63 0.13
10.276 21.39
15.602 32.48
317 0.66
425 0.89
390 0.81
675 1.41
101 0.21
79 0.16
361 0.75
17 0.04
629 1.31
783 1.63
19.379 40.34
18.388 38.27
48.043 100 JX)

EN OTRA LOCA-

LIDAD.

No.

542

363

250

44

55

1.279

602

12

18

34

45

88

31

848

486

2.613

20.74

13.89

0.34

9.56

1.68

2.10

48.95

23.04

0.46

0.27

0.69

1.30

0.23

1.72

3.37

1.19

32.45

18.60

100.00

A
T O TAL
No. 1
3.321 6.56
4.660 9.20
220 0.43
1.324 2.61
936 1.85
662 1.31
66 0.13
41 0.08
177 0.35
71 0.14
11 0.02
66 0.13
11.555 22.81
16.204 31.99
329 0.65
432 0.85
408 0.81
709 1.40
106 0.21
85 0.17
406 0.80
17 0.03
717 1.41
814 1.61
20.227 39.93
18.874 37.26
50.656 100.00
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TABLA Bo. 61 CARGOS EN INSTITUCIONES HOSPITALARIAS DEL PAIS, SCGOf LOCAR DE RESIDENCIA POR GRUPOS T TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M.

COLOMBIA - 1.970

L 0 G AR D E R E ! | D E n cC 1l A
EN LA LOCALIDAD EN OTRA LOCA -
LOAD.
PERSONAL En la In*tlcu~ Fuera de la SUB * TOTAL T 0O TAL

cléa. Institucion

Bo. | Bo. X X No. X So. X
PROFESIONAL
Médicos generales 504 5.89 1.155 3.60 1.659 4.08 122 10.12 1.781 4.25
Médicos especialistas 398 4.65 3.045 9.46 3.443 8.47 177 14.68 3.620 8.64
Médicos residentes 129 1.51 68 0.21 197 0.48 7 0.56 204 0.49
Odontdlogo» 39 0.46 395 1.23 434 1.07 93 7.71 527 1.26
Enfeneras 216 2.55 592 1.84 810 1.99 22 1.82 " 832 1.99
Laboratorlstas clinicos 45 0.53 481 1.50 526 1.29 41 3.40 567 1.35
Nutrietenista8 dletlstas 8 0.09 55 0.17 63 0.15 3 0.25 66 0.16
Qulinlcos farmacéuticos 3 0.03 24 0.08 27 0.07 1 0.08 28 0.07
Plsloteraplstss - - 165 0.51 165 0.41 3 0.25 168 0.40
Asistente Yy trabajadoras sociales 2 0.02 58 0.18 60 0.15 5 0.41 65 0.16
Estadisticos - - 10 0.03 10 0.02 - - 10 0.02
Resto de personal profesional 5 0.06 55 0.17 60 0.15 3 0.25 63 0.15
SUB * TOTAL 1.351 15.79 6.103 19.00 7.454 18.33 477 39.55 7.931 18.94
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 3.095 36.16 10.469 32.60 13.564 33.35 318 26.37 13.882  33.15
Rayos X y radioterapia 28 0.33 270 0.84 298 0.73 6 0.66 306 0.73
Laboratorio 19 0.22 339 1.06 358 0.88 11 0.91 369 0:88
Estadistica 63 0.97 444 1.38 527 1.30 16 1.33 543 1.30
Farmacia 5 0.06 90 0.28 95 0.23 3 0.25 98 0,24
Trabajo social | 0.01 77 0.24 76 0.19 6 0.50 84 0.20
Fisioterapia 8 0.09 153 0.48 161 0.40 11 0.91 172 0.41
Odontol ogia 29 0.34 320 0.99 349 0.86 5 0.41 354 0.85
Citotécnico - - 14 0.05 14 0.04 - - 14 0.03
Promotores de saneamiento 11 0.13 347 1.08 358 0.88 33 2.74 391 0.93
Reato de personal técnico aux. 83 0.97 614 1.91 697 1.71 23 1.91 720 1.72
SUB - TOTAL 3.362 39.30 13.137 40.91 16.499 40.57 434 35.99 16.933  40.44
ADMINISTRATIVO 3.842 44.91 12.875 40.09 16,717 41.10 295 24.46 17.012  40.62
TOTAL 8.555 100.00 32.115 100.00 40.670 100.00 1.206 100.00 41.876 100.00
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TABLA Ho. 62 CARGOS EN IHSTITUCIDfIES AMBXATOK1AS DEL FAIS, SEGUN LOGAR DE RESIDENCIA POR CRUFOS T TIPO DE PERSOHAL.E.1.AM_ -

CCUMBIA - 1.970

L 7 C A R D E R E S 1 D E N C | A

EIMT LA LO CALI DAD EN OIRA LOGA -
PERSONAL En la Institu- Fuera de 1* SDB - TOTAL LOAD. T O r AL

cion. Institucion

No. z No. X No. X No. X No. X
PROFESIONAL
Médicos generales 71 14.26 1.049 15.26 1.120 15,19 420 29.85 1.540 17.54
Médicos especialistas 5 1.00 849 12.35 854 11.58 186 13. 22 1.040 11.83
Médicos residentes - - 14 0.20 14 0.19 2 0.14 16 0.18
Odontélogos 6 1.21 6 » 9.22 640 8.68 157 11.16 797 9.08
Enfermeras - - 82 1.19 82 1.11 22 1.56 104 1.18
Lsboratorlstas clinicos - - 81 1.18 81 1.10 14 1.00 95 1.08
Ifotriclonistas dletlstas - - - - - - - - - -
Quimicos farmacéuticos - - 13 0.19 13 0.18 - - 13 0.15
Flsloteraplstas - - 9 0.13 9 0.12 - - 9 0.10
Asistente y trabajadoras sociales - - 5 0.07 5 0.07 1 0.07 6 0.07
Estadisticos - - 1 0.02 1 0.02 - - 1 0.01
Resto de personal profesional - - 3 0.04 3 0.04 - - 3 0.03
SuB - TOTAL 82 16.47 2.740 39.85 2.822 38.28 802 57.00 3.624 41.27
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 399 68.07 1.699 24.71 2.038 27.64 284 20.18 2.322 26.45
R~ros X y radioterapia - - 19 0.28 19 0.26 4 0.28 23 0.26
Laboratorio - - 32 0.46 32 0.43 7 0.50 39 0.45
Estadistica - - 168 2.15 148 2.01 18 1.28 166 1.89
Farmacia - - 6 0.09 6 0.08 2 0.14 8 0.09
Trabajo social - - 1 0.02 1 0.01 - - ! 0.01
Fisioterapia 1 0.20 199 2.89 200 271 34 2.42 234 2.67
Odontologia - - 76 1.11 76 1.03 2 0.14 78 0.89
Cltotécnlca - - 3 0.04 3 0.04 - - 3 0.03
Pronotres de saneamiento 10 2.01 261 3.80 271 3.68 55 3.91 326 3.71
Resto de personal ticn.aux. 2 0.40 84 1.22 86 1.17 8 0.57 94 1.07
SUB - TOTAL 352 70.68 2.528 36.77 2.880 39.06 414 29.42 3.294 37.52
ADMINISTRATIVO 64 12.85 1.607 23.38 1.671 22.66 191 13.58 1.862 21.21
TOTAL 498 100. 00 6 .875 100.00 7.373 100.00 1.407 100.00 8.780 100.00
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TABLA No. 63 CARGOS EH DJSTITDCIOHES DB ATKBCIOM MEDICA OFICIALES - MIXTAS SEGUH IDGAR DE RESIDENCIA POR GRUPCS Y TIPO DE FES

SOHAL. E..LA.M.

PERSONAL

PUFES XOKAL

MM lcoi generales
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontélogos

Enfefieras
Laboratorlatai clinicos
Hntricioniataa dletisut
Quimicos farmacéuticos
Flsloteraplstas
Asistentes Yy trabajador»» sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SOB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X Yy radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmcia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnlca

Prociotoree de saneamiento

Resto de personal técnico auxiliar
SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

COLOMBIA 1.970

EH

En la in
cion

Ho.

514

367

95

43

160

40

1.233

2.827

25

25

15

70

21

68

3.064

3.220

7.517

L 0O CAS D
LA LOCALI DAD
stitu- Fuere de» la ins-

titucion

X Do. X

6.84 1.052 4.28

4.88 2.246 9.14

1.26 11 0.04

0.57 520 2.12
2.13 300 1.22
0.53 371 1.51
0.09 31 0.13
0.03 9 0.04
- 92 0.37
0.03 53 0.22

R 9 0.04
0.04 17 0.07
16.40 4.711 19.18
37.61 8.186 33.33
0.33 220 0.90
0.33 274 1.11
0.20 305 1.24
0.93 321 1.31
0.07 73 0.30

- 41 0.17

0.11 175 0.71

- 12 0.05

0.28 580 2.36
0.90 493 2.01
40.76 10.680 43.49
42.84 9.168 37.33
100.00 24,559 100.00

E

S E s 1
SOB - TOTAL
Ho. X
1.566 4.88
2.613 8.15
106 0.33
563 1.76
460 1.43
411 1.28
38 0.12
11 0.03
92 0.29
55 0.17
9 0.03
20 0.06
5.944 18.53
11.013 34.34
245 0.76
299 0.93
320 1.00
391 1.22
78 0.24
41 0.13
183 0.57
12 0.04
601 1.87
561 1.75
13.744 42.85
12.388 38.62
32.076 100.00

D Eff C I A

BU OIRA LOCALI-

DAD T O TAL
Ho. X Ifc>. X

351 21.94 1.917 5.69
250 15.62 2.863 8.50
4 0.25 110 0.33
170 10.63 733 2.18
32 2.00 492 1.46
36 2.25 447 1.33
3 0.19 41 0.12

- - 11 0.03
3 0.19 95 0.28

5 0.31 60 0.18

- - 9 0.03
1 0.06 21 0.06
85S 53.44 6.799 20.19
381 23.81 11.394 33.83
6 0.38 251 0.75

1 0.06 300 0.89
14 0.87 334 0.99
5 0.31 396 1.18

3 0.19 81 0.24

6 0.38 47 0.14
23 1.44 206 0.61
- - 12 0.04
86 5.37 687 2.04
15 0.94 576 1.71
540 33.75 14.284 42.42
205 12.81 12.593 37.39
1.600 100.00 33.676 100.00



XABLA No. 64  CASCOS EN IBSTTTUCIONES HOSPITALARIAS OFICIALES -

SONAL. B.I<A.M.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos generale«
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontélogos

Enfemeras
Laboratorista« clinicos
Nutriclonlstas dietistac«
Quitalcos farmacéuticos
Flsloter&plstas
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnlca

Pronotores de saneamiento

Resto de personal técnico auxiliar

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Excluye 2.407 sin Informacién de r

COLOMBIA 1.970

L

0

EN LA LO CALI

En la insti-

clon

No. X
444 6.31
362 5.14
95 1.35
37 0.53
160 2.27
40 0.57
7 0.10
2 0.03
2 0.03
3 0.04
1.152 16.37
2.494 35.45
25 0.35
25 0.36
15 0.21
70 0.99
5 0.07
7 0.10
11 0.16
66 0.94
2.718 38.63
3.166 45.00

7.036 100.00

esidencia

KIXTAS SEGUN LUGAR DE BESIDENCIA POR GRUPOS T TIPO DE PER -

G A R
DAD

Fuera de la ins

tltucion

No. X

676 3.20
1.940 9.19
10 0.05
259 1.23
252 1.19
334 1,58
31 0.15
S 0.04
92 0.43
51 0.24
8 0.04
17 0.08
3.678 17.42
6.998 33.15
211 1.00
251 1.19
288 1.37
286 1.36
68 0.32
41 0.19
93 0.44
9 0.04
330 1.56
437 2.07
9.012 42.69
8.421 39.89
21.111 100.00

DE R E S
SuUB - TOTAL
So. X

1.120 3.98

2.302 8.18

105 0.37

296 1.05

412 1.46

374 1.33

36 0.13

10 0.04

92 0.33

53 0.19

8 0.03

20 0.07

4.830 17.16

9.492 33.72

236 0.84

276 0.98

303 1.08

356 1.26

73 0.26

41 0.14

100 0.36

9 0.03

341 1.21

503 1.79

11.730 41.67

11.587 41.17

28.147 100.00

D S N C 1

EH OTRA LOCALI

No.

72

124

61

12

31

315

173

32

246

87

648

DAD

11.11

19.14

0.46

9.41

1.85

0.46

0.77

37.96

13.43

100.00

K

T 0O TAL
No. t
1.192 4.14
2.426 8.43

108 0.38
357 1.24
424 1.47
405 1.41
41 0.14

10 0.03

95 0.33

58 0.20

8 0.03

21 0.07
5.145 17.87
9.665 33.57
242 0.84
277 0.96
310 1.08
360 1.25

76 0.26

47 0.16

105 0.36

9 0.03

373 1.30
512 1.78
11.976 41.59
11.674 40.54
28.795 100.00
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TABLA Ro. 6-5 CARGOS EX INSTITUCIONES AMBULATORIAS OFICIALES * MIXTAS , SEGUH LOCAR DE KBSDEBCIA POR GRUPOS T TIFO DE FERSOHAL

B.I.A.M. COLOMBIA 1.970

L D G A H D E R E S | 0B NCIA
BS LA LOCALIDAD EN OTRA LOCALI
PERSONAL En la _ipsti- Foera de la ina SuB - TOTAL DAD T 0 TAL
tucion tltoclén
No, X No. | No. X No. X No. 1

PROFESIONAL

Médicos generales 70 14.55 376 10.91 446 11.35 279 29.31 725 14.85
Médicos especialistas 5 1.04 306 8.87 311 7.91 126 13.23 437 8.95
Médicos residentes - - 1 0.03 1 0.03 1 o.U 2 0.04
Odontélogos 6 1.25 261 7.57 267 6.79 109 11.45 376 7.71
Enfermeras - - 48 1.39 48 1.22 20 2.10 66 1.40
Laboratoristai clinicos - - 37 1.07 37 0.94 5 0.52 42 0.86
Nutriclonlstas dletlstas - - - - - - - - ' R
Quimicos faraacéutlcos - - 1 0.03 1 0.03 - - 1 0.02
Flaloteraplstas - - - - - - - - -
Asistentes Y trabajadoras sociales - - 2 0.06 2 0.05 - 2 0.04
Estadisticos - - 1 0.03 1 0.03 - - 1 0.02
Resto de personal profesional - - - - - - - - - -
SUB - TOTAL 81 16.84 1.033 29.96 1.114 28.35 540 56.72 1.654 33.89
TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 333 69.23 1.188 34.45 1.521 38.71 208 21.85 1.729 35.42
Rayos X y radioterapia - - 9 0.26 9 0.23 - - 9 0.19
Laboratorio - - 23 0.67 23 0.58 - - 23 0.47
Estadistica - - 17 0.49 17 0.43 7 0.73 24 0.49
Farmacia - - 35 1.02 35 0.89 1 0.11 36 0.74
Trabajo social - - 5 0.15 5 0.13 ! - 5 0.10
Fisioterapia - - - - - - - - - -
Odontologia 1 0.21 82 2.38 83 2.11 18 1.69 101 2.07
Cltotécalca - - 3 0.09 3 0.08 - - 3 0.06
Promotores de saneamiento 10 2.08 250 7.25 260 6.62 54 5.67 314 6.43
Resto de personal técnico auxiliar 2 0.41 56 1.62 58 1.48 6 0.63 64 1.31
SUB - TOTAL 346 71.93 1.668 43.38 2.014 51.26 294 30.88 2.308 47.28
ADMINISTRATIVO 54 11.23 747 21.66 801 20.39 118 12.40 919 18.83

TOTAL 481 100.00 3.448 100.00 3.929 100.00 952 100.00 4.881 100.00



TABLA No. 66 CARGOS EN INSTITUCIONES DE ATBHCIOR MEDICA DEL 1.C.S.S., SEGBIK LOGAS DE RESIDENCIA POR GRUPOS Y TIFO DE PERSONAL.

E..LA.M. COLOMBIA 1.970

L UG AK D i R E S ] D ENTC I A
E N LA LOCALIDAD EN OTRA LOCA -
PERSONAL En la insti- Fuera de la ins SuB - TOTAL T O TAL
tucion titucifin LIDAD
Ko. X No. X No. X Ko. X No. X

PROFESIONAL

Médicas generales 15 12.93 733 9.89 748 9.94 139 18.81 887 10.73
Médicos especialistas 5 4.31 1.024 13.82 1.029 13.67 75 10.15 1.104 13.36
Médicos residentes - 11 0.15 11 0.14 4 0.54 15 0.18
Odontélogos - - 356 4.80 356 4.73 47 6.36 403 4.88
Enfermeras 5 4.31 195 2.63 200 2.66 10 1.35 210 2.54
Laboratorlstaa clinicos 1 0.86 90 1.22 91 1.21 11 1.49 102 1.23
Nutricloolstas dletirtas - - 7 0.09 7 0.09 - - 7 0.08
Quimicos farmacéuticos - - 9 0.12 9 0.12 1 0.13 10 0.12
Fisioterapistas - - 46 0.62 46 0.61 - - 46 0.56
Asistentes Y trabajadoras sociales - - 3 0.04 3 0.04 1 0.13 4 0.05
Estadisticos - - - - - - - - - -
Resto de personal profesional - - 2 0.03 2 0.03 - - 2 0.02
SUB - TOTAL 26 22.41 2.476 33.41 2.502 33.24 288 38.97 2.790 33.75
TECNICO - AUXILIAR

Enfermeria 75 64.66 1.981 26.73 2.056 27.32 165 22.33 2.221 26.87
Rayos X Y radioterapia - * 30 0.40 30 0.40 1 0.13 31 0.37
Laboratorio - - 66 0.89 66 0.88 5 0.68 71 0.86
Estadistica 1 0.86 35 0.47 36 0.48 2 0.27 38 0.46
Farmeia - - 154 2.08 154 2.05 25 3.38 179 2.16
Trabajo social - - 19 0.26 19 0.25 2 0.27 21 0.25
Fisioterapia - - 22 0.30 22 0.29 - - 22 0.27
Odontologia - - 152 2.05 152 2.02 13 1.76 165 2.00
Citotécnlca - 5 0.07 5 0.07 - - 5 0.06
Promotores de saneamiento - - 28 0.38 28 0.37 1 0.13 29 0.35
Resto de personal técnico auxiliar - - 111 1.50 111 1.47 16 2.17 127 1.54
SUB - TOTAL 76 65.52 2.603 35.13 2.679 35.60 230 31.12 2.909 35.20
ADMINISTRATIVO 14 12.07 2.331 31.46 2.345 31.16 221 29.91 2.566 31.05

TOTAL 116 100.00 7.410 100.00 7.526 100.00 739 100.00 8.265 100.00



TABLA No. 67

E. I. AL H COLOWIA 1.970

PERSONAL

PHOPESIONAL

Médicos generales
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontoélogos

Enfermeras
Laboratorl6tas clinico»
Nutricién!stas dletistas
Quimicos farmacéuticos
Flsloteraplstas
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUb - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotores de saneamiento

Resto de personal técnico auxiliar

SUB - TOTAL

ADMIHISTRATIVO

TOTAL

E
En

25

69

102

LUGAR

N LA

la insti-
tucién

4.90

0.98

24.51

67.65

0.98

66.63

6.66

100.00

LOCALI DAD

Fuera de la inf

titucléon

No. X
253 5.13
601 12.20
74 1.50
169 3.43
64 1.30
7 0.14
2 0.04
38 0.77
3 0.06
2 0.04
1.213 24.61
1.556 31.57
21 0.43
32 0.65
25 0.51
81 1.64
18 0.36
21 0.43
50 1.01
5 0.10
17 0.34
85 1.72
1.911 38.78
1.804 36.61
4.928 100.00

DE

suB

No.

267

606

74

174

65

1.238

1.625

21

32

26

81

16

21

50

17

85

1.981

1.811

5.030

R E S X DEN

TOTAL

5.31

12.04

1.47

3.46

1.29

0.14

0.04

0.76

0.06

0.04

24.61

32.30

0.42

0.64

0.52

1.61

0.36

0.42

0.99

0.34

1.69

39.39

36.00

100.00

Cl1lA

EN OTRA LOCALI

45

45

27

140

109

14

146

166

452

DAD

9.96

9.96

0.88

5.97

1.99

1.99

0.22

30.97

24.11

0.22

0.88

0.44

2.43

32.30

36.73

100.00

CARGOS EN I NSTITUCIONES HOSPITALARIAS DEL 1.C.S.S. SECUN LUGAR DB RESIDENCIA POR GRUPCS Y TIPO DE PERSONAL

TOTAL
No. X
312 5.69
651 11.B8
4 0.07
101 1.84
183 3.34
74 1.35
7 0.13
3 0.05
38 0.70
3 0.05
2 0.04
1.378 25.14
1.734 31.63
22 0.40
36 0.66
28 0.51
92 1.66
18 0.33
21 0.38
55 1.00
5 0.09
17 0,31
99 1.80
2.127 36.80
1.977 36.06
5.462 100.00

99.-



TABLA No. 68 CARGOS EN INSTITUCIOLES AMULAXORIAS DEL 1.C.S.S .

B.I.LA.H. COLOISIA 1.970

PEKSOHAL

PROFESIONAL

Maddicos generales
Maddicos especialistas
Médicos residentes
Odontélogos

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutrlclonistas dletistas
Quimicos farmacéuticos
Fisloteraplstas
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadlstica

Farmacia

Trabajo social
Plsioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotores de saneamiento

Resto de personal técnico auxiliar

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

E

En

L UCAR

N LA LOCALI DAD

la insti- Fuera de La ins
tucion titoClOQ

X Ho. X
7.14 480 19.34
- 423 17.04
- 11 0.44
- 282 11.36
- 26 1.05
- 26 1.05
- 7 0.28
- 8 0.32
7.14 1.263 50.89
42.86 425 17.12
- 9 0.36
- 34 1.37
- 10 0.40
- 73 2.94
- 1 0.04
- 1 0.04
- 102 4.11
- 11 0.44
- 26 1.05
42.90 692 27.88
50.00 527 21.23
100.00 2.482 100.00

DE

SQB

No.

481

423

11

282

26

26

1* 264

431

34

10

73

102

11

26

698

534

2.496

R E S |

TOTAL

19.27

16.95

11.30

1.04

1.04

0.28

0.32

50.64

17.27

0.36

1.36

0.40

2.92

0.04

4.09

0.44

1.04

27.96

21.40

100.00

DE

SEGUR LUGAR DE HESICENCIA POR GRUPCS 7 TIPO

N Cl1A

EN OTRA LOCALI

No.

30

20

148

56

287

DAD

32.75

10.45

6.97

0.35

0.70

51.57

4.88

0.70

2.79

0.35

0.70

29.27

19.16

100.00

ES PERSONAL
T O 1 A L
No. X
575 20.66
453 16.28
11 0.39
302 .10.85
27 0.97
28 1.01
7 0.25
8 0.29
1 0.04
1.412 50.74
487 17.50
9 0.32
35 1.26
10 0.36
87 3.13
3 0.11
1 0.04
110 3.95
12 0.43
28 1.01
782 28.10
589 21.16
2.783 100.00

100.-



TABLA No. 69 CASOOS EN INST1TXIOICS DE ATENCION «DIGA DEL SECTOR OTRAS™DESCENTRALIZADAS” SEGUN XOGAR DE RESIDENCIA POR

GRUPCS Y TIPO DE PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Midicos generales
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odonté logos

Enfermeras
Laboratorlstas cliaieos
Nutriciénlutas dletlstas
Quimicos farmacéuticos
Flsioteraplstas
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X
Laboratorio
Estadistica
Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica
Promotores de sanesniento

Resto de personal técnico auxiliar

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

K.I.LA.M. COLOMBIA 1970
L U G A R
E N LA LOCALI DAD
En La Insti- Fuera de La ins
tucion tltocion

No. X No. X
32 23.02 290 8.68
5 3.60 392 11.73
34 24.46 56 1.67
| 0.72 142 4.25
- - 104 3.11
2 1.44 75 2.24
- R 13 0.39
- - 14 0.42
- R 31 0.93
- - 6 0.18
- R 2 0.06
- R 13 0.39
74 53.24 1.138 34.05
39 28.05 744 22.26
1 0.72 17 0.51
R - 38 1.14
- - 15 0.45
3 2.16 75 2.24
R - 3 0.09
- - 11 0.33
- 24 0.72
R - 48 1.44
43 30.93 975 29.18
22 15.83 1.229 36.77
139 100.00 3.342 100.00

DE

322

397

90

143

104

77

13

14

31

1.212

783

18

38

15

78

11

24

48

1.018

1.251

3.481

R E S

TOTAL

9.25

11.40

0.37

0.40

0.89

0.37

34.81

22.49

1.09

0.43

2.24

0.09

0.32

0.69

1.38

29.25

35.94

100.00

I DE NCI

EN OTRA LOCALI.

No.

49

32

33

124

30

50

27

201

24.38

15.92

0.50

16.41

61.69

14.92

2.49

0.50

1.99

4.48

0.50

24.88

13.43

100.00

T 0O TAL
No. X
371 10.08
429 11.65
91 2.47
176 4.78
105 2.85
85 2.31
13 0.35
14 0.38
31 0.84
6 0.16
2 0.06
13 0.35
1.336 36.28
813 22.08
23 0.62
39 1.06
15 0.41
82 2.23
3 0.08
11 0.30
33 0.90
1 0.03
48 1.30
1.068 29.01
1.276 34.71
3.662 100.00

101.-



TABLA No. 70

POS Y TIPO CE PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos generales
Médicos especialistas
Médicos residentes
Odontélogos

Enfermeras
Laboratoriatas clinicos
Nutriclonistas dietistas
Quimicos farmacéuticos
Pialéterapistas
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enferte ria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citotécnica

Promotores de saneamiento

Reato de personal técnico auxiliar

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

E.I.LA.M. COLOMBIA 1970
LUGAR
EN LA LOCALI DAD
En la insti- Fuera de la ing
tucion titucion
No. X No. X
32 23.53 97 4.05
5 3.68 272 11.35
34 25.00 54 2.25
1 0-73 51 2.13
R R 96 4.00
2 1.47 57 2.38
- - 13 0-54
- - 9 0.38
R - 30 1.25
R - 3 0.12
R - 2 0.08
R - 10 0.42
74 54.41 694 28.95
39 28.68 65S 27.45
1 0.73 16 0.67
R - 19 0.79
* - 10 0.42
3 2.21 35 1.46
- - 3 0.12
- - 11 0.46
- - 9 0.3e
R R 66 1.92
43 31.62 807 33.67
19 13.97 696 37.38
136 100.00 2.397 100.00

9E

sbB

129
277
88
52
96
59

13

30

10

768

697
17
19
10

38

11

46

850

915

2.533

R E S

TOTAL

5.09

10.94

3.47

2.05

2.33

0.51

0.36

1.18

0.12

0-08

0.39

30.32

27.52

0.67

0.75

1.50

0.12

0.43

0.36

1.82

33.56

36.12

100.00

D EN c 1

A

EN OTRA LOCAIJ.

10

10

14

33

DAD

6.06

6.06

15.15

3.03

30.30

30.30

3.03

3.03

3.03

42.42

27.28

100.00

T O

No.

131

279

88

57

96

60

13

30

10

778

707

18

19

10

39

11

10

46

864

924

2.566

CASOOS EN INSTITUCIOKS HOSPITALARIAS DEL SECTOR OTRAS DESCENTRALIZADAS SEGUN LUGAR DE RESIDENCIA POS GRU

5.10

10.87

3.43

2.22

3.74

2.34

0.51

1-17

0.12

0.08

0.39

30.32

27.55

0.70

0.39

1.52

0.12

0.43

0.04

1.79

33.67

36.01

100.00



TARLA Ha. 71

T TIPO ES PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos generales
Moédicos especialistas
Maddicos residentes
Odontj Logo«

Enfermeras
Laboratoristas clinicos
Nutricién!9tas dletlstas
Quimicos farmacéuticos
Pididterapistas
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Cltotécnlca
Promotores de saneamiento

Resto de personal técnico auxiliar

SUB - TOTAL

ADMLNISTRATIVO

TOTAL

E.LAM.

R N

En

COLOMBIA 1970

L DG AR

LA

la insti-

tucion

0.16

0.03

LOCALI DAD
Fuera de 1« ina_

tltucion
No. X
193 20.42
120 12.70
2 0.21
91 9.63
8 0.85
18 1.90
5 0,53
1 0.10
3 0.32
3 0.32
444 46.98
66 9.10
1 0.10
19 2.01
5 0.53
40 4.23
15 1.59
2 0.21
168 17,78
333 35.24
945 100.00

DE

SuUB

193

120

91

18

444

86

19

40

168

336

948

R E S

TOTAL

20.36

12.66

0.32

46.84

9.08
0.10
2.00
0.53

4.22

17,72

35.44

100.00

ID E

EN OTRA LOCALI

47

30

28

114

20

36

18

168

N C

DAD

27.98

17.86

0.59

16.67

0.59

4.17

67.86

11.91

2.38

0.59

1.79

21.43

10.71

100.00

k

CARGOS KM INSTITUCIONES AICULATOKIAS DEL"ASBCTOR OTRAS DESCENTRALIZADAS'SEGUN LOGAR CE RESIDENCIA POR GRUPOS

T 0O TAL

240

150

119

25

558

106

20

43

204

354

1.116

21.50

13.44

0.27

10.66

0.81

2.24

0.45

0.09

0.27

0.27

50.00

9.50

0.45

1.79

0.45

3.85

0.18

18.28

31.72

100.00



TABIA so. 72

E.ILA.M. COLOIfilA

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos gerasrales
Médicos especialistas
Mfdlcos residentes
Odontélogos

Enfenem
L*borntoriatas clinicos
Nutricionistas dietistaa
Quimicos farmacéuticos
Piaioterapiatae
Asistentes y trabajadoras sociales
Estadisticos

Resto de personal profesional

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria

Rayos X y radioterapia
Laboratorio
Estadistica

Farmacia

Trabajo social
Fisioterapia
Odontologia
Citoticnlca

Promotores de saneamiento

Resto de personal técnico auxiliar
SUB —TOTAL

ADKLNISTRATIW)

TOTAL

1970
L 0O G AR

EH LA LOCALI DAD

En la Insti- Fuera de la loa
tucion tltucion

No z Ho 1
14 1.09 129 3.51
26 2.03 232 6.30
- - 4 0.11
1 0.08 11 0.30
53 4.13 75 2.04
2 0.16 26 0.71
1 0.08 4 0.11
1 0.08 5 0.13
- - 5 0.13
- - 1 0.03
2 0.16 26 0.71
100 7.81 518 14.08
493 38,48 1.257 34.16
2 0.16 22 0.60
4 0.31 18 0.49
3 0.23 16 0.43
10 0.78 42 1.14
- - 1 0.03
1 0.08 4 0.11
1 0.08 1 0.03
17 1.33 46 1.25
531 41.45 1.407 38.24
650 50.74 1.754 47.68
1.281 100.00 3.679 100.00

suB

No.

143

258

12

128

28

28

618

1.750

24

22

19

52

63

1.938

2.404

4.960

R E S

TOTAL

2.88

5.20

0.57

12.46

35.28

0.48

0.38

1.05

0.02

0.10

1.27

39.07

48.47

100.00

CAKOOS SU INSTTTUCI0*S IDSPITAIARIAS PRIVADAS SEGUII LOGAR DE RESIDENCIA POR CARGOS Y TIPO 1«

D EN ClA

KN OTRA LOCALI

DAD

No z
3 4.11
6 8.22
1 1.37
2 2.74
12 16.44
26 35.62
2 2.74
28 38.36
33 45.20
73 100.00

PERSONAL. -

T O TAL

Ko.

146

264

12

129

28

30

63U

1.776

24

22

21

52

63

1.966

2.437

5.033

2.90

5.24

0.60

12.52

35.29

0.44

0.42

1.03

0.02

1.25

39.06

48.42

100.00

104.-



CARGOS VACANTES

105.-



TABLA. No. 73 CASOOS VACANTES EN

INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA DE 1A REGION ATLANTICA SEGUN

GRUPOS T TIFO DK PERSONAL E.1.AJ.

PERSONAL

PROFESIONAL

Meédicos
Odontoélogos

Resto per. prof.

SB - TOTAL

TECNICO-AUXILIAR

Aux. enfermeria

Resto per* téc. aux.

SB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

REGI1 ON

COLOMBIA 1.970

A TLANT

C A

MACDA:
ATLANTICO BOLIVAR CESAR CORDCBA  GUAJIRA | A

I\b1

1

19

X No. X N X

10.53

1053 -

31.58 9

31.58 9

5789 2

100.00 11

1 25.00

- 1 25.00

8.82 2 50.00

- 1 25.00

81.82 3 75.00

18.18 -

100.00 4 100.00

No

18

21

20

21

18

60

X N. X N

30.00
1.67

3.33

35.00

33.33

1.67

35.00

30.00

100.00

40.00

40.00

20.00

20.00

40.00

20.00

100.00

sQRE

Hireaa

X N X No

100.00

100.00

100.00

3

66.67

66.67

33.33

33.33

25

28

45

48

32

100.00 108

23.15
0.93

1.85

25.93

41.66
2.78

44.44

29.63

100.00

106.-



TABLA No. 74 CARGOS VACANTES EN
GRUPOS 7 TIFO DE PERSONAL. E.1.A.M.

PERSONAL

PROFESIONAL
Médicos
Odontélogos

Resto per.prof.

TECNICO-AUXILIAR

Enfermeria

Resto per.téc.aux.

3B - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

R E G

- COLOMBIA - 1.970

I O N A TL A N TI

INSTITUCIONES HOSPITALARIAS DE LA REGION ATLANTICA SEGUN

A

ATLANTICO BOLIVAR CESAR QORDCBA GUAJIRA NMAGDALENA - SUCRE

No X

2 1111
2 1111
6 33.33
6 33.33
10 55.56
18 100.00

X

77.78

77.78

22.22

100.00

X No X

11 2558

- 2 4.65

- 13 30.23

100.00 14 32.56

100.00 14 32.56

- 16 37.21

100.00 43 100.00

No X No X

- - 6 LOO.00

1 100.00

1 100.00 6 100.00

1 100.00 6 100.00

No X

1 50*00
:-L 50j00
1 50.00
1 50.00
-2 100.(-)0

TOTAL
No X

14 17.50

2 250

16 20.00

35 43.75
1 1.25

36 45.00

28 35.00

80 100.00



TABLA No. 75 CARGOS VACANTES EN

SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.E. 1.A_M.

PERSONAL

PROFESIONAL
Médicos
Odontologos

Resto pers.prof.

SUB - TOTAL

TECNICO-AUXILIAR

Enfermeria

Resto per.téc.aux.

SUB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

Datos

: Cero (0) en:
- Magdalena.

R E G 1
ATLANTICO  BOLIVAR
No X No X
- - 2 100.00
- - 2 100.00
1 100.00 - -

1 100.00 2 100.00

0

N

A

- COLOMBIA - 1.970

TLANT |

a

CESAR CORDOBA GUAJIRA  SUCRE

No

3

X

33.33

33.33

33.34

33.33

66.67

100.00

No

17

X No X No
41.18 2 50.00 1
5.88 - -
46.86 2 50.00 1
35.29 1 25.00 -
5.88 - - -
41.17 1 25.00 -
11.77 1 25.00 -
100.00 4 100.00 1

X

100.00

100.00

100.00

INSTITUCIONES AMBULATORIAS DE LA REGION ATLANTICA

TDTAL

No

11

12

10

12

28

X

39.29

3.57

42.86

35.71

7.14

42.85

14.29

100.00

108. -



TABLA Ko. 76 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA DE LA REGION CENTRAL

SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I1.AM.

PERSONAL

PROFESIONAL
Médicos
Odontélogos

Resto per. prof.

3B - TOTAL

TECNICO-AUXILIAR

Enfermeria

Resto per.téc.aux.

3B - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

ANTIOQUIA
No. X

20 23.26
7 8.14
10 11.63
37 43.03
17 19.76
12 13.95
29 33.71
20 23.26
86 100.00

R E
CALDAS
No X
8 16.00
6 12.00
14 28.00
11 22.00
13 26.00
24 48.00
12 24.00
50 100.00

G ION

HUILA

N X

9 28.13

3 9.37

12 37.50

10 31.25

7 21.88

17 53.13

- COLOMBIA - 1.970

CSNTRAL

QUINDIO

N X

RISA-
RALEA

No X

14

18

14

14

3 937 3 LOOM 6

36.84

10.53

47.37

36.84

36.84

15.79

32 100.00 3 LOO00 38 100.00

TOLIMA

No X

1 1250

112.50

2 25.00

4 50.00

4 50.00

2 25.00

8100.00

TOTAL
No X
52  23.96
8 3.69
23 10.60
83 38.25
56  25.80
32 1475
88 40.55
46  21.20
217 100*00
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TABLA no.

GRUPOS T TIPO DE PERSONAL. E.1.A.M.

PERSONAL

PROFESIONAL
Médicos
Odontélogos

Resto pers.prof.

B - TOTAL

TECNICO-AUXILIAR

Enfermeria

Resto per.técn.aux.

SB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

R E G I

0 N

- COLOMBIA - 1.970

GENTRAL

ANTIOGUIA  CALDAS HUILA QUINDIO RISARAL- TOLIMA

No. X

13 19.40
7 10.45
10 14.92

30 44.77

11 16.42
8 11.94

19 28.36

18 26.87

67 100.00

No. X No. X

7 1522 7 28.00

6 13.04 2 8.00

13 28.26 9 36.00

8 17.39 9 36.00

13 28.26 4 16.00

21 45.65 13 52.00
12.00

12 26.09 3

46 100.00 25 100.00

DA

N, X Noo X

41.18

4 11.76

52.94

29.41

29.41
3 LOOO0 6

17.65

3 LOO00 34 100.00

No.

(e¢]

X

12.50
12.50

25.00

50.00

50.00

25.00

77 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES HOSPITALARIAS "CE LA REGION CENXKAL SECON

TOTAL

Ko.

42

22

42

67

44

X

22.95
4.37
12.02

39.34

22.95
13.66

36.61

24.05

100.00 183 100.00



TABLA No. 78 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES AMBULATORIAS DE LA REGION CENTRAL

SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.1.A.M. - COLOMBIA - 1.970

R E C 1 O N C E NTRAI

PERSONAL ANTIOQUIA CALDAS HUILA RISARALDA T 0O T A L

No. X No. X No. X No. X No. X
PROFESIONAL
Médicos 7 36.84 1 25.00 2 28.56 - - 10 29.41
Odontoélogos - - - - - - - - - -
Resto pers.prof. - - - - i 14.29 - — 1 2.94
SUB - TOTAL 7 36.84 1 25.00 3 42.85 - - 11 32.35
TECNICO-AUXILIAR
Enfermeria 6 3158 3 75.00 1 1429 4  100.00 14 41.18
Resto per.técn.aux. 4 21.05 - 3 42.86 7 20.59
SUB - TOTAL 10 52.63 3 75.00 4 57.15 4 100.00 21 61.77
ADMINISTRATIVO 2 10.53 - - - - - - 2 5.88
TOTAL 19 100.00 4 100.00 7 100.00 4 100.00 34 100.00

Dato : Cero (0) en:

- Qulndio
- Toilma,



TABLA. No* 79  CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA TE LA REGION ORIENTAL

SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL E.I1.A_.M. COLOMBIA 1.970

R E G 1 0O N 0 RI B NTAL

PERSONAL N SAN A~ TOTAL
CUNDINA . - SANIT
BOYACA MARCA META TANDER DER
No« Z No % No % No % No % No %
PROFESIONAL
Médicos 9 2250 12 16.22 10 24.39 12 38.71 10 21.74 53 22.84
Odontoélogos - - 5 6.76 - - - - 1 2.17 6 2.59
Resto per* prof. 2 5.00 3 4.05 3 7.32 7 22.58 3 6.52 18 7.76
SUB - TOTAL 11 2750 20 27.03 13 31.71 19 61.29 14 30.43 77 33.19
TECNICO-AUXILIAR
Aux. enfermeria 19 47.50 30 40.54 25 60.97 6 19.36 16 34.78 96 41.38

Resto per. téc. aux. 2 5.00 2 270 2 4.88 4 12.90 4 8.70 14 6.03

SUB - TOTAL 21 52,50 32 4324 27 65.85 10 32.26 20 43.48 110 47.41

ADMINISTRATIVO 8 20.00 22 29.73 1 2.44 2 6.45 12 26.09 45 19.40

TOTAL 40 100.00 74 100.00 41 100.00 31 100.00 46 100.00 232 100.00



TABLA No. 80

GUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL.

PERSONAL

PROFESIONAL

Médicos
Odontélogos

Resto pers. prof.

SUB - TOTAL

TECNICO - AUXILIAR

Aux. enfermeria

Resto per. téc. aux.

SB - TOTAL

ADMINISTRATIVO

TOTAL

R E G O N
BOYACA CUNDINA

MARGA

No z No X
9 24.32 11 15.71
2 2.86
2 5.41 3 4.28
11 29.73 16 22.85
18 48.65 30 42.86
1 2.70 2 2.86
19 51.35 32 45.72
7 18.92 22 31.43
37 100.00 70 100.00

E.1.A_M.

O R

META

No

10

13

24

26

39

%

25.64

7.69

33.33

61.54

5.13

66.67

100.00

COLOMBIA 1.970

E NTAL
SANTAN

N. SAN-
TANDER

No

12

19

28

42.86

25.00

67.86

10.71

14.29

25.00

7.14

100.00

No

11

12

15

12

38

%

21.06

7.89

28.95

31.58

7.89

39.47

31.58

100.00

No

50

CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES HOSPITALARIAS DE LA REGION ORIENTAL, SE

TOTAL

23.59

2 0.94

18

70

87

12

99

43

212

8.49

33.02

41.04

5.66

46.70

20.28

100.00



TABLA. No, 81  CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES AMBULATORIAS DE LA REGION ORIENTAL, SE-

GUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL, E.1.A.M. COLOMBIA 1.970

R E G I 0O N 0O R 1 E NT A L
TOTAL
CUNDINA N. SAN- SANTAN
PE RSONAL BOYACA MARCA META TANDER DER
No, X No % No % No % No % No %

PROFESIONAL
Médicos - - 1 25.00 - - - - 2 25.00 3 15.00
Odontélogos - - 3 75.00 - - - - 1 12.50 4 20.00
Resto per. prof. - - - - - - - - - - —
SUB - TOTAL - - 4 100.00 - - - - 3 37.50 7 35.00
TECNICO-AUXILIAR
Aux. enfermeria 1 3334 - - 1 50.00 3 100.00 4 50.00 9 45.00
Resto per. téc. aux. 1 3333 - - - - - - 1 12.50 2 10.00
SUB - TOTAL 2 66.67 - - 1 50.00 3 100.00 5 62.50 11 55.00
ADMINISTRATIVO 1 33.33 - - 1 50.00 - - - - 2 10.00

TOTAL 3 100.00 4 100.00 2 100.00 3 100.00 8 100.00 20 100.00



TABLA No. 82  CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA DE LA REGION PACI -

FICA, SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL, E.1.A.M. COLOMBIA 1.970

R E G 1 0 N I A : I F 1 CA
- VALLE DEL TO TAL

'"PERSONAL CAUCA CHOCO NARINO CAUCA

No % No % No % No % No X
PROFESIONAL
Médicos 8 40.00 5 38.46 8 47.06 8 10.67 29 23.20
Odontélogos 1 5.00 2 15.39 - - 3 4.00 6 4.80
Resto pers. prof. - - - - - - 1 1.33 1 0.80
SUB - TOTAL 9 45.00 7 53.75 8 47.06 12 16.00 36 28.80
TECNICO-AUXILIAR
Aux. enfermeria 5 25.00 2 15.39 5 29.41 34 45.33 46 36.80
Resto pers. téc. aux. 3 15.00 1 7.69 2 11.77 12 . 16.00 18 14.40
SUB - TOTAL 8 40.00 3 23,08 7 41.18 46 61.33 64 51.20
ADMINISTRATIVO 3 15.00 3 23.07 2 11.76 17 22.67 25 20.00

TOTAL 20 100.00 13 100.00 17 100.00 75 100.00 125 100.00



TABLA No. 83 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES HOSPITALARIAS DE LA REGION PACIFICA, SE

GUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

R E G ] 0O N P ACI1 F 1 CA
TOTAL

PERSONAL VALLE DEL

CAUCA CHOCO NARI RO

CAUCA

No % No % No % No % No %
PROFESIONAL
Médicos 2 40.00 - - 2 2222 6 9.68 10 13.16
Odontélogos 1 20.00 - - - - 3 4.84 4 5.26
Resto pers. prof. - - - - - - 1 1.61 1 1.32
SUB - TOTAL 3 60.00 - - 2 22.22 10 16.13 15 19.74
TECNICO-AUXILIAR
Aux. enfermeria - - - - 5 55.56 32 51.61 37 48.68
Resto per. téc. aux. - - - - - - 10 16.13 10 13.16
SUB - TOTAL - - - - 5 5556 42 67.74 47 61.84
ADMINISTRATIVO 2 40.00 - - 2 2222 10 16.13 14 18.42
TOTAL 5 100.00 — 9 100.00 62 100.00 76 100.00
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TABLA No. 84  CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES AMBULATORIAS DE LA REGION PACIFICA, SE-

GUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

R E G 1 0 N P ACI1 F 1 CA
TATAL
PERSONAL VALLE DEL
CAUC CHOCO NARI flO
A CAUCA
No X No % No X No % No X
PROFESIONAL
Médicos 6 40.00 5 38.46 6 75.00 2 15.38 19 38.77
Odontoélogos - - 2 15.38 - - - - 2 4.08
Resto pers. prof. - - - - - - — - - **
SUB - TOTAL 6 40.00 7 53.84 6 75.00 2 15.38 21 42.85
TECNICO-AUXILIAR
Auac. enfermeria 5 33.33 2 15.38 - - 2 15.38 9 18.37
Resto per. téc. aux. 3 20.00 1 7.70 2 25.00 2 15.38 8 16.33
SUB - TOTAL 8 53.33 3 23.08 2 25.00 4 30.76 17 34.70
ADMINISTRATIVO 1 6.67 3 23.08 - - 7 53.86 11 22.45

TOTAL 15 100.00 13 100.00 8 100.00 13 100.00 49 100.00



TABLA No. 85 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES DE ATENCION MEDICA DE
BOGOTA D.E. SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PHISONAL. E.I1.A.M.-

COLOMBIA. 1.970

PERSONAL CAR GOS
No. X
PROFESIONAL.
Médicos 27 23.27
Odontdlogos - -
Resto de personal profesional 18 15.52
SUB - TOTAL 45 38.79
TECNICO - AUXILIAR
Enfermeria 57 49.14
Resto de personal técn. aux. 3 2.59
SUB - TOTAL 60 51.73
ADMINISTRATIVO 11 9.48

TOTAL 116 100.00



TABLA. No« 86  CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES HOSPITALARIAS DE BOGOTA, D.E.

SEGUN GRUPCS Y TIPO DE PERSONAL. E.I.LA.M. COLOMBIA 1*970

P ERSONAL

No. %
PROFESIONAL
Médicos 25 22.52
Odontdlogos - -
Resto de personal profesional 17 15.32
SUB - TOTAL 42 37.84
TECNICO - AUXILIAR
Auxiliar de enfermeria 56 50.45
Resto personal técnico auxiliar 2 1.80
SUB - TOTAL 58 52.25
ADMINISTRATIVO 11 9.91

TOTAL 111 100.00



TABLA No, 87  CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES AMBULATORIAS DE BOGOTAD.E.

SEGUN GRUPCS 7 TIPO DE PERSONAL E.I.A.M. COLOMBIA 1970

P ERSONAL

No. %
PROFESIONAL
Médicos 2 40.00
Odontélogos - -
Resto de personal profesional 1 20.00
SUB - TOTAL 3 60.00
TECNICO - AUXILIAR
Auxiliar de enfermeria 1 20.00
Resto personal técnico auxiliar 1 20.00
SUB - TOTAL 2 40.00

ADMINISTRATIVO - -

TOTAL 5 100.00



TABLA No. 88 CARGOS VACANTES BN INSTITUCIONES CE ATENCION MEDICA BE LAS INTENDENCIAS
Y COMISARIAS SEGUN GRUPCS Y TIPO CE PEREONAL  E.1LA.M. COLOVBIA 1.970

INTENDENC IAS Y coMIS ARIAS

TOTAL

PERSONAL SAN AN-

ARAUCA  CAQUETA  PUTUMAYO DRES GUAINIA  VAUFES

N X No X No % No X No » No X No %
PROFESIONAL
Médicos 3 33.33 3 100.00 1 100.00 7 29.17
Odontélogos
Resto per. prof. 2 33.33 - - - - - - - - - - 2 833
SUB - TOTAL 2 3333 3 33.33 3 100.00 - - - - 1 100.00 9 37.50

TECNICO-AUXILIAR

Aux. enfermeria 3 50.00 2 22.22 1 100.00 6 25.00
Resto per. téc. aux. - - - - - - 3 75.00 - - - - 3 1250
SUB - TOTAL 3 50.00 2 2222 .- - 3 75.00 1 100.00 - - 9 37.50
ADMINISTRATIVO 1 16.67 4 4445 - - 1 25.00 - - - - 6 25.00

TOTAL 6 100.00 9 100.00 3 100.00 4 100.00 1 100.00 1 100.00 24100.00



TABLA. No, 89 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES HOSPITALARIAS DE LAS INTENDENCIAS Y CO

MISARIAS SEGUN GRUPOS Y TIPO DE PERSONAL E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

I NTEIDENCIi&S Y C 3MI SARI As

TOTAL
PERSONAL
ARAUCA CAQUETA PUTUMAYO SAN ANDRES VAUPES
No Na % No % No 7. No 7. No %
PROFESIONAL
Médicos 1 100.00 1 100.00 2 18.18
Odontdlogos - - - - - - - - - - - -
Resto per. prof. 2 100.00 - - - - - - - - 2 100.00
SUB - TOTAL 2 100.00 - - 1 100.00 - - 1 100.00 4 36.36
TECNICO-AUXILIAR
Aux. enfermeria 1 25.00 1 9.10
Resto per. téc. aux. - - - - - - 3 100.00 - - 3 27.27
SUB - TOTAL - - 1 25.00 - - 3 100.00 - - 4 36.37
ADMINISTRATIVO - - 3 75.00 - - - - - - 3 27.27

TOTAL 2 100.00 4 100.00 1 100.00 3 100.00 1 100.00 11 100.00



TABLA No. 90 CARGOS VACANTES EN INSTITUCIONES AMBULATORIAS DE LAS INTENDENCIAS Y CO-

MISARIAS SEGUN GRUPOS Y TIFO DE PERSONAL E.I.A.M. COLOMBIA 1.970

I NTENDENCIAS Y coMI SARIAS

TOTAL

PERSONAL

ARAUCA CAQUETA PUTUMAYO SAN ANDRES GUAINIA

No - \'S X No X No X Ne X No X
PROFESIONAL
Médicos 3 60.00 2 100.00 5 38.46
Odontologos
Resto per. prof.
SUB - TOTAL - - 3 60.00 2 100.00 - - - 5 38.46
TECNICO-AUXILIAR
Aux. enfermeria 3 75.00 1 20.00 1 100.00 5 38.46
Resto per. téc. aux.
SUB - TOTAL 3 75.00 1 20.00 - - - 1 100.00 5 38.46
ADMINISTRATIVO 1 25.00 1 20.00 - - 1 100.00 - - 3 23.08

TOTAL 4 100.00 5 100.00 2 100.00 1 100.00 1 100.00 13 100.00



